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1. Жалпы ережелер
1.1 «КазРесмедуниверситет» МЕББМ Академиялык саясаты студентке 

багдарланган окытуды юке асыруга жэне бшм беру сапасын арттыруга 
багытталган бшм беру кызметш жоспарлау жэне баскару жэне оку процесш 
тшмд1 уйымдастыру женшдеп шаралар, кагидалар мен рэшмдер жYЙесiн 
бшд1редг

1.2 «КазРесмедуниверситет» МЕББМ Академиялык саясаты 
университеттщ бшм беру сапасы саласындагы миссиясы мен стратегиясын 
юке асыруга багытталган.

1.3 Нормативтш сштемелер:
1.3.1) «Бшм туралы» Казакстан Республикасыныц 2007 жылгы 27 

шшдедеп №319-Ш Зады;
1.3.2) «Жогары жэне жогары оку орнынан кешнп бшмнщ бшм беру 

багдарламаларын юке асыратын бшм беру уйымдарына окуга кабылдаудыд 
улгшк кагидаларын беюту туралы» Казакстан Республикасы Бшм жэне 
гылым министршщ 2018 жылгы 31 казандагы № 600 буйрыгы;

1.3.3) «Тшст1 улпдеп бшм беру уйымдары кызметшщ улгшк 
кагидаларын беюту туралы» Казакстан Республикасы Бшм жэне гылым 
министршщ 2018 жылгы 30 казандагы № 595 Буйрыгы;

1.3.4) Казакстан Республикасы Денсаулык сактау министршщ 2022 
жылгы 4 шшдедеп № КР ДСМ-63 буйрыгы. Денсаулык сактау саласындагы 
бшм беру дедгейлер1 бойынша Мемлекеттш жалпыга мшдетл 
стандарттарды беюту туралы;

1.3.5) «Жогары жэне жогары оку орнынан кешнп бшм берудщ 
мемлекетлк жалпыга мшдетл стандарттарын беюту туралы» Казакстан 
Республикасы Гылым жэне жогары бшм министршщ 2022 жылгы 20 
шшдедеп № 2 буйрыгы;

1.3.6) «Окытудыд кредиток технологиясы бойынша оку процесш 
уйымдастыру кагидаларын беюту туралы» Казакстан Республикасы Бшм 
жэне гылым министршщ 2011 жылгы 20 сэу1рдеп №152 буйрыгы;

1.3.7) Казакстан Республикасы Денсаулык сактау министршщ 2018 
жылгы 18 кыркуйектеп № КР ДСМ-1 буйрыгы «интернатурада медицина 
кадрларын даярлау кагидаларын беюту туралы»;

1.3.8) «Бшм беру уйымдарында бшм алушыларга мемлекетлк 
стипендияларды тагайындау, телеу кагидаларын жэне олардыд 
мелшерлерш беюту туралы» Казакстан Республикасы Yкiметiнiд 2008 
жылгы 7 акпандагы №116 Каулысы;

1.3.9) «Шетелде, оныд шшде академиялык мобильдшк шедбершде 
окуга ж1беру Ережелерш беюту туралы»Казакстан Республикасы Бшм 
жэне гылым министршщ 2008 жылгы 19 карашадагы № 613 Буйрыгы;

1.3.10) «Бшм беру уйымдарына кашыктыктан окытуды усыну
бойынша койылатын талаптарды жэне кашыктыктан окыту бойынша оку 
процесш уйымдастыру кагидаларын беюту туралы» Казакстан

PL-03-17-14 Академиялык саясат Басылым 04



5 / 85 бет F -DP-02-31-01-06«КазРесмедуниверситеп» МЕББМ

Республикасы Бшм жэне гылым министршщ 2015 жылгы 20 наурыздагы № 
137 Буйрыгы;

1.3.11) «Формальды емес бшм беретш, танылган уйымдардын, 
ызбесше енпзшген уйымдар беретш формальды емес бшм аркылы 
ересектер алган оку нэтижелерш тану кагидаларын бекггу туралы» 
Казахстан Республикасы Бшм жэне гылым министршщ 2018 жылгы 28 
кыр^йектеп № 508 Буйрыгы.

1.3.12) «Гылыми дэрежелер беру ережесш бекггу туралы» Казакстан 
Республикасы Бшм жэне гылым министршщ 2011 жылгы 31 наурыздагы № 
127 буйрыгына езгерютер енпзу туралы» Казакстан Республикасы Бшм 
жэне гылым министршщ 2016 жылгы 25 шшдедеп № 468 Буйрыгы.

1.3.13) «Клиникалык база, денсаулык сактау саласындагы бшм беру 
уйым клиникасы, университеттш аурухана, резидентура базасы, 
интеграцияланган академиялык медициналык орталык туралы ережелерд1 
жэне оларга койылатын талаптарды беюту туралы» Казакстан Республикасы 
Денсаулык сактау министршщ 2020 жылгы 21 желтоксандагы № КР ДСМ- 
304/2020 Буйрыгы.

1.3.14) «Резидентурада мемлекеттш тапсырысты орналастыру, окуга 
кабылдау жэне медицина кадрларын даярлау кагидаларын бекггу туралы» 
Казакстан Республикасы Денсаулык сактау министршщ 2020 жылгы 15 
желтоксандагы № КР ДСМ-270/2020 Буйрыгы.

1.3.15) «Денсаулык сактау саласындагы бшм беру багдарламалары 
бшм алушыларыныц бшм1 мен дагдыларын багалау, тYлектерiнiц кэсштш 
даярлыгын багалау, денсаулык сактау саласындагы мамандардьщ кэсштш 
даярлыгын багалау кагидаларын бекпу туралы» Казакстан Республикасы 
Денсаулык сактау министршщ 2020 жылгы 11 желтоксандагы № КР ДСМ- 
249/2020 Буйрыгы.

1.4. Колдану аясы
1.4.1) Академиялык саясат оку YДерiсiн уйымдастыруга жэне кредитлк 

окыту технологиясы бойынша бшм беру багдарламаларын юке асыруга 
катысатын университеттщ барлык курылымдык бел1мшелерше арналган.

1.4.2) Академиялык саясат тармактарын «КазРесмедуниверситет» 
МЕББМ барлык кызметкерлер1 мен бшм алушылары орындауга мшдеттг

1.5. Муддел! тараптар 1-кестеде келыршген.

1-кесте -  МYдделi тараптар

Муддел1 тарап ^ажеттшжтер мен ум1ттер
1 2

Б ш м  алушылар б ш м  беру кызметш алу, кукыктары мен мшдеттер1 
туралы хабардар болу

Б ш м  алушылардыц ата-аналары кукыктары мен мшдеттер1 туралы хабардар болу, 
б ш м  алушылардыц кукыгын цоргау
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Ж^мыс берушшер КР НКА сэйкес сапалы тYлектердi даярлау
Профессорлык-окытушылык
к^рамы

кукыктар мен мшдеттер, рэам дер  туралы хабардар 
6олу

Унивеситет кызметкерлер1 кукыктары мен мшдеттерц процедуралар туралы 
хабардар болу

Аудиторлар б ш м  беру процесше катысушылардыц к¥кыктары 
мен мшдеттерш, тэртштерш, университетте КР 
НКА кабылданган рэс1мдерд1 жэне талаптарды 
сактауын бшу

КР денсаулык сактау министрлш б ш м  беру процесше катысушылардыц к¥кыктары 
мен мшдеттерш, тэртштерш бшу, университетте 
КР НКА-де кабылданган тэртштер мен талаптарды 
сактау, КР НКА сэйкес тYлектердi сапалы 
дайындау.

КР Б ш м  жэне Еылым министрлш б ш м  беру процесше катысушылардыц к¥кыктары 
мен мшдеттерш, тэртштерш, университетте КР 
НКА кабылданган рэс1мдерд1 жэне талаптарды 
сактауын бшу

1.6. Терминдер, аньщтамалар жэне кыскартулар
Академиялык саясатта 2 жэне 3 кестелерде келт1рщген терминдер, 

аныктамалар жэне кыскартулар колданылады.

2-кесте -  Терминдер мен аныктамалар

Терминдер Аныктамалар
1 2

European Credit Transfer and Accumulation 
System

-  Еуропалык аудару жэне кредиттердi 
жинактау жYЙесi) -  б ш м  беру 
траекториясын, оку орнын жэне оку елш  
ауыстырган кезде б ш м  алушылардыц 
игерген оку пэндерiн (кредиттермен жэне 
багалармен) салыстыру жэне кайта 
сынактан eткiзу аркылы жYзеге асырылатын 
6iлiм беру багдарламаларыныц 
компоненттерiне (пэндер, курстар, 
М одульдер) сынак 6iрлiктерiн (кредиттерд^ 
беру тэсiлi

Indicators o f  Research-Oriented Study -  индикаторлармен елшенетш жэне оныц 
зерттеу дагдыларыныц орташа балын 
керсететiн зерттеу жэне жобалау кызмет  
процесiнде (оныц iш iнде катысу жэне 
стартаптарда) 6iлiм алушыныц алатын 
зерттеу дагдылары мен к¥зыреттерiнiц 
жиынтыгы

Social Competition Indicators -  индикаторлармен елшенетiн жэне оныц 
элеуметпк к¥зыреттерiнiц орташа балын 
керсететш, 6iлiм алушыныц когамдык-
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элеуметпк кызмет процесш де алатын 
дагдылары мен к¥зыреттершщ жиынтыгы

Академияльщ карыз -  оку жоспарына сэйкес б ш м  алушыныц 
оку жет!ст1ктершщ тарихында окылмаган 
пэндердщ  немесе корытынды бакылау 
бойынша канагаттанарлыксыз багасы бар 
пэндердщ  болуы

Б ш м  алушылардыц академияльщ 
м обильдш п

-  б ш м  алушыларды немесе окытушы- 
зерттеушшерд! окыту немесе зерттеулер 
жYргiзу Yшiн белгш  б1р академиялык 
кезецге (семестрге немесе оку жылына) 
езш щ  жогары оку орнында немесе окуды  
жалгастыру Yшiн баска жогары оку орнында 
кредиттер тYрiнде мецгерген оку 
багдарламаларын, пэндерш мш детп тYPде 
кайта тапсыра отырып, баска жогары оку 
орнына (ел ш ш д е немесе шетелде) 
ауыстыру

Академиялык еркшд1к -  б ш м  алушылардыц,окытушылардыц 
шыгармашылык дамуы Yшiн жагдай жасау 
жэне окытудыц инновациялык 
технологиялары мен эдютерш колдану 
максатында б ш м  беру кызметш  
уйымдастыру жэне окытудыц косымша 
тYрлерi, тацдау компонент! бойынша пэн 
бойынша б ш м  мазм^нын дербес аныктау 
Yшiн оларга бер1лет1н б1л1м беру процес1 
субъектшер1 ек!летт1ктер!н1ц жиынтыгы

Академиялык аныктама -  академиялык сагаттар мен багалардыц 
сандык жэне эрштш белг1лермен 
керсет1лген, оку мерз1м1не сай окытылатын 
пэндер т1з1м1нен т^ратын б ек т л г ен  Yлгiдегi 
к^жат

Академиялык дэреже -  корытынды аттестаттау нэтижелер1 
бойынша ти1ст1 б1л1м беретш оку 
багдарламаларын мецгерген б1л1м 
алушыларга б1л1м беру уйымдары берет1н 
дэреже

Академиялык адалдык -  окыту мен багалаудагы жеке адалдыкты 
дамытатын к¥ндылыктар мен кагидаттар 
жиынтыгы. Сондай-ак жазбаша бакылау 
ж^мыстарын, емтихандарды, эссен1, 
зерттеулерд1, презентацияларды орындау 
кез1нде лайыкты мшез-к¥лык рет1нде 
тYсiндiрiлуi мYмкiн

Академиялык кунтобе -  оку жылы бойына демалыс кYндерiн 
(каникулдар мен мерекелерд1) керсете 
отырып, оку жэне бакылау ю-шараларын 
етк1зу кYнтiзбесi
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Академияльщ кезец -  семестр, триместр, токсан, оку жылы 
сиякты нысанныц б1реуш жогары оку орны 
тацдайтын оку кезещ. 
«КазРесмедуниверситетш МЕББМ  
резидентурасында оку кезещ семестрге тец

Академияльщ сагат -  оку сабактарыныц барлык тYрлерiнде 
(аудиториялык жумыс) сабак кестес  
бойынша окытушымен байланыс 
жумысыныц уакыты. Академиялык сагат 
дэрютш, практикалык (семинарлык) 
сабактардыц 1 байланыс сагатына (50 
минутка) тец

Акпараттык-бшм беру ресурстары -  б ш м  беру сипатындагы формальды 
идеялар мен бш м дер, эртYрлi мэл1меттер, 
оларды жинактау эд1стер1 мен куралдары, 
акпарат кездер1 мен тутынушылар арасында 
сактау жэне алмасу

Апелляция -  резидентура тыцдаушыларыныц оку 
жетютштерш объективт багалауга ыкпал 
ететш факторларды аныктау жэне жою  
максатында жYргiзiлетiн рэс1м

Ауысу балы -  эрб1р оку жылы Yшiн жыл сайын 
белгшенетш келес оку курсына ауысу Yшiн 
кажетп оку жетгслктерш орташа елшемд1 
багалау децгеш

Аралык аттестаттау -  б ш м  алушылардыц б1р оку пэншщ, б1р 
оку пэншщ жэне (немесе) модульдщ, 
сондай-ак б1р б ш к тш к  шецберш де кэсштш  
модульдердщ б1р белш нщ  немесе бYкiл 
келемшщ мазмунын оларды зерделеу  
аякталганнан кешн мецгеру сапасын 
багалау максатында жYргiзiлетiн рэс1м

Бакалавр -  жогары бш м н щ  б ш м  беру 
багдарламаларын мецгерген адамдарга 
бершетш дэреже

Бакалавриат -  тш сп  б ш м  беру багдарламасы бойынша 
«бакалавр» дэрежесш  бере отырып, кадрлар 
даярлауга багытталган жогары б ш м  децгеш

Б ш м  алушылардыц академиялык рейтинг! -  аралык аттестаттау нэтижелер1 бойынша 
жасалатын б ш м  алушыныц багдарламалык 
материалды мецгеру децгеш нщ  сандык 
керсеткш1

Белсенд1 Yлестiрмелi материалдар -  студенттщ такырыпты шыгармашылык 
табысты мецгеруше ынталандыру Yшiн 
сабак барысында таратылатын белсенд1 
кернеш иллюстрациялык материалдар (дэрю  
тезистерц сштемелер, мысалдар, глоссарий, 
ездш  жумыска тапсырмалар)

Багдар куш -  б ш м  алушыларды университеттщ ш ю
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тэрт1бшщ н еп зп  ережелер1мен жэне 
атымдаты оку жылына арналган 
академиялык саясатымен таныстырудыц 
оку жылы басталардан б^рынты б1р кYн

Б ш к тш к -  кэс1би кызметтщ белгш  б1р тYрiн немесе 
накты ецбек функцияларын орындауга 
дайындык (дайындык) децгешнщ  
сипаттамасы

Б ш к тш к  сипаттамасы -  маман мецгерген б ш м , б ш к  жэне 
практикалык датдылар т1з1м1

Б ш м  алушылар -  студенттер, интерндер, магистранттар, 
резидентура тыцдаушылары жэне 
докторанттар жатады

Б ш м  алушыларды аралык аттестаттау -  б1р оку пэншщ немесе модульдщ, сондай- 
ак оларды окыту аякталганнан кешн б1р 
б ш к тш к  шецберш де кэсштш модульдердщ  
б1р белш ш ц немесе 6y^  келемшщ  
мазм^нын б ш м  алушылардыц мецгеру 
сапасын багалау максатында жYргiзiлетiн 
рэс1м

Б ш м  алушыларды корытынды мемлекеттш  
аттестаттау

-  б ш м  алушылардыц б ш м  берудщ  тш сп  
багдарламасын мецгеру дэрежесш  аныктау 
максатында жYргiзiлген, нэтижесшде 
мемлекетпк Yлгiдегi к¥жат (диплом) 
бершетш процедура

Б ш м  алушылардыц оку жетютштер1 -  б ш м  алушыларта пэн немесе б ш м  беру 
батдарламасы компонент бойынша балдык- 
рейтингпк шкала бойынша тш сп  
багалаумен расталган б ш м , бш к , датды, 
к р ы реттш к  дец гей

Б ш м  алушылардыц оку ж епспктерш  
бакылау

-  б ш м  алушылардыц б ш м  децгешн  
бакылаудыц эртYрлi формаларымен 
(атымдык, аралык жэне корытынды) жотары 
оку орны белгшеген аттестациялармен 
тексеру

Б ш м  беру батдарламаларыныц мазмуны -  жотары б ш м  жалпы б ш м  беретш пэндер 
циклш, базалык пэндер циклш, бешндеуш1 
пэндер циклш зерделеудц сондай-ак 
кэсштш практикадан етуд1 кездейдт

Б ш м  алушылардыц Yлгерiмiн атымдык 
бакылау

-  академиялык кезец ш ш д е  сабак кестесше 
сэйкес аудиториялык жэне аудиториядан 
тыс сабактарда окытушы/ клиникалык 
жетекш1/куратор жYргiзетiн оку пэнш щ  эр 
такырыбы жэне/немесе бел1м1 бойынша 
б ш м  алушыныц оку жетютштерш жYЙелi 
тYPде тексеру

Б ш м  алушыныц езш дш  ж^мысы -  оку жоспарына енпзш ген эрб1р пэн 
бойынша б ш м  алушыныц езш дш  ж^мысын 
болжайтын оку ж^мысыныц б1р тYрi
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Б ш м  беру багдарламасы -  окытудыц максаттарын, нэтижелерш жэне 
мазм^нын, б ш м  беру процесш  
^йымдастыруды, оларды юке асыру 
тэсшдер1 мен эдютерш, окыту нэтижелерш  
багалау критерийлерш камтитын б ш м  
берудщ  н еп зп  сипаттамаларыныц б1рыцгай 
кешеш

Б ш м  беру порталы -  кдшыкдъщтан б ш м  беру технологиясы  
(КБТ) бойынша б ш м  беру процесш  
уйымдастыруга мYмкiндiк беретш  
эюмшшк-академиялык жэне оку- 
эдютемелш акпараты бар акпараттык 
ресурстар мен Интернет сервистершщ  
желшк-^йымдастыру езара байланыскан 
жиынтыгы;

Б ш м  беру YДерiсi -  б ш м  беру багдарламасын юке асыратын 
б ш м  беру кызметшщ субъектш  
^йымдастыратын окыту мен тэрбиелеудщ  
максатты педагогикалык непзделген  
процеа

Дескрипторлар -  жогары жэне жогары оку орнынан кешнп  
б ш м  берудщ  тш сп  децгешнщ б ш м  беру 
багдарламасын аяктаганнан кешн 
студенттер алган бш м , бш к , дагды мен 
к^зыреттшк децгеш мен келемшшщ  
сипаттамасы; дескрипторлар оку 
нэтижелерше, калыптаскан кузыреттшкке, 
сондай-ак кредиттердщ жалпы санына 
(сынак б1рлштерше) непзделед1

Дипломдык ж^мыс -  бтруш 1 ж^мысы, студенттщ тш сп  
мамандыктъщ езекп  проблемасын ез 
бетшше зерттеу нэтижелерш корытындылау

Докторант -  тулга, докторантурада б ш м  алушы
Докторантура -  б ш м  беру багдарламалары гылыми, 

педагогикалык жэне (немесе) кэсш пк  
кызмет Yшiн кадрлар даярлауга 
багытталган, философия докторы (PhD) 
(докторы) дэрежесш  бере отырып, жогары 
оку орнынан кешнп бш м ; 
беш ш ) кемшде 180 академиялык кредита  
м ш дета тYPде игеру

Докторлык диссертация -  докторанттыц гылыми ж^мысы, ол жалпы 
жаца гылыми ж еп сп к  ретшде саралауга 
болатын теориялык ережелер эз1рленген 
тэуел аз зерттеулер немесе 
жузеге асырылуы ел экономикасыныц 
дамуына елеул1 Yлес косатын гылыми 
мэселе шешшген немесе гылыми 
непзделген техникалык, экономикалык 
немесе технологиялык шеш1мдер айтылган;
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Жазгы семестр -  б ш м  алушылардыц косымша окуга 
каж еттш пн канагаттандыру, академиялык 
карызды, оку жоспарларындагы 
айырмашылыкты жою, баска бш м/гылым  
¥йымдарыныц келшм1 бойынша оку 
пэндерш зерделеу Yшiн ¥йымдастырылатын 
оку жылыныц шецбершен тыс академиялык 
кезец

Жаппай ашык онлайн курс -  электрондык окыту технологияларын 
колдана отырып жэне интернет аркылы 
ашык кол жетюзе отырып, жаппай 
интерактивт катысуымен окыту курсы

Жеке б ш м  беру траекториясы -  жогары жэне жогары оку орнынан кешнп  
б ш м  беру багдарламасын мецгеру 
шецберш де жеке оку жоспарына сэйкес 
б ш м  алушылардыц дербес тацдауы, 
жоспарлауы жэне б ш м  беру мазмунын 
мецгеру1

Жеке оку жоспары -  б ш м  беру багдарламасы жэне элективт  
пэндер каталогы непзш де эдвайзердщ / 
академиялык тэл1мгердщ/ гылыми 
жетекшшщ кемепмен эрб1р оку жылына ез1 
калыптастыратын б ш м  алушыныц оку 
жоспары

Жогары оку орнынан кеш нп бш м н щ  б ш м  
беру багдарламаларыныц мазм^ны

-  базалык жэне бешндеуш1 пэндерд1 
камтитын теориялык окытуды, кэсштш  
практиканы, диссертация жазумен гылыми- 
зерттеу (экспериментпк-зерттеу) ж^мысын 
кездейдг

Ж^мыс оку жоспары -  б ш м  беру багдарламасы жэне б ш м  
алушылардыц жеке оку жоспары непзш де  
ЖОО ез бетшше эз1рлейтш оку к¥жаты

Ересектерге формальды емес б ш м  беру -  окыту орны, мерз1м1 жэне нысаны 
ескершмей б ш м  беру кызметтерш  
керсететш  б ш м  беру уйымдары жYзеге 
асыратын б ш м  беру тYрi жэне ол окыту 
нэтижелерш растайтын к¥жат берумен  
б1рге жYргiзiледi

Интернатура -  клиникалык практикага р¥ксат алу Yшiн 
базалык жогары медициналык б ш м  
шецберш де клиникалык мамандыктар 
бойынша б ш м  алушыларды даярлау 
нысаны

Интернатураныц кэсшт1к б ш м  беру 
багдарламасын мецгеру

-  т1збесш денсаулык сактау саласындагы 
уэкш етп орган бекпетш  клиникалык 
мамандыктар бойынша жогары 
медициналык б ш м  алган Казакстан 
Республикасы азаматтарын 
клиникалык практикага ж1берудщ мш детп
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шарты

Кэсшт1к б ш м  беру -  б ш м  алушылардыц бел гш  б1р салада 
кэс1би кызметп жYргiзуге жэне (немесе) 
накты кэсш немесе мамандык бойынша 
жумысты орындауга мумкшдш беретш  
бш м , бш к , дагды мен кузыреттшктерд1 
мецгеруге багытталган б ш м  тур1

Кэсшт1к практика -  болашак кэс1би кызметпен байланысты 
бел гш  б1р жумыс турлерш орындау 
процесш де теориялык бш м дц  шеберл1кл 
бекыуге, практикалык дагдылар мен 
кузы реттш кп игеруге жэне дамытуга 
багытталган оку кызметшщ тур1

Клиникалык жетекш1 -  кэс1би кузыреттшк шецбершде 
резиденттщ практикалык дагдыларын 
калыптастыру ушш медициналык уйымныц 
немесе медициналык б ш м  беру уйымыныц 
басшысы тагайындайтын кемшде бес жыл 
ецбек е т ш  бар медицина кызметкер1

Кредит -  б ш м  алушыныц / окытушыныц оку 
жумысы келемшщ б1рыцгай елшем б1рлш. 
Теориялык окытудыц б1р кредит 30 
академиялык сагатты курайды

К редитак окыту технологиясы -  б ш м  алушы мен окытушыныц оку 
жумысыныц келемш елшеудщ  
сэйкестенд1ршген б1рлш ретшде кредита  
пайдалана отырып, б ш м  алушыныц 
пэндерд1 окып зерделеу дэй ек тш п н  
тацдауы жэне дербес жоспарлау непзш де  
окыту

Куратор -  б ш м  алушыларды тэрбиелеу, бос 
уакытын уйымдастыру, элеуметак- 
турмыстык жагдай мэселелерш шешу ушш  
тагайындалган окытушы; куратор жэне 
эдвайзер кызметш б1р тулга орындауы 
мумкш. Куратор кафедралардыц 
профессорлык-окытушылык курамы 
катарынан тагайындалады

Кайта сынак -  академиялык сагаттар / кредиттер -  баска 
оку орнында немесе баска оку жоспары, 
мамандык бойынша жумыс оку 
жоспарыныц пэш бойынша окытылган пэн 
мазмуныныц агымдагы уакытта бекталген  
жэне эрекет ететш, пэнд1 жэне ол бойынша 
алган баганы б ш м  алушыныц 
транскриптше енпзе отырып, 
баламалылыгын тану рэс1м1
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Кайта т1ркеу кезещ -  б ш м  адушы б1р курстан бас тартып, 
баскасына жазыду аркыды езш щ  Ж ОЖ-ш  
езгерте адатын кезец

Корытынды бакыдау (Final Examination) -  емтихан тYрiнде етюзш етш  оку пэш  
багдардамасын мецгеру сапасын багадау 
максатында б ш м  адушыдардыц оку 
ж епспктерш  бакыдау

Кузыреттш к -  б ш м  адушыдардыц оку процесш де адган 
бш м ш , ю кердш н жэне дагдыдарын кэс1би 
кызметте практикадык коддануга кабшетг 
Кузыреттшктер, бш м нщ , тYсiнудiц, 
юкердштщ жэне дагдыдардыц динамикадык 
комбинациясы бода отырып, эр тYрлi 
пэндерд1 оку нэтижесш де кадыптасады 
жэне эр тYрдi сатыдарда багаданады

Магистр -  магистратураныц б ш м  беру 
багдардамадарын мецгерген адамдарга 
бершетш дэреже

Магистратура -  тш сп  мамандыгы бойынша "магистр" 
д эр еж ес берше отырып, кадрдар даярдауга 
багыттадган жогары оку орнынан кешнп  
б ш м  беретш оку багдардамасы

Магистранттыц гыдыми жетекш ш -  магистранттыц тыдыми-зерттеу жэне 
(немесе) гыдыми ж^мысыныц бардык 
аспектшерш кадагадайды, магистрант 
дэрежесш е сэйкес кедетш кэс1би сапаны, 
^йымдастырушыдык к¥кыктык жэне 
гыдыми-окытушыдык шеберд1 кп ц 
кадыптасуына

Магистрдш диссертация -  гыдыми-педагогикадык магистратура 
магистрантыныц тацдадган б ш м  беру 
багдардамасы садасындагы езек т  
пробдеманыц теориядык жэне/немесе 
практикадык эз1рдемесш камтитын езш дш  
гыдыми зерттеуден туратын, гыдым мен 
техниканыц каз1рп замангы теориядык, 
эдютемедш жэне технодогиядык 
жетютштерше непздедген б т р у  ж^мысы

Магистрдш жоба -  бешнд1 магистратура магистрантыныц 
тацдадган б ш м  беру багдардамасыныц 
езек т  пробдемадарыныц кодданбады  
мшдетш шешуге мYмкiндiк беретш  
теориядык жэне(немесе) эксперимент™  
нэтижедерд1 камтитын езш дш  гыдыми 
зерттеуден т^ратын б т р у  ж^мысы

Маман -  жогары бш м н щ  б ш м  беру 
багдардамасын игергеннен кешн 
т^дгадарга бершетш б ш к тш к

Мамандык -  б ш м  турады тш сп  кужаттармен
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расталган 6елгш1 61р кызмет тYрiне кажетп  
максатты дайындык жэне жумыс 
тэж1ри6есц 6ш м ц  ш е6ерлш  мен дагдылары 
аркылы алынган кешен

М емлекетпк аттестаттау комиссиясы -  ректордыц 6уйрыгы 6ойынша курылган, 
терагалык етуш1 терагадан туратын, 
аттестаттау комиссиясыныц кызметш  
уйымдастыратын жэне 6акылайтын, 
6тр уш ш ер ге койылатын талаптардыц 
61рлшн камтамасыз ететш комиссия

М емлекетпк емтихан комиссиясы -  ректордыц 6уйрыгы 6ойынша курылган, 
терагалык етуш1 терагадан туратын, 
емтихан комиссиясыныц кызметш 
уйымдастыратын жэне 6акылайтын, 
6тр уш ш ер ге койылатын талаптардыц 
61рлшн камтамасыз ететш комиссия

М ш детп компонент -  резидентура мамандыгыныц Yлгiлiк оку 
жоспарында 6елгшенген жэне 6 ш м  
алушылар мш детп тYPде окитын оку 
пэндерш щ  жэне академиялык сагаттардыц 
ец тем енп келемдерш щ  пз6ес1

Оку жоспары -  оку са6актарыныц, пэндердщ  
(модульдердщ), практикалардыц, 6 ш м  
6ерудщ  тш сп  децгеш ндеп 6 ш м  
алушылардыц оку кызметшщ езге де 
тYрлерiнiц пз6ес1нщ  дэйектш ш н, келемш  
(ец6ек сыйымдылыгын) жэне 6акылау 
нысанын регламенттейтш кужат

Оку пэш -  6елпл1 61р гылымныц немесе кызметтщ  
мазмунын керсететш жэне 6 ш м  6еру 
6агдарламасы аясында игершетш 6 ш м  
жэне 6 ш к  жYЙесi

Оку пэнше пркеу -  6 ш м  алушыларды алдагы академиялык 
кезецнщ/жылдыц оку пэндерш е жазу рэс1м1

Оку практикасы -  тем енп курстарда етю зш етш  кэсштш  
практика тYрi, оныц 6арысында кандай да 
61р 6азалык пэндер ш ец6ерш де 6олашак 
маманныц калыптасуыныц 6асында 6 ш м  
6еру процесш щ  оку
жэне практикалык мазмуны 61р1кт1ршед1

Оку нэтижелер1 -  6 ш м  алушылардыц 6 ш м  6еру 
6агдарламасын мецгеру 6ойынша алган, 
керсететш  6ш м ш щ , юкерлштершщ, 
дагдыларыныц 6агалаумен расталган 
келем1 жэне калыптаскан кундылыктар мен 
карым-катынастар

Оку нэтижелерш тану -  6 ш м  алу тэж1ри6есенщ нэтижелерш, 
кузыреттер мен 6 ш м  жиынтыгын 
формальдау п р оц ес
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Окытудыц косымша тYрлерi -  эскери дайындыкты жэне т.6. косканда 
б ш м  беру багдарламасыныц белш

Окытушыныц ж етекш ш пм ен жYргiзiлетiн 
б ш м  алушыныц езшд1к ж^мысы

-  б ек т л г ен  кесте бойынша окытушыныц 
басшылыгымен жYргiзiлетiн б ш м  
алушыныц аудиториядан тыс ж^мысы

Оку ж епспктерш  багалаудыц балдык- 
рейтингпк эршт1к жYЙесi

-  халыкаралык практикада кабылданган 
цифрлык эквивалент бар эрш тк  жYЙеге 
сэйкес келетш жэне б ш м  алушылардыц 
рейтингш белгшеуге мYмкiндiк беретш  
баллдардагы оку ж епспктерш щ  децгешн  
багалау жYЙесi

Онлайн прокторинг -  т^лганы верификациялау жэне ойлайн- 
емтихандардан ету нэтижелерш растайтын 
жYЙе

0нд1рют1к практика -  студенттщ маман мшдеттерш  
практикалык, накты орындау аркылы 
пэндердщ  базалык жэне беш ндш  циклы 
бойынша теориялык бш мд1 беютуге, 
болашак мамандык беш ш  бойынша к эаби  
жэне ^йымдастырушылык ж^мыстыц озык 
тэж1рибесш мецгеру жэне тэж1рибел1к 
дагдыларды мецгеруге багытталган к эаби  
тэж1рибенщ тYрi. 0нд1рют1к практика 
барысында студенттщ накты енд1р1спк 
жагдайлардагы барлык багыттар бойынша 
к эаби  кызметке тк ел ей  дайындыгы жYзеге 
асырылады

Пэнд1 кайта оку -  «канагаттанарлыксыз» («F») корытынды 
багасын алган жагдайда пэнд1 кайталап ету

Пэннщ оку-эдютемел1к кешеш -  силлабустан, дэрютердщ  кыскаша 
конспекпсш ен, практикалык, семинарлык 
сабактарга жэне б ш м  алушыныц езшд1к 
жумысына арналган тапсырмалардан 
туратын к^жат, сабактардыц такырыптары 
мен тYрлерi бойынша езшд1к ж^мыстарга 
арналган оку-тэж1рибел1к материал 
(кейстер, тапсырмалар жинактары, талдауга 
арналган макалалар.

Постреквизиттер -  осы пэнд1 оку аякталганнан кешн 
игершетш б ш м , бш к , дагды, кузы реттш п  
талап етшетш пэндер

Практиканыц базалары -  студенттердщ кэсш тк практикасы 
етюзш етш  кэсшорындар, уйымдар, 
мекемелер, оку орындары гылыми 
институттар мен орталыктар немесе 
Ж жЖ ООКББ¥ жеке к¥рылымдык 
бел1мшелер1

Пререквизиттер -  окылатын пэнд1 мецгеру Yшiн кажетп  
бш м , бш к , дагды мен к¥зыреттшктердщ
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т1збесш цамтитын пэндер; резидентура 
тыцдаушысын ауыстыру кезш де оцу курсы 
реттелетш курал

Резидент -  жетекшшщ/тэл1мгердщ цадагалауымен 
резидентураныц б ш м  беру 
багдарламаларын мецгерген дэр1гер

Резидентура -  мацсаты тш сп  мамандыц бойынша дэр1гер 
кэс1би б ш к т ш п н  алу немесе езгерту болып 
табылатын клиникалыц мамандыцтар 
бойынша жогары оцу орнынан кешнп  
медициналыц б ш м  беру формасы

Сандыц б ш м  беру ресурстары -  бул интербелсенд1 тYPде оцытуды 
цамтамасыз ететш, оцу пэш бойынша 
дидактикалыц материалдар: фотосуреттер, 
бейнефрагменттер, статистикалыц жэне 
динамикалыц Yлгiлер, виртуалды 
шынайылыц пен интерактивт модельдеу 
нысандары, дыбыстыц жазбалар мен езге де 
цифрлыц оцу материалдары;

Сандыц контент -  сандыц оцу материалдарын ацпараттыц 
(мэтшдер, графикалар, мультимедиалар 
жэне езге де мацызды толыцтырулар) 
толыцтыру.

Силлабус -  оцылатын пэннщ сипаттамасын, оныц 
мацсаттары мен мшдеттерш, тематикалыц 
жоспарын, эрб1р тацырыптыц узакдыгын, 
олардыц цысцаша мазмунын, езшд1к жумыс 
тапсырмаларын, кецес беру уацытын, 
аралыц бацылау кестесш, эдебиеттер  
т1з1мш, оцытушыныц талаптарын жэне 
багалау елш емдерш  цамтитын пэннщ оцу 
багдарламасы

Тацдау бойынша компонент -  бш м/гылым уйымы усынатын, б ш м  
алушылардыц пререквизиттер1 мен 
постреквизиттерш ескере отырып ез 
бетшше тацдап алатын жэне соцгы оцу 
жылында жYзеге асырылатын оцу 
пэндершщ жэне тш сп академиялыц 
сагаттардыц п з б е а

Тацдау бойынша компонент -  б ш м  беру уйымы усынатын жэне 
резидентура тыцдаушысы/студент/интерн 
тацдаган оцу пэндершщ п з б е а

Тацдау компонентше жазу -  оцу орны белгшеген тэртшпен б ш м  
алушыларды элективп пэндерге алдын ала 
жазу рэс1м1

Т1ркеу к ец сес -  б ш м  алушыныц оцу ж епспктерш щ  
барлыц тарихын пркеумен айналысатын 
жэне бш мд1 бацылаудыц барлыц тYрлерiн 
уйымдастыруды жэне оныц академиялыц
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рейтингш есептеуд1 камтамасыз ететш  
академиялык кызмет

Транскрипт -  академиялык сагаттар мен эрштш жэне 
сандык мэндеп багалары керсетшген тш сп  
оку кезещ нде игершген пэндердщ  п збесш  
камтитын к¥жат

Yлгерiмдi аралык бакылау -  академиялык кYнтiзбеге сэйкес б1р оку 
пэншщ бел1мш (модулш ) аяктаганнан кешн 
б ш м  алушылардыц оку ж епспктерш  
бакылау

Yлгерiмнщ орташа балы -  аралык аттестаттау пэндер1 бойынша 
кредиттердщ жалпы санына пэндер 
бойынша аралык аттестаттауды багалау 
балдарыныц сандык эквивалент мен 
кредиттер кебейтш дю ш щ  катынасы 
ретш де тацдалган багдарлама бойынша б1р 
оку жылы ш ш д е  аныкталатын б ш м  
алушыныц оку ж епспктерш  орташа 
елшенген багалау

Yлгiлiк оку багдарламасы -  мемлекетлк жалпыга мш детп б ш м  беру 
стандарты непзш де эз1рленетш, Yлгiлiк оку 
жоспарыныц мш детп компонент пэнш  
окытудыц мазм^нын, келем1 мен тэрпбш  
айкындайтын, мецгеру Yшiн кажетт жэне 
Казакстан Республикасыныц Медициналык 
жэне фармацевтикалык б ш м  беру 
саласындагы уэкш етл органы бекпетш  
н еп зп  б ш м , бш к , дагды мен к¥зыреттшк  
шецберш бейнелейтш оку к¥жаты

Yлгiлiк оку жоспары -  Казакстан Республикасыныц 
медициналык жэне фармацевтикалык б ш м  
беру саласындагы уэкш етл органы 
бекпетш  мш детп компоненттщ, 
корытынды аттестаттаудыц академиялык 
сагаттарыныц пзбес1 мен ец аз келемш  
керсете отырып, пэндер цикл1 бойынша 
б ш м  беру багдарламасыныц к¥рылымы 
мен келемш регламенттейтш, Казакстан 
Республикасыныц жогары жэне жогары оку 
орнынан кеш нп б ш м  мамандыктарыныц 
жштеуш1 непзш де эз1рленетш оку KYж.

Yлестiрмелi материалдар -  б ш м  алушыныц такырыпты 
шыгармашылыкпен табысты мецгеру Yшiн 
сабак барысында таратылатын кернею  
безенд1ршген материал (дэрю тезистерц 
сштемелер, мысалдар, глоссарийлер, ез 
бетшше ж¥мыс ютеуге арналган 
тапсырмалар жэне т.б.)

Эдвайзер -  тш сп  мамандык бойынша б ш м  
алушыныц академиялык жетекш1 кызметш
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аткаратын, оку траекториясын тацдауга 
(жеке оку жоспарын калыптастыруга) жэне 
оку кезещ нде б ш м  беру багдарламасын 
мецгеруге ыкпал ететш окытушы (эдвайзер 
мен куратор функцияларын 61р тулга 
орындауы мYмкiн)

Элективт пэндер -  белгшенген академиялык сагат 
ш ецберш де тацдау компонентше юретш  
жэне гылым/бш м беру ^йымы енпзетш  
оку пэндерк Элективт пэндер б ш м  
алушыныц жеке дайындыгын керсетедк 
элеуметпк-экономикальщ даму 
ерекш елш н жэне накты ещ рдщ  
кажеттш гш  ескередк гылым/бш м беру 
^йымдарыныц гылыми мектептер1

Элективт пэндер каталогы -  тацдау компонентшщ барлык пэндершщ  
жYЙелендiрiлген аннотацияланган т1збес1, 
олардыц кыскаша сипаттамасы, кыскаша 
мазмуны (непзгг бел1мдер1) жэне кутшетш  
оку нэтижелер1 (б ш м  алушылар алатын 
бш м , бш к , дагды жэне кузы реттш п) 
керсетшген

3-кесте -  Терминдер мен кыскартулар

^ыскартулар Терминдер
1 2

ECTS European Credit Transfer and Accumulation System - 
Кредиттерд1 аудару жэне жинактаудыц Еуропалык 
жYЙесi

GPA Grade Point Average -  Yлгерiмнiц орташа балы
АБ Аралык бакылау
БББК Б ш м  беру багдарламаларыныц комитет
Б 0Ж Б ш м  алушыныц езш дш  ж^мысы
БП Базалык пэндер
БП Бешнд1к пэндер
БРЭЖ Оку ж етспктерш  багалаудыц балдык-рейтингпк 

эрш тк жYЙесi
ЕЗЖ Еылыми-зерттеу ж^мысы
ЖАОК Жаппай ашык онлайн курс
ЖББП Жалпы б ш м  беретш пэндер
ЖББТ Жеке б ш м  беру траекториясы
ЖжЖОКБА Жогары жэне жогары оку орнынан кешнгг б ш м  

беру ^йымы
ЖоЖ Жеке оку жоспары
ЖОЖ Ж^мыс оку жоспары
ЖООК ЖОО компонент!
ЖР Пэн бойынша ж1беру рейтинг!
Казакстан Республикасыныц БжЕМ Казакстан Республикасыныц б ш м  жэне гылым 

министрлш
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Казахстан Республикасыныц ДСМ Казахстан Республикасыныц Денсаулык сактау 
миниcтpлiгi

КОТ Кашыктыктан окыту технологиясы
МАК Мeмлeкeттiк аттестаттау комиссиясы
МЕК М емлекетпк емтихан комиссиясы
МЖМББС Мeмлeкeттiк жалпыга мш детп бiлiм беру 

стандарттары
МК М iндeттi компонент
ОБОЖ Окытушыныц жeтeкшiлiгiмeн жYpгiзiлeтiн бiлiм  

алушыныц езiндiк жумысы
ПОЭК Пэндepдiц оку-эдicтeмeлiк кешеш
ТК Тацдау компонeнтi
YОБ Yлгiлiк оку багдарламасы
YОЖ Yлгiлiк оку жоспары
ЭПК Элeктивтi пэндер каталогы

1.7. Осы YAepicKe жетекшшк ететш топ-менеджерлер гылыми жэне 
клиникалык ж^мыс жeнiндeгi проректор жэне академиялык ж^мыстар 
жeнiндeгi проректор болып табылады.

1.8. Енгiзiлeтiн формалар. Осы академиялык саясатта формалар 
карастырылмаган.

1.9. Осы академиялык саясатта немесе «КазРесмедуниверситет» 
МЕББМ езге де epeжeлepi мен н^скаулъщтарында сипатталмаган жагдайлар 
мен рэшмдер бойынша даулар академиялык немесе гылыми кецестердщ 
отырыстарында шeшiлeдi.

2. Окуга кабылдау ережелерi
«КазРесмедуниверситет» МЕББМ кабылдау 2018 жылгы 31 казандагы 

№ 600 жогары жэне жогары оку орнынан кeйiнгi бiлiмнiц бiлiм беру 
багдарламаларын icкe асыратын бiлiм беру ^йымдарына окуга кабылдаудыц 
Yлгiлiк кагидаларына сэйкес жYзeгe асырылады.

2.1. 1 курска (бакалавриат) кабылдау Ережеа
2.1.1) «КазРесмедуниверсшел» МЕББМ бакалавриат багдарламалары 

бойынша бшм алуга ¥БТ тапсырган жэне кемшде 70 балл жинаган орта, 
техникалык, кэciптiк немесе орта бшмнен кeйiнгi бiлiмi бар т^лгалар 
жiбepiлeдi. Б^л ретте эpбip ¥БТ пэншен кем дегенде 5 балл жинау керек. 
Эскери кызмет еткергеннен кешн eкi жыл iшiндe мiндeттi эскери кызмет 
еткерген т^лгалар эцгiмeлecу нэтижес бойынша ¥БТ-дан етпей-ак ЖОО-га 
тYcугe мYмкiндiк алады. Акылы нeгiздe кос дипломдык бiлiм беру 
багдарламасы бойынша окуга тYcушiлepдi кабылдау, кабылдау комиссиясы 
еткiзeтiн биология жэне химия пэндepi бойынша iшкi емтихан нэтижeлepi 
бойынша (кемшде 50 балл) жYзeгe асырылады.

2.1.2) SAT (ЭсЭйТи -  САТ), ACT (ЭйСиТи), IB (АйБи) халыкаралык 
стандартталган тест сертификаттары бар т^лгалар бiлiм беру грантын беру
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конкурсына катысады жэне (немесе) «жогары жэне жогары оку орнынан 
кешнп бшмнщ бшм беру багдарламаларын юке асыратын бшм беру 
уйымдарына окуга кабылдаудыц Yлгiлiк кагидаларын беюту
туралы»Казакстан Республикасы Бшм жэне гылым министршщ 2018 жылгы 
31 казандагы № 600 буйрыгымен бектлген балдарды ауыстыру шкаласына 
сэйкес акылы бел1мге ЖОО-га кабылданады.

2.1.3) «Денсаулык сактау жэне элеуметлк камтамасыз ету» (жалпы 
медицина, стоматология, мешрбике id,) жогары бшм беру багдарламалары 
бойынша окуга кабылдау арнайы дайындыкты талап ететiн арнайы емтихан 
нэтижелерiн ескере отырып жYзеге асырылады.

2.1.4) К¥жаттарды кабылдау жэне арнайы емтихан еткiзудi 
«КазРесмедуниверситет» МЕББМ жYзеге асырады. Емтиханды еткiзу 
формасы-психометриялык тест.

2.1.5) Кунлзбелш жылдыц 20 маусымы мен 24 тамызы аралыгында 
психометриялык емтихан тапсыру Yшiн жогары бiлiмнiц бiлiм беру 
багдарламалары(жалпы медицина, стоматология, мейiрбике id) бойынша 
окуга тYсетiн тулгалар кабылдау комиссиясына мынадай кужаттар 
тапсырады:

1) жалпы орта немесе техникалык жэне кэсштш, орта бiлiмнен кейiнгi 
бiлiм туралы кужат ^пнуска);

2) жеке басын куэландыратын кужаттыц кешiрмесi;
3) ¥БТ сертификаты (бар болса).
2.1.6) Б1ршпп кезец - Е.А.Климовтыц дифференциалды-

диагностикалык сауалнамасыныц етуi. Бiрiншi кезецнен сэттi еткен 
талапкерлер екiншi кезецнен етудi кажет етпейдi.

2.1.7) Ек1'нш1 кезец -  психометриялык сухбатты, егер талапкер 
апелляцияга етiнiш берген кезде бiрiншi кезецнен етпесе, психологтар 
жYргiзедi.

2.1.8) Окуга тYсушiнi арнайы емтихандарды етюзу аудиториясына 
(белмеге) жiберу жеке басын куэландыратын кужатты керсеткен кезде 
жузеге асырылады.

2.1.9) Арнайы емтиханды етюзу корытындысы нэтижелерi мен 
усынымдары керсетшген психолог маманыныц корытындысымен, сондай-ак 
еркш формадагы комиссия хаттамасымен ресiмделедi. Комиссия 
хаттамасына комиссияныц терагасы жэне катысып отырган барлык мYшелерi 
кол кояды.

2.1.10) Осы кYнтiзбелiк жылы психометриялык тестшеуден кайта етуге 
руксат етшмейдг

2.1.11) Емтихан нэтижелерi емтихан етюзшген кYнi сагат 18 - ге дешн 
университет сайтында жарияланады немесе окуга тYсушiнiц электрондык 
мекенжайына жiберiледi немесе кабылдау комиссиясыныц стендiнде «руксат 
беру» немесе «жiбермеу» деген тужырымдар тYрiнде iлiнедi.
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2.1.12) Арнайы емтихан нэтижелер1 бойынша окуга тYсушiге 
ведомостан Y3rnAi бершедг

2.1.13) Психометрикалык емтиханга етшпптерд) онлайн кабылдау 
енгiзiлуi мумкш.

2.1.14) Психометрикалык емтиханды онлайн тапсыру енгiзiлуi 
мYмкiн.

2.1.15) «КазРесмедуниверситет» МЕББМ бакалавриат багдарламалары 
бойынша окуга кабылдау Yшiн окуга тYсушiлер 10-25 тамыз аралыгында 
университеттiц кабылдау комиссиясына келес кужаттарды тапсырады:

1) ректордыц атына е т т птт
2) жалпы орта немесе техникалык жэне кэсштш, орта бшмнен кейiнгi 

бiлiм туралы кужат ^пнуска);
3) жеке басын куэландыратын кужаттын кeшiрмесi;
4) кeлемi 3х4 сантиметрлi 6 фото
5) электрондык медициналык аныктама
6) 063-У егу картасыньщ кeшiрмесi;
7) ¥БТ сертификатынын электронды тYрi.
8) психометриялык тестiлеу нэтижелерi бойынша ведомостан Yзiндi 

кeшiрме;
9) бшм беру грантын беру туралы куэлш (тупнуска, бар болса);
10) пркеу куэлiгiнiн кешiрмесi(улдар Yшiн);
11) дербес деректердi жинауга жэне ендеуге келiсiм.
2.1.16) Студенттердi университетке кабылдауды кабылдау комиссиясы 

«КазРесмедуниверситет» МЕББМ ректоры буйрыгымен кYнтiзбелiк жылдын 
10-25 тамызы аралыгында жYргiзедi.

2.1.17) «КазРесмедуниверситет» МЕББМ бакалавриат 
багдарламаларына кабылдау рэсiмi «КазРесмедуниверситет» МЕББМ 
бакалавриатына кабылдау кагидаларында толыгырак сипатталган.

2.2. Резидентурага оцуга цабылдау ережеС
2.2.1) «КазРесмедуниверситет» МЕББМ резидентурасына тулгаларды 

кабылдау тYсу емтихандарынын нэтижелерi бойынша конкурстык негiзде 
жYзеге асырылады.

2.2.2) «КазРесмедуниверситет» МЕББМ резидентурасына 
тYсушiлердiн етiнiштерiн кабылдауды кабылдау комиссиясы кунлзбелш 
жылдын 3-25 шiлдесi кезенiнде жYзеге асырады. Резидентурага тYсу 
емтихандары кунлзбелш жылдын 8-16 тамызы аралыгында етюзшедг

2.2.3) Резидентуранын бiлiм беру багдарламаларын менгергiсi келетiн 
адамдардын алдынгы бшм денгей базалык медициналык бiлiм, жогары 
медициналык бiлiм, интернатуранын болуы болып табылады.

2.2.4) Резидентурада кадрлар даярлау жогары бшмнщ бiлiм беру 
багдарламалары базасында жYзеге асырылады.
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2.2.5) Кужаттарды кабылдау онлайн, университеттщ ресми сайты 
аркылы жузеге асырылады www.medkrmu.kz, электрондык уюмет порталы 
немесе тшелей кабылдау комиссиясы аркылы болады.

2.2.6) Кабылдау комиссиясы умггкерлерден келес кужаттарды 
кабылдайды:

1) резидентурага тусуге етш1ш (FPR-03-11-05-02);
2) жеке басын куэландыратын кужаттыц кеш1рмес1 жэне тупнускасы;
3) кадрларды есепке алу женшдеп жеке ю парагы (фотосурет бар 

есепке алу карточкасы (белгшенген улпдеп;
бланк)

4) мекенжай аныктамасы;
5) медициналык ЖОО-ны (бакалавриат, интернатура)бтргеш туралы 

дипломныц кеш1рмес1 жэне тупнускасы;
6) диплом косымшасынын, кеш1рмес1 жэне тупнускасы;
7) интернатураны бтргеш  туралы куэлштщ кеш1рмес1 жэне 

тупнускасы;
8) шет тш  бойынша тест тапсырганы туралы сертификат (бар болса);
9) алдьщгы жумыс орнынын кадрлар бел1м1 куэландырган енбек 

ютапшасынын кеш1рмес1 жумыс (бар болса
10) 086-У нысанындагы медициналык аныктама;
11) гылыми жэне гылыми-эдютемелж жумыстардын т1з1м1 (бар 

болса);
12) уэждемелж хат;
13) шарт жасасуга жэне оку шыгындарын телеуге кепшдш беретш хат 

(акылы непзде окуга тусушшер ушш);
14) картон папкасы (1 дана);
15) 3x4 (6 дана) кесшген фотосуреттер (фотосуреттер агымдагы 

кунлзбелж жылы тус1ршу1 тшс);
16) пошта конверт (2 дана).
2.2.7) Дербес деректерд1 жинауга жэне ендеуге кел1с1м болмаган 

жагдайда умггкерден резидентурага тусуге етшш  кабылданбайды.
2.2.8) Мамандык бойынша тусу емтихандарын университеттщ 

емтихан комиссиясы етюзедг Резидентурага тусу ушш емтихан 
багдарламасы жогары бшм пэндер1 бойынша багдарламалар непзщде 
калыптастырылады.

2.2.9) Кабылдау емтихандарын етюзу кестесш кабылдау
комиссиясынын терагасы немесе онын орынбасары оларды етюзгенге дешн 
б1р аптадан кешштрмей бекггедг

2.2.10) Yмiткердiн тусу емтиханына дэлелшз себептермен келмеу1 
кабылдау комиссиясы отырысынын хаттамасында «келмедшретшде 
керсетшедг

2.2.11) Емтиханды кайта тапсыруга жол бершмейдг
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2.2.12) Ауызша емтиханнын, нэтижелер1 кабылдау комиссиясыныц 
акпараттык стендтершде жэне университет сайтында жалпы шолу Yшiн 
жарияланып, ол етюзшген куш жарияланады.

2.2.13) Тулгаларды резидентурага кабылдау бшм беру
багдарламалары тобыныц бешш бойынша тYсу емтиханыныц корытындысы 
бойынша жэне ыктимал 100 балдан кемшде 75 балл жинаган жагдайда 
жYзеге асырылады.

2.2.14) «КазРесмедуниверситет» МЕББМ резидентурасына кабылдау 
рэс1м1 «КазРесмедуниверситет» МЕББМ резидентурасына кабылдау 
кагидаларында сипатталган.

2.3. Магистратурага оцуга цабылдау Ережелерг
Магистратурага жогары бшмнщ бшм беру багдарламаларын 

мецгерген тулгалар кабылданады.
2.3.1) Магистратурага кабылдау Кешенд1 тестшеу нэтижелер1 бойынша 

конкурстык непзде жYзеге асырылады.
2.3.2) КТ формасындагы кабылдау емтиханын Казакстан 

Республикасы Бшм жэне гылым министрлт (будан эр1 -  КР БЕМ) 
айкындайтын КТ етюзу пункттершде Казакстан Республикасы Бшм жэне 
гылым министрлтнщ ¥лттьщ тестшеу орталыгы (будан эр1 -  ¥ТО) етюзедт

2.3.3) ЖЖОКБ¥ магистратурага етшштерд1 кабылдауды ЖЖОКБ¥ 
кабылдау комиссиялары жэне (немесе) ¥ТО акпараттык жуйес1 аркылы 
келес мерз1мдерде жYзеге асырады:
1) кунызбелш жылдыц 1 маусымынан 5 шшдесше дешн;
2) кунызбелж жылдыц 25 казанынан 10 карашасына дешн. (- КР Fылым жэне 
жогары бшм министршщ 02.06.2023 № 252 буйрыгымен езгерту енпзшд1).

2.3.4) КТ келес мерз1мде етюзшедт
1) кунызбелш жылдыц 20 шшдес1 мен 10 тамызы аралыгында;
2) кушгзбел1к жылдыц 18 карашасынан 11 желтоксанына дешн 
Магистратурага кабылдау келес мерз1мдерде жYзеге асырылады:
1) кунызбелш жылдыц 15 тамызынан 28 тамызына дешн;
2) кушгзбел1к жылдыц 26 желтоксанынан 10 кацтарына дешн.
(- КР Гылым жэне жогары бшм министршщ 02.06.2023 №252 буйрыгымен 
езгерту енпзщд1).

2.3.5) «КазРесмедуниверситет» МЕББМ магистратурасына кабылдау 
рэс1м1 «КазРесмедуниверситет» МЕББМ магистратурасына кабылдау 
кагидаларында толык сипатталган.

2.4. Докторантурага цабылдау Ережелерг
2.4.1) Докторантурага «магистр» дэрежес жэне кемшде 9 (тогыз) ай 

жумыс етш  бар немесе медициналык мамандыктар бойынша резидентурада 
окуын аяктаган тулгалар кабылданады.

2.4.2) ЖЖОКБ¥ докторантурага етшштерд1 кабылдауды ЖЖОКБ¥ 
кабылдау комиссиялары жэне ¥ТО акпараттык жYЙесi аркылы келес 
мерз1мдерде жYзеге асырады:
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1) кYнтiзбелiк жылдын, 3 шшдеш мен 3 тамызы аралыгында;
2) кYнтiзбелiк жылдын 25 казанынан 10 карашасына дешн. (- КР Еылым жэне 
жогары бшм министршщ 02.06.2023 №252 буйрыгымен езгерютер енпзшдг)

2.4.3) Докторантурага бшм беру багдарламаларыньщ топтары 
бойынша тусу емтихандары келес мерз1мдерде етюзшедг

1) кYнтiзбелiк жылдыц 4 тамызынан 20 тамызына дешн;
2) кYнтiзбелiк жылдыц 19 карашасынан 11 желтоксанына дешн.
2.4.4) Кужаттарды тапсыру кезшде окуга тусуш1 б1р ЖЖОКБ¥ мен 

бшм беру багдарламаларыныц б1р тобын керсетедг
2.4.5) Докторантурага кабылдау ею кезецде журпзшедг алдын ала 

1р1ктеу, тусу емтихандары.
2.4.6) Денсаулык сактау саласындагы бшм беру уйымдарыныц жэне 

ЖЖОКБ¥ докторантурасына тусуш1лерд1 алдын ала 1р1ктеу кYнтiзбелiк 
жылдыц 1 акпанынан 15 сэу1рше дешн кабылдау емтихандары басталганга 
дешн жург1з1лед1 (КР Еылым жэне жогары бшм министршщ 02.06.2023 
№252 буйрыгымен езгерту енпзгвд).

2.4.7) Докторантураныц бшм беру багдарламалары бойынша окуга 
етюзшген алдын ала 1р1ктеу нэтижелер1 тусу емтихандарына ж1беру немесе 
ж1бермеу болып табылады.

2.4.8) Докторантурага кабылдау конкурстык нелзде докторантуранын 
бшм беру багдарламалары тобынын бешш бойынша тусу емтиханынын 
нэтижелер1 бойынша жэне онын шетел тш н (агылшын, немю, француз) 
бшуш растайтын сертификат непзщде жузеге асырылады. ) багдарламаларда:

агылшын т1л1 бойынша:
International English Language Tests System Academic (IELTS Academic), 

шекл балл -  кемшде 5,5; Агылшын тш н шет тiлi ретiнде тестiлеу 
институттык тестiлеу багдарламасы Интернет негiзiндегi тест (TOEFL IBT), 
шекл балл -  кемшде 46 балл; Агылшын тшн шет тш  релнде институттык 
тестшеу багдарламасы (TOEFL ITP), шектi балл -  кемшде 460;

немк тшн мецгеру бойынша:
Deutsche Sprachpruefung Шег den Hochschulzugang Niveau B2 (DSH, 

Niveau B2) - B2 децгешнен темен емес; TestDaF-Prufung Niveau B2 (TDF 
Niveau B2) - B2 децгешнен темен емес;

француз тшн мецгеру бойынша:
Test de Franfais International (TFI) -  оку жэне тыцдау белiмдерiнде В2 

децгейiнен темен емес; Diplome d'Etudes en Langue franfais (DELF) - В2 
децгешнен темен емес; Diplome Approfondi de Langue franfais (DALF) - В2 
децгешнен темен емес; Test de connaissance du franfais (TCF) - B2 децгешнен 
темен емес.

2.4.9) Сертификаты бар тулгалар (TOEFL IBT (test of English as a 
Foreign Language institutional Testing Program) докторантурага тусу емтиханы 
басталганга дешн агылшын тшн бшуге арналган косымша тестiлеудi 
тапсырады.
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2.4.10) Агылшын тш н бшуге арналган косымша тестшеудщ тест 
тапсырмаларынын, саны 100 суракты курайды. Максималды балл - 100 балл.

2.4.11) Агылшын тш н бшуге арналган косымша тестшеу «руксат беру» 
немесе «ж1бермеу» формасында багаланады. «руксат» багасын алу Yшiн 
кемшде 75 балл жинау кажет.

2.4.12) ¥ТО агылшын тш н бшуге арналган косымша тестшеуд1 бшм 
беру саласындагы уэкшетл орган айкындаган уйымдарда етюзедг

2.4.13) Докторантурага кабылдау журпзшедг
1) кYнтiзбелiк жылдыц 15 тамызынан 28 тамызына дешн;
2) кYнтiзбелiк жылдыц 26 желтоксанынан 10 кацтарына дешн.
2.4.14) «КазРесмедуниверситет» МЕББМ докторантурасына кабылдау 

рэшм1 «КазРесмедуниверситет» МЕББМ докторантурасына кабылдау 
кагидаларында толык сипатталган.

2.5. Шетел азаматтарын оцуга цабылдау тэртгбг
2.5.1) Шетел азаматтарын бшм беру батдарламаларына кабылдау 

талапкердщ етшш1 непзщде жэне университеттщ кабылдау комиссиясы 
етшзетш тусу емтихандарыныц нэтижелер1 бойынша жYзеге асырылады.

2.5.2) Бакалавриатка тускш келетш шетелдш студенттер Application 
form (етшш) толтырып, келес кужаттарды коса беру1 керек:

Сухбат аякталганга дешн:
1) орта (толык) жалпы бшм туралы немесе орта кэсштш бшм туралы 

мемлекеттш улпдеп кужат косымшасымен (тYпнуска);
2) жалпы орта (толык) бшм туралы немесе кэсштш орта бшм туралы 

мемлекеттш улпдеп кужат косымшасымен нотариалды куэландырылган 
кеш1рмеш;

3) нотариалдык куэландырган жеке басын куэландыратын кужаттыц 
кеш1рмесг

4) Сотталмаганы немесе болмауы туралы аныктамалар.
Сухбаттан кешн:
1) оку телемакы туб1ртеп;
2) 6 фото размером 3х4 (турл1 -тусп немесе ак- кара, 1 жылдан 

аспаган);
3x4 келемд1 6 фотосурет (турльтусп немесе ак-кара 1 жылдан кем емес);

3) медициналык аныктама (форма 086-У), флюрография сурет1, егу 
картасы (форма 063-У);

4) комиссия шеш1мшщ хаттамасы.
Талапкер кабылдау комиссиясыныц электрондык поштасына ж1беру 

аркылы кужаттардыц кеш1рмелерш онлайн усына алады
foreign dep@medkrmu.kz бул ретте талапкер кабылдау комиссиясына 
кабылдау кез1нде кужаттардыц тупнускаларын усынуга м1ндетт1.

2.5.3) Шетел азаматтарын кабылдау академиялык кунт1збеге сэйкес 
келеш академиялык кезец басталганга дей1н 5 (бес) кYн бурын жузеге 
асырылады.
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2.5.4) Магистратурага немесе докторантурага TYCKici келетш шетелдш 
студенттер Application form (етшш) толтырып, келес кужаттарды коса беруi 
керек:

1) бакалавриат багдарламасын аяктаганы туралы косымшасы бар
диплом (тупнуска);
2) 3x4 фотосурет (6 дана);
3) ез елшен казак немесе орыс тшдерше нотариалды куэландырылган 

аудармасы бар аныктама;
4) 086-У нысанындагы медициналык аныктама (флюорографиялык 

cуретi, егу картасыныц кешiрмеciн мiндеттi турде коса беру кажет);
5) шет тiлi децгейiн растайтын сертификат (бар болса);
6) бшм беру грантын беру туралы куэлш (бар болса);
7) жеке басын куэландыратын кужаттыц кешiрмеci (езiмен бiрге
кужаттардыц тупнускалары болуы кажет);
8) соттылыгыныц болмауы туралы аныктама
2.5.5) Орта немесе жогары бiлiм туралы барлык шетелдiк кужаттар 

окудыц бiрiншi cемеcтрi iшiнде Астана каласындагы Болон процес 
орталыгында нострификациядан (танудан) етуi тиic.

2.5.6) Елге келгеннен кешн бiр кун iшiнде (немесе келес кунi) талапкер 
ХККО зацгерi журналына жэне кешi-кон кызметше тiркелуi тшс.

2.5.7) Шетелдiктердiц мемлекеттiк бiлiм беру тапсырысына сэйкес 
конкурстык негiзде тегш жогары оку орнынан кейiнгi бшм алуы, 
магистратура багдарламалары бойынша стипендиялык багдарламаны 
коспаганда, Казакстан Республикасыныц халыкаралык шарттарымен 
айкындалады.

2.5.8) «КазРесмедуниверситет» МЕББМ шетел азаматтарын окуга 
кабылдау рэciмi «КазРесмедуниверситет» МЕББМ окуга кабылдау 
кагидаларында толыгырак сипатталган.

3. ^ызметт жузеге асыру T3pTi6i
3.1. Оцу удергст уйымдастыру
3.1.1) Бiр оку жылы шецберiнде оку процеciн уйымдастыру Гылыми 

кецес шешiмi негiзiнде «КазРесмедуниверситет^ МЕББМ ректоры 
беютетш академиялык кунтiзбеге сэйкес жузеге асырылады.

3.1.2) Оку жылы академиялык кезецдерден, аралык аттестаттау 
кезецдершен (емтихан сессиясы), демалыстар мен кэшби практикалардан 
турады. Бiтiру курсында корытынды аттестаттау карастырылган. 
Бакалавриат, интернатура, магистратура, докторантура децгешнде 
«КазРесмедуниверситет»МЕББМ академиялык кезещнщ узактыгы 15 апта 
(семестр); резидентура децгешнде -  академиялык жыл.

3.1.3) Эрбiр академиялык кезец аралык аттестаттау кезещмен 
(емтихан сессиясы) аякталады. Аралык аттестаттау (емтихан сессиясы) 
кезещнщ узактыгы кемшде 1 апта болады.
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3.1.4) Бакалавриаттьщ, интернатураньщ, магистратураньщ,
докторантураныц бшм алушыларына оку жылы шшде ею рет, б тр у  курсын 
коспаганда, жалпы узактыгы кемшде 7 аптаны курайтын демалыс бершедг 
Резиденттерге демалыс оку жылы шшде б1р рет бершедр б тр у  курсын 
коспаганда, олардыц жалпы узактыгы кемшде 5 аптаны курайды.

3.1.5) Бшм беру багдарламаларын эз1рлеу, келшу жэне беюту 
«КазРесмедуниверситет» МЕББМ жогары жэне жогары оку орнынан кешнп 
бшм беру багдарламаларын эз1рлеу женшдеп нускаулыкка сэйкес жYзеге 
асырылады.

3.1.6) «КазРесмедуниверситет» МЕББМ казак, орыс жэне агылшын 
тшдершде окыту, сондай-ак кептшд1 (казак/орыс/агылшын) жэне аралас 
(казак/орыс) топтарда окыту кезделген.

3.1.7) «КазРесмедуниверситет» МЕББМ бшм беру багдарламалары 
бойынша окыту теориялык окытуды университеттщ практика базаларында 
практикалык дайындыкпен уштастыру тYрiнде жYзеге асырылады.

3.1.8) Оку жоспарлары ею формада эз1рленедк
1) жеке оку жоспарлары;
2) бшм беру багдарламалары бойынша жумыс оку жоспарлары.
3.1.9) Бшм беру багдарламалары бойынша оку жоспарлары пэндердщ 

келеш тYрлерiн камтиды:
1) мщдети компонент пэндер1 (осы пэндер т1збес1 «Мемлекетлк 

жалпыга мшдетл стандарттарды жэне медициналык жэне фармацевтикалык 
мамандыктар бойынша Yлгiлiк кэсштш оку багдарламаларын беюту 
туралы»Казакстан Республикасы Денсаулык сактау жэне элеуметтш даму 
министршщ мшдетш аткарушыныц 2015 жылгы 31 шшдедеп № 647 
Буйрыгымен регламенттелген);

2) жогары оку орны компонентшщ пэндер1 (осы пэндердщ т1збес1 
«КазРесмедуниверситет»МЕББМ аныкталады);

3) тацдау компонентшщ пэндер1 (осы пэндер т1збесш жыл сайын 
жацартылатын элективт пэндер каталогынан бшм алушылардыц ездер1 
тацдайды).

3.1.10) Академиялык жумыс женшдеп бел1м элективт пэндер 
каталогын калыптастыру бойынша кызметп уйлеспредк ол тацдау 
бойынша компоненттщ барлык пэндершщ жуйеленген аннотацияланган 
пзбесш усынады, ол оку максатын, кыскаша мазмунын (непзп бел1мдерш) 
жэне кYтiлетiн оку нэтижелерш (бшм алушылар алган бшм, бшк, дагды 
жэне кузыреттшп) керсете отырып, олардыц кыскаша сипаттамасын 
камтиды. ЭПК эрб1р оку пэншщ пререквизиттер1 мен постреквизиттерш 
керсетедг ЭПК бшм алушыларга элективт оку пэндерш баламалы тацдау 
мYмкiндiгiн камтамасыз етед1 жэне эдвайзерлер бшм алушыларга 
жетюзедг
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3.1.11) Пэндерд1 тацдау мшдетл тYPде пэндерд1 оку реттшгш есепке 
ала отырып жузеге асырылуы тшс. Бшм алушы, егер алдыцгы семестрде осы 
пэнге пререквизигл мецгермеген болса, пэнге лркеле алмайды.

3.1.12) Декан, магистратура жэне докторантура, резидентура 
бел1мшщ бастыгы жэне кафедра мецгерушш пререквизиттшк принципы 
сактау максатында теориялык окудыц келес кезецдершде оларды жою 
мYмкiндiктерi туралы академиялык карыздары бар бшм алушыларды 
уактылы хабардар етуге жауапты болады.

3.1.13) Оку жоспары жэне ЭПК непзшде мамандыктар бойынша 
эдвайзердщ кемепмен оку жылына ЖОЖ к^рьшады. ЖОЖ эрб1р бшм 
алушыныц жеке бшм траекториясын аныктайды. ЖОЖ калыптастыру Yшiн 
магистратура жэне докторантура, резидентура бел1мшщ декандары / 
бастыгы жауап бередг

3.1.14) ЖОЖ мшдетл компонент пэндер1 мен тацдау бойынша 
компонент пэндерк практика, корытынды мемлекетлк аттестаттау пэндерш 
камтиды. Магистранттыц ЖОЖ сонымен катар гылыми немесе кэсшлк 
тагылымдама, гылыми-зерттеу ж^мысы (экспериментлк-зерттеу ж^мысы) 
камтиды.

3.1.15) ЖОЖ факультет деканы/магистратура жэне докторантура, 
резидентура бел1мшщ бастыгымен Yш данада бектледт б1реу1 -  бшм 
алушыныц жеке шне лгшедк ол лркеу офисшде сакталады, екшшш- 
деканатта сакталады жэне ушшш1 данасы бшм алушыга тапсырылады. 
Бшм алушы ЖОЖ-ныц орындалуына дербес жауапты болады.

3.1.16) Баска жогары оку орындарынан ауыстырылган, кайта оку
жылында калган, академиялык демалыстан оралган бшм алушыларга 
ЖОЖ-ныц непзшде ЖОЖ жасалады. Факультет деканы / магистратура 
жэне докторантура, резидентура бел1мшщ бастыгы ^сынылган
к^жаттардыц непзшде оку жоспарларындагы пэндердщ академиялык 
айырмашылыгын аныктайды жэне мецгершген пререквизиттерге сэйкес оку 
курсын белгшейдк бшм беру багдарламасына сэйкес игершген кредиттерд1 
кайта есептейд1 жэне лркеу кецсешмен келшм бойынша бшм алушыныц 
жеке оку жоспарын бекггедг Резиденттердщ жеке оку жоспарын 
калыптастыру кезшде пререквизиттер ескершмейдр ейткеш пререквизиттер 
релнде бакалавриат пен интернатурада мецгершген пэндер ескершедг

3.1.17) Академиялык кезецге немесе оку жылына оку акысын есептеу 
Yшiн баска жогары оку орындарынан ауыстырылган, окудан 
шыгарылганнан кешн кайта кабылданган, академиялык демалыстан оралган 
немесе академиялык карызы бар бшм алушылар ушш жеке оку жоспары 
непз болып табылады.

3.1.18) Халыкаралык алмасу бшм беру багдарламалары немесе 
академиялык рткырлык шецбершде «КазРесмедуниверсител» МЕББМ 
эрштеслк багдарламалары непзшде шетелдш жогары оку орындарында 
бшм алган бшм алушыларга университет мамандыгыныц бектлген оку
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жоспарына сэйкес пэндер бойынша шетелде оку кезещнде жинаган 
кредиттер есепке алынуы мYмкiн. Кредиттерд1 кайта есептеуд1 жузеге асыру 
Yшiн деканат / магистратура жэне докторантура, резидентура бел1м1 пэндер 
силлабустарыныц непзшде шетелдш ЖОО-да окыган курстар мазмуныныц 
«КазРесмедуниверситет1> МЕББМ оку жоспарына баламалылыгын 
белгшейдк

3.1.19) Кредиттш окыту технологиясы бойынша оку процесш 
уйымдастыру кезшде эрб1р оку пэншщ келем1 кредиттердщ бутш санын 
курауы тшс. Бул ретте пэн, эдетте, кемшде 5 кредит келемшде багаланады. 
Пэнд1 3-4 кредитпен багалауга жол бертедк

3.1.20) Студенттщ оку жумысын есепке алу окытылатын пэннщ 
кредиттершщ келемше сэйкес келес оку сабактары тYрiнде жузеге 
асырылады: дэрю, практикалык (семинар), зертханалык, студенттердщ ездш 
жумыстары, модельдеу, барлык тYрлер. практикадан ету, тагылымдамадан 
ету, корытынды аттестацияга дайындык жэне ету.

3.1.21) Студенттер эрб1р оку пэнш б1р академиялык кезецде мецгередр 
онын, соцында емтихан тYрiнде корытынды бакылауды тапсырады. Кэсштш 
практиканыц барлык тYрлерi бойынша корытынды бакылау белгшенген 
рейтинглк шкала бойынша багаланатын студенттщ оку жумысыныц 
керсетшген тYрлерiн коргау тYрiнде жург1з1лед1.

3.1.22) Университетте оку кестес бектлген оку кестесше сэйкес сагат 
8:00-ден 20:00-ге дешн уйымдастырылады.

3.1.23) Сабак кестесш академиялык жумыстар бел1м1 курастырады 
жэне «Платонус» АЖ енпзедк

3.2. Оцу пэндергне тгркеу
3.2.1) Пэндер бойынша оку топтары жэне сабак кестесш калыптастыру

бшм алушыларды пэнге т1ркеу непзшде жYзеге асырылады. Бшм алушы 
университеттщ академиялык кунлзбесшде белгшенген мерз1мде
мамандыктыц оку жоспарында карастырылган белгш б1р кредит/сагат 
санына т1ркелу1 тшс.

3.2.2) Бшм алушыны алдагы оку жылыныц оку пэндерш 
(модульдерш) окуга пркеу бектлген оку жоспарлары мен элективт пэндер 
каталогына сэйкес пэндерд1 тацдау мэселелер1 бойынша тYсiнiктеме беретш 
эдвайзермен езшщ жеке окыту траекториясын егжей-тегжейл1 талкылаганнан 
кешн офис-пркеушще жYргiзiледi. Бшм алушылардыц ЭПК-на енпзшген, 
олардыц ЖОЖ калыптастыруга тшелей катысуын камтамасыз ететш 
пэндерд1 жэне (немесе) модульдерд1 тацдау еркщдт, сондай-ак пэндерге 
пркелу кезшде окытушыны тацдау еркш дт болады.

3.2.3) 1-mi курстыц / оку жылыныц бшм алушылары ушш 
университетте Оку YДерiсiн уйымдастыру ережелерiмен танысудыц 
Уйымдастыру кезецi карастырылады. 1-шi курстыц / оку жылыныц бшм 
алушыларын пэндерге тiркеу тэртiбi багдар аптасы аясында жYзеге 
асырылады.
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3.2.4) Т1ркеуге кол жетюзу Yшiн непз болып табылады: белгш 6ip 
пэнд1 оку ушш талап етiлетiн барлык пререквизиттерден ету (1-курс бiлiм 
алушыларын коспаганда).

3.2.5) Бшм алушылардыц академиялык агымдары осы пэнге жазылган 
бiлiм алушылардыц жеткшкл саны жэне олардыц pентабельдiлiгiнiц 
жеткшкл децгейiне кол жеткiзу кагидаты бойынша калыптасады.

3.2.6) Академиялык агымдар мен топтарды калыптастыру лркеу- 
кецсесiмен аныкталады.

3.2.7) Егер бiлiм алушылардыц саны аз белгшенген жагдайда, онда 
элективл пэн ашылмайды. Бул жагдайда эдвайзер 3 кун iшiнде бiлiм 
алушыларды баска пэнге кайта тipкеу жумыстарын жYpгiзедi.

3.3. Б1л\м алушылардыц взтдж жумысы
3.3.1) бшм алушыныц аудиториялык жумысыныц академиялык 

сагаттары бiлiм алушыныц езшдш жумысыныц тиiстi сагаттарымен 
толыктырылады.

3.3.2) Б0Ж -ныц бYкiл келемi студенттщ кYнделiктi ез бетiмен жумыс 
ютеуш талап ететiн тапсырмалармен расталады.

3.3.3) Б0Ж мазмунымен, келемiмен жэне тапсыру меpзiмдеpiмен бiлiм 
алушылар MOODLE платформасында орналаскан силлабустан танысады.

3.3.4) Эр пэн бойынша бшм алушылардыц езщдш жумысыныц 
формасы мен тYpiн тацдау окылатын пэннiц еpекшелiктеpiне, оныц 
максаттары мен мiндеттеpiне, кYPделiлiк дэpежесi мен езектшгше, бiлiм 
алушыныц дайындык децгешне, пэннiц ецбек сыйымдылыгына сэйкес 
жYpгiзiледi.

3.3.5) Окытушы Б0Ж эpбip тапсырмасы бойынша тапсырмаларды 
орындауга койылатын талаптарды, бакылау /есептiлiк меpзiмдеpi мен 
нысандарын жэне багалау елшемшарттарын эзipлеудi; бшм алушылардыц 
езщдш жумысын, сондай-ак тапсырмалардыц тYpлеpi мен кYPделiлiк 
дэpежесi бойынша саралауды камтамасыз етедi.

3.3.6) пэндi окытудыц нэтижелiлiгiне багытталган нысаналы максатка 
сэйкес езiндiк жумыс мынадай тYPде уйымдастырылуы мYмкiн:

1) бiлiм алушыга негiзгi рел беpiлетiн аудиториядан тыс жумыс 
(дэрюлк, практикалык жэне зертханалык сабактарга, жобалык немесе 
шыгармашылык тапсырмаларды орындауга дайындык);

2) университеттщ клиникалык базаларыныц белiмшелеpiндегi 
кезекшiлiк;

3) сабакка Yйдегi дайындык пен сабак кезшдеп жумыстыц синтезi -  
тренинг, пшрталас, iскеpлiк ойын, презентациялар, логикалык тапсырмалар, 
кейстер.

3.3.7) Бiлiм алушыныц окытушымен жэне Б0Ж-мен байланыс жумысы 
арасындагы уакыт аракатынасы мынадай есеппен аныкталады: 30%- 
аудиториялык сабактар, 20% - ОБ0Ж, 50% - Б0Ж.
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3.3.8) Резидентурада Б0Ж келем1 пэн бойынша жалпы сагат саныныц 
15% курайды.

3.4. Оцытушыныц басшылыгымен бшм алушылардыц взтдж жумысы
3.4.1) Эрб1р пэн бойынша ОБ0Ж бакылау келем1 мен нысандары 

силлабуста керсетшедт
3.4.2) ОБ0Ж бшм алушы мен окытутттыныц Б0Ж бойынша 

орындалган тапсырмаларын кабылдау, сондай-ак оку тапсырмаларыньщ 
баска да тYрлерiн орындау бойынша байланыс жумысын бшд1редт 
практикалык дагдыларды пысыктау, клиникалык базаныц жумысына, 
консилиумдарга катысу, ПОК емдеу палаталарын аралау, пэннщ такырыптык 
бел1мдер1 бойынша оку консультациялары.

3.4.3) Резидентурада ОБ0Ж келем1 (клиникалык тэл1мгердщ 
жетекшшпмен езщдш клиникалык жумыс) пэн бойынша жалпы сагат 
саныныц 75% курайды.

3.5. втктзш алFан сабацтарды / емтихандарды цайта тапсыру
3.5.1) Белгшз себептермен сабакты ж1беру етелмейдц журналда «ж» 

эрштж тYPде белгшенедц ол пэн бойынша руксат ету рейтингш есептеу 
кезшде «0» багасына балама болады.

3.5.2) Пэн бойынша руксат ету рейтинпсшен кемшде 50 балл жинаган 
бшм алушылар сессияга / емтиханга ж1бершедт Ж1К мэш негурлым темен 
болган кезде бшм алушы емтиханга дешн ж1бершмейд1 жэне жазгы 
косымша семестрде (бтру  курсын коспаганда) акылы непзде пэнд1 кайта 
окиды

3.5.3) Белгш себептермен сабакты ж1берш алган бар бшм алушы 
етюзш алган сабактарды етеуге немесе факультет деканыныц / магистратура 
жэне докторантура, резидентура бел1м1 бастыктарыныц еюм1 непзщде 
етюзш алган емтиханды тапсыруга кукылы.

3.5.4) Сабакты белгш себептермен ж1беру болып табылады:
1) бшм алушыныц ауруы, жазылганнан кешн студенток / бектлген 

емхана дэршершен медициналык аныктаманы 3 кундш мерз1мде усыну 
шартымен (шетелдш студенттер ушш аныктаманы усыну мерз1мь5 кунге 
дешн, аныктама студенттерге медициналык кызмет керсету шарты жасалган 
емханамен расталуы тшс);

2) университеттщ имидждш ю-шараларына деканаттыц/ магистратура 
жэне докторантура, резидентура бел1мшщ келшм1мен катысу;

3) некеге туру (3 ^н ге  дешн босату/шетелдш студенттер ушш 10 ^н ге  
дешн босату);

4) б1ршш1 буынныц жакындарын жерлеу (етшш пен куэлш беру 
бойынша -  3 кунге дешн / шетелдш студенттер ушш 10 кунге дешн босату).

семестрде > 50% - дан астам наукастану себеб1 бар бшм алушыта 
деканат / резидентура жэне магистратура бел1м1 академиялык демалысты 
рес1мдеуд1 усынады.

PL-03-17-14 Академиялык саясат Басылым 04



32 / 85 бет F -DP-02-31-01-06«КазРесмедуниверситеп» МЕББМ

3.5.5) Ауру себебшен семестрде > 50% астам сабакты ж1берш алган 
бшм алушыга Деканат/ резидентура/магистратура жэне докторантура бел1м1 
академиялык демалысты рэс1мдеуд1 ^сынады.

3.6. Оку пэндершц академиялъщ айырмашылыцтарын жоюды 
уйымдастыру

3.6.1) Ауыстырылган /кайта кабылданган бшм алушылар Yшiн 
факультет деканы/ магистратура жэне докторантура, резидентура бел1мшщ 
бастыгы пэндер бойынша академиялык айырмашылыкты аныктайды. Бшм 
алушыларды ауыстыру немесе кайта кабылдау кезшде эр1 карай оку курсы 
мен мамандыгы пререквизиттерд1 есепке ала отырып аныкталады.

3.6.2) Ауыстырылган / кайта кабылданган бшм алушыныц ЖОЖ 
т1ркеу кецсес келшм1 бойынша декан / магистратура жэне докторантура, 
резидентура бел1мшщ бастыгы беютедг

3.6.3) Пэндер бойынша академиялык айырмашылык бшм алушыларга 
бектлген ЖОЖ сэйкес жойылады.

3.6.4) ЖОЖ оку пэндершдеп академиялык айырмашылыкты жою 
ушш жазгы семестрде оку сабактарыныц барлык тYрлерiне катысады, 
агымдагы жэне аралык бакылаудыц барлык тYрлерiн тапсырады, корытынды 
бакылауга р^ксат алады жэне емтихан тапсырады.

3.6.5) Оку жылыныц корытындысы бойынша жойылмаган пэндердеп 
академиялык айырмашылык (академиялык кезец (семестр) жэне жазгы 
семестр) одан эр1 академиялык карыз ретшде есептеледг

3.7. Практикадан втудг уйымдастыру
3.7.1) Кэсштш практика университеттщ бшм беру багдарламасыныц 

мшдетл компонент болып табылады.
3.7.2) Практиканыц ^зактыгы 30 сагатка тец (бес кYндiк ж^мыс аптасы 

кезшде кYнiне 6 сагат) апта бойы бшм алушыныц практикадагы 
нормативтк ж^мыс уакытыныц непзшде аптамен аныкталады. Апта санын 
есептеу Yшiн кредиттердеп практика келем1 оку сагаттарында практиканыц 
тш ст тYрiнiц ецбек сыйымдылыгына кебейтшед1 жэне б1р апта шшде 
практикада бшм алушыныц ж^мыс ^зактыгына, ягни 30 сагатка белшедг

3.7.3) Практиканыц барлык тYрлерi практикадан етудщ непзп 
талаптарын камтитын практика багдарламаларына сэйкес журпзшедг 
Багдарлама мамандык бешнш, кэсшорынныц сипатын, ^йымныц -  
практикадан ету орнын ескере отырып, кафедрамен эз1рленедр ББК 
отырысында талкыланады жэне Академиялык кецесте бектледг Практика 
багдарламасында практиканыц максаты мен мшдеттер1, практиканы етюзу 
орны, практикантка койылатын кэс1би талаптар, практика кезецдершщ 
мазм^ны, практика компоненттерш багалау критерийлер1, есеп беру 
к^жаттарын дайындау тэрт1б1 (тзбе, рес1мдеу талаптары жэне т. б.) есептшк 
формасыныц Yлгiлерi, практика бойынша есептерд1 коргау мерз1мдер1 
камтылган.
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3.7.4) Практиканы ^йымдастыру барлык кезецдерде бтрушшщ 
дайындык децгешне койылатын талаптарга сэйкес бшм алушылардын, кэс1би 
дагдыларды мецгерушщ Yздiксiздiгi мен дэйектшпн камтамасыз етуге 
багытталуы тшс.

3.7.5) Кэс1би практиканы етюзу тшст1 кафедрага бектледг
3.7.6) Бшм алушылардыц енд1рют1к практикасы практика базасын 

^сыну туралы шарттарга сэйкес практика базасы болып табылатын 
кэсшорындарда, мекемелер мен ^йымдарда етюзшедг

3.7.7) Бшм алушылар академиялык кYнтiзбеге сэйкес енд1рют1к 
практикага ж1бершедг Практикадан етуге арналган бшм алушылардыц 
жолдамасы туралы б^йрык енд1р1стш практикадан етуге непз болып 
табылады.

3.7.8) Оку, енд1рют1к жэне кэсштш практикаларды ^йымдастыру мен 
етюзу ушш университеттщ кафедралары мен Кэсштш практика жэне 
клиникалык ж^мыс бел1м1 жауапкершшк алады, сондай-ак практика 
базалары жасалган шарттыц талаптарына сэйкес, сондай-ак КР Ецбек 
кодексше сэйкес басшылык етедг

3.7.9) Оку-эд1стемел1к камтамасыз етуд1 жэне практикага басшылык 
жасауды, оку жоспарларын, практика багдарламаларын орындауды жэне оны 
етюзу сапасын бакылауды жауапты кафедралар жYзеге асырады.

3.7.10) Кэс1би практикага басшылык жасауды бш кл жэне тэж1рибел1 
ПОК жYзеге асырады.

3.7.11) Кэсштж практикадан етудщ мшдетл шарты санитарлык 
ютапшаныц болуы болып табылады.

3.7.12) Кафедра кэюби практика басталганга дешн практиканттарды 
кажетл даярлауды ^йымдастырады: кэсштж практика максаттары, 
мшдеттерр ережелерр багдарламасы туралы, ецбек каушюздт туралы 
н^скаулык етюзедг

3.7.13) Университет кэсшорынмен, мекемемен бшм алушылардыц 
ецбек каушшздт жэне т^рмыс жагдайларын камтамасыз етудр ецбект 
коргау жэне каушшздж техникасы бойынша мшдетл н^скамалар етюзудр 
практиканттардыц ш ю ецбек тэрлб1 ережелерш орындауын бакылауды 
жузеге асырады.

3.7.14) Практика жетекшш бшм алушылардыц практика туралы 
есептерш тексередр олардыц ж^мысы туралы тюрлер беред1 жэне бшм 
алушылардыц практикалык дайындыгын жетшд1ру бойынша ескертулер мен 
^сыныстарды камтитын практика етюзу туралы есепл ^сынады (сауалнама).

3.7.15) Кэсшорындагы бшм алушылардыц практика жетекшш 
материалдарды жинауга кемек керсетедр накты енд1рюлк жагдайларда 
кэюби мшдеттерд1 орындау сапасын багалайды, практиканттарга практика 
багдарламасы мен жеке тапсырмаларды орындау туралы мэл1меттер1 бар 
кэюби сипаттамаларды жасайды.

3.7.16) Бшм алушы практикадан ету кезшде орындауы тшс:
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1) практика багдарламасын толык орындау, белгiленген формада 
практика кунделтн жYргiзуге;

2) ецбектi коргау, каушшздш техникасы жэне eндiрiстiк санитария 
ережелерш окуга жэне катан сактауга;

3) практика жетекшiсiне белгiленген форма бойынша барлык 
тапсырмаларды орындау туралы практика базасыныц басшысы кол койган 
жазбаша есеп, кYнделiк беру.

3.7.17) Бшм алушы практика багдарламасында карастырылган 
тапсырмаларды орындаганнан кейiн практика жетекшiсiне университет 
атынан кэсiпорын басшысыныц колы койылган практика корытындысы 
бойынша жазбаша есеп бередг

3.7.18) Практиканы бакылаудын корытынды формасы бiлiм алушыныц 
практика туралы есебi болып табылады, ол практика барысында жиналган, 
талданган жэне жуйеленген материалды камтиды.

3.7.19) Практика туралы есеп жауапты кафедра эзiрлеген жэне онын 
отырысында бекiтiлген талаптарга сэйкес ресiмделедi. Есептi ресiмдеу ушш 
практиканын сонгы 2-3 кYнi бершедг

3.7.20) Кэсiптiк практика корытындысы бойынша бшм алушылар 
жауапты кафедрага есеп беред^ оны практика жетекшiсi тексередi жэне 
комиссия алдында коргайды. Есепт коргау нэтижелерi белгiленген балдык 
рейтинглк эрiптiк багалау жYЙесi бойынша багаланады.

3.7.21) Есептердi коргау жeнiндегi комиссиянын курамы мен жумыс 
кестесi eндiрiстiк практика бeлiмiнiн eкiмiмен практика аякталганга дейiн 10 
кун бурын бектледг

3.7.22) Кэсiби практика корытындысы кафедрада талкыланады. 
Практиканын жалпы корытындылары факультет кенесшде шыгарылады.

3.7.23) Практика бойынша корытынды ведомость агымдагы оку 
жылында жабылуы тиiс, eйткенi корытынды бага нэтижес практика 
бойынша белгiленген балдык-рейтинглк эрiптiк бага жYЙесi бойынша 
дифференцияланган сынакпен корытынды бага нэтижесi баска пэндердщ 
нэтижелерiмен катар GPA-га эсер етедi жэне студенттi курстан курска 
ауыстырады. Практика бойынша корытынды бакылау бойынша 
канагаттанарлыксыз бага алган жагдайда студентке практиканын тиiстi тYрi 
бойынша кредиттер есептелмейдi.

3.7.24) Практикага дэлелдi себепсiз келмеген немесе корытынды 
бакылау нэтижесшде «канагаттанарлыксыз» бага алган студент жазгы 
семестрде акылы негiзде eндiрiстiк тэжiрибеден етуге жэне тапсыруга 
кукылы. Практикага дэлелдi себеппен келмеген жагдайда студент келес 
академиялык кезенде практиканы тегш етедi жэне емтихан тапсырады.

3.7.25) Резидентурадагы аймактык тагылымдама -  бул бiлiм беру 
уйымындагы дайындыкты бiлiм беру уйымынын, медициналык уйымнын 
жэне студенттiн бiрдей жауапкершiлiгiмен эр тYрлi денгейдегi медициналык
уйымдарда окудын мiндеттi кезендерiмен бiрiктiретiн окыту тYэг Аймактык

PL-03-17-14 Академиялык саясат Басылым 04



35 / 85 бет F -DP-02-31-01-06«КазРесмедуниверситеп» МЕББМ

тагылымдаманы уйымдастыру тэрт161 «0нд1рютен тыс практика туралы» 
Ережеде регламенттелген.

3.7.26) Гылыми-педагогикалык магистратураныц жэне 
докторантураныц бшм беру багдарламасы теориялык окытумен катар немесе 
жеке кезенде етюзшетш практиканыц ею тYрiн камтиды:

1) педагогикалык;
2) зерттеу.
3.7.27) Педагогикалык тэж1рибе окыту жэне окыту эдютемесшщ

практикалык дагдыларын калыптастыру максатында журпзшедт Бул ретте 
магистранттар университеттщ калауы бойынша бакалавриат
багдарламаларына сабак етюзуге тартылады.

3.7.28) Магистранттын жэне докторанттын зерттеу практикасы 
отандык жэне шетелдш гылымнын жана теориялык, эдюнамалык жэне 
технологиялык жетют1ктер1мен, гылыми зерттеулердщ заманауи эдютер1мен 
танысу, эксперимента мэл1меттерд1 ендеу жэне интерпретациялау 
максатында журпзшедт

3.7.29) Бешндш магистратуранын бшм беру багдарламасы енд1р1ст1к 
тэж1рибеш камтиды. 0нд1р1ст1к тэж1рибе оку процесшде алынган теориялык 
бшмд1 беюту, магистратуранын бшм беру багдарламасы бойынша 
практикалык датдыларды, кузыреттшкл жэне кэшби кызмет тэж1рибесш 
игеру, сондай-ак озык тэжiрибенi игеру максатында журпзшедт

3.7.30) Магистратурада практиканы уйымдастыру тэрпбр есеп беру 
нысандары магистранттарга арналган кэсштш практикадан ету бойынша 
эдютемелш нускаулыкта сипатталган( MU-03-13-07 от 25.10.2019.).

3.7.31) Практиканы уйымдастыру тэрпбр есеп беру формалары 
докторантурада оку YДерiсiн уйымдастыру Ережелершде сипатталган (PR-03­
13-11 от 27.08.2021).

3.8. Бшм алушыныц FbrnbiM^3epTTey жумысы
3.8.1) «КазРесмедуниверситетш МЕББМ бшм алушылардын гылыми- 

зерттеу жумысы бшм беру багдарламасына байланысты мшдето немесе 
факультативтш сипатта болады.

3.8.2) БГЗЖ жуйесш уйымдастыру мен дамытудын непзп максаты 
бшм алушылардын гылыми дайындык денгешн арттыру, кешннен 
магистратура мен докторантурада оку жэне «КазРесмедуниверситетш 
МЕББМ гылыми-педагогикалык кадрларын толыктыру Yшiн гылыми 
кызметке бешм негурлым талантты бшм алушыларды аныктау, сондай-ак 
тылым мен бшмнщ интеграциясын одан эр1 дамыту болып табылады.

3.8.3) БГЗЖ уйымдастыруды гылыми жэне клиникалык жумыс 
женщдеп проректор, гылым бел1мшщ бастыгы, факультет декандары, 
кафедра менгерушшерк Студенток гылыми котам камтамасыз етедт

3.8.4) БГЗЖ уйымдастырудын непзп субъеклш кафедра болып 
табылады. Кафедрада студенток гылыми ушрмелер, гылыми клубтар
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уйымдастырылады. Студенток гылыми Yйiрмелер мен клубтардыц т1з1мш 
гылыми жэне клиникалык жумыс женшдеп проректор бекггедг

3.8.5) БГЗЖ келес тYрлерге белшедк
1) оку процесше юржпршген БГЗЖ;
2) оку процесш толыктыратын БГЗЖ.
3.8.6) Оку процесше юршпршген БГЗЖ Б0Ж тапсырмалары 

шецбершде рефераттар, баяндамалар, жобалар, тезистер мен макалалар 
дайындау тYрiнде орындалады.

3.8.7) Оку процесш толыктыратын БГЗЖ мынадай кызмет тYрлерiнде 
жузеге асырылады:

1) студенток гылыми когамдагы жумыс;
2) студенток гылыми ушрмелердеп, клубтардагы жумыс;
3) студенток гылыми конференцияларга, секцияларга, «децгелек 

Yстелдерге», дебаттарга катысу;
4) студенток гылыми жумыстар конкурстарына, олимпиадаларга 

катысу,
5) студенток гылыми жумыстарды жариялау;
6) кафедралардыц гылыми жобаларына катысу.
3.9. Академиялык адалдык
3.9.1) «КазРесмедуниверситетш МЕББМ окудыц непз1 процес 

Академиялык адалдык болып табылады, ол «КазРесмедуниверситеп» 
МЕББМ Академиялык адалдык кодексш сактаумен камтамасыз етшедг

3.9.2) Академиялык адалдыктыц непзп кагидалары:
1) академиялык жумыста адалдык пен езара курметтеуд1

калыптастыратын непзп институционалдык кундылык ретшде
академиялык адалдыкты камтамасыз ету;

2) жогары этикалык кундылыктарды калыптастыруга багытталган 
академиялык адалдыктыц эдш жэне объективт кагидаларын беюту;

3) баска бшм беру уйымдарыныц верификацияланатын транскриптер1 
непзшде бшм алушыныц кредиттерш кайта есепке алудыц накты т е т т  мен 
рэс1мш айкындау аркылы бшм алушыныц дэйект жэне Yздiксiз оку 
траекториясын камтамасыз ету;

4) академиялык мэдението калыптастыруга ыкпал ететш тэл1мгер 
ретшде окытушыныц ез бшм алушыларына курмет керсетуц

5) академиялык адалдыкты шгершеткеш жэне коргаганы Yшiн бшм 
беру процесше катысушыларды кетермелеу жэне ынталандыру;

6) окытушыныц пэннщ накты саясатын, бшм алушыдан куттетш 
талаптарды аныктауы;

7) окытушыныц бшм алушылардыц оку жепстштерш багалаудыц 
накты параметрлерш айкындау;

8) академиялык адалдык кагидаттарын бузганы ушш Казакстан 
Республикасыныц зацнамасына сэйкес шаралар кабылдау;
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9) бшм алушыларга бшм беру, элеуметтж жэне психологиялык 
колдау керсететш жэне академиялык адалдык кершстерше жол бермеуге 
мYмкiндiк беретш академиялык орта куру болып табылады.

3.9.3) Академиялык адалдык кагидаттарын юке асыруды камтамасыз 
ету максатында «КазРесмедуниверситет1» МЕББМ мынадай жумыс тYрлерi 
карастырылган:

1) Бшм беру кызметшщ сапасын камтамасыз ету женшдеп комиссия 
жумыс ютейдц

2) Бшм беру процесшщ мониторинп жYзеге асырылады;
3) «КазРесмедуниверситет1» МЕББМ Академиялык адалдык кодексшщ 

сакталуына мониторинг жузеге асырылады;
4) Эюмшшк-кукыктык бел1м жумыс ютейдц
5) Бшм алушылар мен ПОК гылыми жумыстары плагиатка 

тексершедц
6) Аралык бакылаудыц, емтихандардыц тест тапсырмалары плагиат 

мэнше немесе интернетте ашык колжет1мдшкте жауаптары бар дайын тест 
тапсырмаларыныц болуына тексершедц

7) Аралык бакылау, аралык жэне корытынды аттестаттау 
тапсырмаларыныц таралып кетуш болдырмау бойынша шаралар 
кабылданады;

8) Сыбайлас жемкорлык фактшерш аныктау Yшiн бшм алушылармен 
сауалдар жэне сауалнама журпзшедц

9) Аралык бакылау, аралык жэне корытынды аттестаттау 
тапсырмаларыныц таралып кету фактшер1 аныкталтан немесе аралык немесе 
корытынды бакылауды тапсыру кезшде бшм алушылардыц артыкшылык 
алу фактшер1 аныкталтан жатдайда аралык бакылау/аралык аттестаттау 
нэтижелер1 жойылады жэне кайта тапсыру татайындалады.

10) «КазРесмедуниверситет1» МЕББМ Академиялык адалдык 
кодексшщ ережелерш бузган тулгаларга катысты окудан шытарута (бшм 
алушылар ушш), жумыстан босатута (кызметкерлер Yшiн) дешн тэртштш 
жазалау шаралары колданылады.

3.9.4) Емтихандарта дайындалу Yшiн бшм алушыларга ауызша 
емтихан сурактарын немесе мазмуны бойынша аралык бакылаудыц тест 
тапсырмаларына немесе аралык аттестаттаута уксас сынак тест 
тапсырмаларын беруге руксат етшедт

3.10. Бiлiм алушылар мен кызметкерлердщ корпоративтiк этика 
кодексi

3.10.1. Университет кызметкерлер мен бшм алушыларга кэс1би 
шеберлш пен этикалык нормаларды сактай отырып, Университеты, оныц 
миссиясы мен непзп кундылыктарын таныстыруды сенш тапсырады. 
Университет кызметкерлер1 мен бшм алушыларыныц осы Эдеп кодексшщ 
талаптарын сактауы Университет пен ужымныц мYДдесi Yшiн салауатты, 
курметгг жэне этикалык орта куруга ыкпал ететш болады.
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3.10.2. Осы Кодекстщ баптары жеке адамгерш1л1к кундылыктар, мшез- 
кулык жэне этикалык стандарттар Yшiн жалпы шецберлерд1 белг1лейд1.

3.10.3. Кызметкерлер мен бшм алушылар сабак кестес1 мен птш ецбек 
тэрт1б1н1ц ережелер1н сактай отырып, жумыска жэне окуга кеш1гус1з келу1 
кажет.

3.10.4. Жауапты лауазымдарды аткаратын адамдар ез ек1летт1ктер1н 
эдш, ти1ст1 тYPде жYзеге асыруга жэне баскаларга сыпайылык пен 
сыйластыкпен, жалган жэне екiжYЗдiлiксiз карауга ти1с.

3.10.5. Университеттщ кызметкерлер1 мен б1л1м алушылары эд1л 
шеш1м кабылдауга кедерг1 келт1ру1 мумк1н кез-келген фаворитизм, непотизм, 
паракорлык, алаяктык, сыбайлас жемкорлык жэне баска да жагдайлардан 
аулак болу керек.

3.10.6. Б1рде-б1р кызметкер мен бшм алушы кемс1туд1ц, коркытудыц, 
кудалаудыц, кумарлыктын, б1ржакты кезкарастыц жэне зацсыз, арам немесе 
эдепке жат мшез-кулыктын кандай да б1р тYрiне катыспауы тшс

3.10.7. Университетт1н кызметкерлер1 мен бшм алушылары
Университет аумагында жэне одан тыс жерлерде ез эрштестерше курмет 
керсету1 ти1с.

3.10.8. Университетт1н кызметкерлер! мен бшм алушылары
Университет мYДдесi ушш тшмд1 кэс1би ынтымактастык ушш тен куш 
жумсауы керек.

3.10.9. Жагымсыз мшез-кулыктын мысалдары мыналарды камтиды, 
б1рак олармен шектелмейдк

3.10.9.1) орынсыз жэне (немесе) корлайтын сездерд1 (ауызша немесе 
жазбаша тYPде) пайдалануды коса алганда, агрессивт карым-катынас;

3.10.9.2) окшаулау, жумыста ынтымактастыкты эдеш алып тастау жэне 
(немесе) одан бас тарту;

3.10.9.3) кемггу жэне корлау;
3.10.9.4) физикалык немесе психологиялык сипаттагы кауштер;
3.10.9.5) баскалардын коркынышын немесе аландаушылыгын 

тудыратын коркыту мшез-кулкы немесе тужырымдары;
3.10.9.6) жауапты тулганын билшт асыра пайдалануы;
3.10.9.7) кибершабуылдар, мысалы, электрондык пошта аркылы немесе 

элеуметлк желшер сайттарын пайдаланып, корлайтын хабарларды 
орналастыру немесе б1реу туралы купия акпаратты тарату;

3.10.9.8) зиянды кауесеттерд1 тарату немесе б1реуд1 корлау;
3.10.9.9) жумыста байланысты окшаулауга немесе одан бас тартуга 

ыкпал ету;
3.10.9.10) адамнын сырткы келбет туралы корлайтын пшрлер;
3.10.9.11) баскалар жасаган жумысты езше жазу;
3.10.9.12) баска адамдардын алдында корлау.
3.10.10 Университеттщ барлык кызметкерлер1 мен бшм алушылары 

этикалык нормаларды сактауга, шыдамдылык, сыпайылык, эдептшк
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танытуга, кызметкерлерге, бшм алушылар мен олардыц ата-аналарына, 
зацды екшдерше тшектестш жэне курметпен карауга, азаматтардыц ар- 
намысы мен кад1р-касиетш жэне олардыц шкерлш беделш тYсiретiн 
эрекеттерге жол бермеуге тшс.

3.10.11. Университетте колайлы моральдык-психологиялык климатты 
куру жэне колдау Yшiн кызметкерлер мен студенттер интригаларды, 
кауесеттерду ез мшдеттерш орындауда адалдыкты болдырмауга багытталган 
шаралар кабылдауы керек.

3.10.12. Курылымдык бел1мшелердщ басшылары мен
Университеттщ баска кызметкерлерше тыйым салынады:

3.10.12.1) езшщ жауапкершшпн, функционалдык екшеттштерш баска 
курылымдык бел1мшеге ауыстыру;

3.10.12.2) лауазымдык жагдайды жеке мYДдесiнде жэне Университет 
мYДдесiне нуксан келт1руде пайдалану;

3.10.12.3) формализмд1 керсету;
3.10.12.4) лауазымдык мшдеттерш аткару кезшде эуре-сарсацга салу, 

багынысты кызметкерлерге катысты менмендш, дерекшк;
3.10.12.5) Университет кызметше карамастан жэне мYДдесiнде емес, 

багыныстылармен жогары турган басшылардыц эрекеттер1 мен шеш1мдерш 
талкылау.

3.10.13. Кызметкерлер Университеттщ кукыктары мен мYДделерiне 
зиян келт1ру1 мYмкiн ю-эрекеттердщ жолын болдырмауга мщдетл, соныц 
нттшде:

3.10.13.1) басшы курамныц буйрыктарын, еюмдерш жэне шеш1мдерш 
орындамау максатында оларды талкылау;

3.10.13.2) кэс1би кызметте тексершмеген, дэйекшз акпаратты, кумэнд1 
сипаттагы акпаратты тарату жэне пайдалану;

3.10.13.3) эрштестер1 жэне бшм алушыларга терю жэне дурыс емес 
катынас;

3.10.13.4) жатымпаздык, еюжуздшк, мазасыздык пен алдау кершютерц
3.10.13.5) 0зшщ бедел1 мен кэс1би мумкшдштерш асыра сштеу.
3.10.14. Оку сабактары кезшде, сондай-ак тYрлi ю-шараларда 

(жиналыстар, конференциялар, кецестер, отырыстар, юкерлш кездесулер, 
мерекелер жэне т.б.) уялы телефонныц дыбыстык сигналын еш1ру 
усынылады.

3.10.15. Университет кызметкерлер! мен бшм алушыларына 
Университеттщ юкерлш беделше (имиджше) зиян келт1руге ыкпал ететш 
жалган акпарат таратуга тыйым салынады.

3.11 Кашыцтыцтан бшм беру технологиялары бойынша оцу процест 
уйымдастыру

3.11.1) Казакстан Республикасында карантиндш шаралар жарияланган 
жагдайда, сондай-ак 3.11.10-тармакка сэйкес университетте кашыктыктан
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окыту технологияларын колдана отырып, окытудын келес форматтары 
кезделген:

1) Кашыктыктан бшм беру технологияларын крлдана отырып, 
Онлайн-окыту;

2) Аралас окыту -  окытудын барлык багыттары бойынша санитарлык 
режим мен 2 метр элеуметтш кашыктыкты сактай отырып, дэрютер онлайн, 
семинарлар, колданбалы сипаттагы зертханалык жэне практикалык сабактар 
кYндiзгi оку нысанында етюзшетш окыту форматы.

3) 50/50 (аралас окыту) - топ бшм алушыларыныц б1р б е л т  
аудиторияда болатын (кунд1зп формат), топтьщ б1р б е л т  онлайн-форматта 
окытылатын окыту форматы. Бул формат санитариялык режимд1 жэне 
элеуметтж кашыктыкты сактау ушш (1 бшм алушыга кемшде 5 ш.м.) 
колданбалы сипаттагы практикалык жэне зертханалык сабактарды 
бакалавриаттыц 2-3 курстарында етюзу кезшде колданылады;

3.11.2) Оку форматына карамастан барлык студенттер 
https://moodle.medkrmu.kz/ КазРесмедуниверситет оку порталында т1ркелу1 
тшс, онда силлабустар, бейне-дэр1стер, тест тапсырмалары жэне б1л1м 
алушыларга арналган баска да оку материалдары орналастырылады.

3.11.3) Онлайн-форматта окыту прокторинг (бшм алушынын жеке 
басын бейне-сэйкестенд1ру) процедурасын колдана отырып 
MOODLE.MEDKRMU жэне Microsoft Teams платформаларында жYзеге 
асырылады, ол нускаулыкка сэйкес жург1з1лед1 (нускаулыкка с1лтеме: 
https://moodle.medkrmu.kz/mod/resource/view.php?id=263582).

3.11.4) Онлайн режимдег1 оку сабактары цифрлык технологияларды 
(вебинарлар, бейнеконференциялар, Интернет жел1с1 бойынша хабарламалар 
алмасу аркылы) колдана отырып, накты уакыт режимшде окытудыц езара R- 
эрекетесу процесш карастырады. Бул ретте бурын жазылтан бейнедэр1стерд1 
пайдалану карастырылады.

3.11.5) MOODLE.MEDKRMU жуйесшде жумыс 1стеу уш1н Интернет 
байланысы кажет. ¥сынылатын косылу жылдамдыты кем1нде 512 Кбит/сек. 
¥сынылатын операциялык жуйе: Windows XP жэне одан жотары, Macintosh, 
Linux. ¥сынылатын браузер: Internet Explorer 6 жэне одан жотары, Google 
Chrome, Mozilla Firefox, Opera. Кужаттарды карау ушш кажет: Adobe Reader 
немесе аналогтар, Flash Player, MS Office батдарламалары. ¥ялы телефоннан 
жуйеде жумыс 1стеу ушш усынылатын операциялык жуйе: Android 8.0 жэне 
одан жотары, iOS 10.

3.11.6) Сабак барысында байланысты жоталщан жатдайда б1л1м алушы 
курс окытушысынын, атына тус1нд1рме жазбаны жэне компьютер/ноутбук 
мониторыныц экран скрин1н усынуы тшс. Бул жатдайда бшм алушы 
сабактын, етюзш алтан бел1г1н етеу ушш косымша тапсырманы орындауы 
ти1с.

3.11.7) Окытушылар мен б1л1м алушылар арасында жедел акпарат 
алмасу уш1н топ старосталары WhatsApp мессенджерлер1нде жэне т.б. чаттар
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курады жэне оган окытушылар мен топтыц барлык бшм алушыларын 
косады. Керсетшген чат аркылы окытушылар онлайн-сабактарга, бейне- 
дэрютерге сштемелерд1 белюе алады, сондай-ак бшм алушыларга сабак 
такырыптары бойынша консультация бере алады.

3.11.8) Бш м алушылардыц Yлгерiмiн агымдагы, аралык бакылау 
жэне аралык аттестаттау жумыс оку жоспарына, академиялык кYнтiзбеге 
жэне оку багдарламаларына сэйкес жYзеге асырылады

3.11.9) Онлайн режимшде бш м алушылардыц Yлгерiмiн аралык 
аттестаттау жэне корытынды бакылау жYргiзу Yшiн емтихан алушылар 
бш м алушыны тексеруге, бш м алушыныц экраны мен мшез-кулкын 
кадагалауга, сондай-ак бYкiл емтиханды бейнеге жазуга мшдеттй

3.11.10) Толык кашыктыктан окыту форматы бш м алушылардыц 
келес1 санаттарына руксат етшедй

1) денсаулык жагдайы туралы дэр1герлш-консультациялык 
комиссияныц корытындысы бар б т м  алушыларга;

2) катысу кезещнде халыкаралык, республикалык оку-жаттыгу 
жиындарына, спорттык жарыстарга, зияткерлш жэне шыгармашылык 
конкурстар мен фестивальдарга катысушыларга;

3) Казакстан Республикасында тетенше жагдай жарияланган 
жагдайда барлык бш м алушылар.

3.11.11) Кашыктыктан окыту форматында онлайн-сессияны етюзу 
кезшде сабакка катысуды окытушы эрб1р студенттщ шотынан агынныц 
бейнетрансляциясы, сондай-ак оку туралы мэл1меттер (журнал) непзшде 
есепке алады. колданылатын платформага жэне кызметке карамастан онлайн 
сессияга катысушылардыц эрекеттерг

3.11.12) Пайдаланылатын платформа немесе кызмет аркылы 
студентпен туракты визуалды байланыс болмаган жагдайда окытушы 
дэлелс1з себеппен студенттщ сабакка келмегенш жазады. Бейне агынын 
таратуга мумкшдж бермейтш техникалык акаулар туындаган жагдайда, 
студенттщ сабакка накты катысуын растау мугал1мге жуктелед1 (мерз1мд1 
дауыстык сауалнама, катысу ушш мазмунды сауалнама жэне т.б.).

3.11.13) Окытушылар мен студенттер кашыктыктан окыту немесе 
жумыс форматында онлайн-сессияны (бейне агынын тарату) етюзу кезшде 
визуалды жэне сейлеу этикетш сактауга, атап айтканда: укыпты сырткы 
келбет талаптарын сактауга, дененщ ашык белштерш керсету, эдепшз, 
арандатушылык немесе Казакстан Республикасы зацнамасыныц нормаларын 
бузатын, оныц шшде кшм мен фонга катысты бейнелерд1 керсету, эфирге 
осы курстыц студенттер1 болып табылмайтын адамдарды тартпау, керсетпеу; 
уй жануарлары, сабактыц калыпты барысын алацдататын немесе бузуы 
мумкш баска эрекеттерд1 немесе академиялык сипаттагы баска эрекеттерд1 
жасамацыз.

3.11.14) Студент осы талаптарды бузган жагдайда, окытушы немесе 
академиялык эюмшшк кукыгы бар кез келген баска тулга студенттщ осы
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сабакка/окигага юруш токтатуы немесе бугаттауы жэне дэлелд1 себепшз 
сабакты жiбеpiп алу фактiсiн жазуы керек. Осы еpежелеpдi бузудьщ 
сипатына карай университет басшылыгы, окытушылар мен студенттер тэртш 
бузушыны тэpтiптiк жауапкершшкке тарту Yшiн тиiстi комиссияга жYгiнyге 
кукылы.

3.12. К рТ бойынша студенттгц мгндеттерг.
3.12.1) КОТ бойынша студенттщ мшдеттерк
1) муаимдермен кYнделiктi байланыста болу;
2) колжетiмдi байланыс куралдары аркылы сабак кестесiмен, 

такырыптарымен, мазмунымен танысу;
3) акпараттык-коммуникациялык технологияларды пайдалана отырып, 

оку курстарын ез бетшше оку;
4) «online» жэне (немесе) «offline» тэрлбшде кашыктыктан окыту 

сессияларына катысу;
5) окыту шецбеpiнде пэнге койылатын барлык талаптарды орындау. 

Пэнге койылатын талаптар бiлiм беру порталында орналастырылган 
силлабуста сипатталган;

6) окытушыныц талаптарына сэйкес орындалган тапсырмаларды 
кYнделiктi усыну, орындалган тапсырмаларды окытушыга 
пайдаланылатын платформа немесе кол жетiмдi байланыс 
куралдары(электрондык пошта, Whatsаpp чаттар жэне т.б.) аркылы 
сканерлеу /(немесе фото) жiбеpy.

7) академиялык адалдык кагидаларын жэне оку тапсырмаларын 
орындау кезiнде езiн ̂ i  бакылау кагидаттарын сактауга мiндеттi;

8) академиялык кYнтiзбе бойынша бакылаудын, барлык турлерш 
(агымдык, аралык, аралык) кабылдау.

3.13. Студенттер мен цызметкерлерге арналган санитарлыц- 
эпидемиологиялъщ ережелер

3.13.1) Университет гимаратына, клиникалык базаларга кipген кезде 
бшм алушылар мен кызметкерлер уялы телефон аркылы арнайы QR-кодты 
сканерлеп, кipебеpiсте косымшада кеpсетiлген катер рейтингш, сондай-ак 
стyденттiк билетт кеpсетyi тиiс. Егер бiлiм алушыда немесе университет 
кызметкеpiнде уялы телефон болмаса, юреберюте университет 
кызметкеpiне езшщ ЖСН айту кажет.

3.13.2) Университет гимаратына жэне клиникалык базаларга юре 
берюте барлык кызметкерлер мен бшм алушылардын, кYнделiктi тацеpтецгi 
CYЗгiсi (байланыссыз термометрмен термометрия, гимаратка кipе берюте 
колды антисептикпен ецдеу) жYpгiзiледi. Бшм алушылар мен кызметкерлер 
аумакта жYpiп-туpy кезiнде кемiнде 1,5 м кашыктыкты сактауы тиiс.

3.13.3) Университет гимаратына жэне клиникалык базаларга юруге 
инфекциялык аурулар (респираторлык, iшек, дене кызуы жогары) белгiлеpi 
бар бiлiм алушылар мен кызметкерлер жiбеpiлмейдi.
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3.13.4) Инфекциялык аурулар белгшер1 бар бшм алушылар мен 
кызметкерлер керсетшген белгшер аныкталтан сэттен бастап Жедел 
медициналык кемек бригадасы келгенге дешн дереу окшауланады немесе уй 
жагдайында езднгнен окшаулау жYзеге асырылады.

3.13.5) Бшм алушылар мен окытушылар сабак барысында практикалык 
дагдыларды пысыктау немесе стандартталган пациенттермен, клиникалык 
базалардагы пациенттермен жумыс ютеу кезещн коспаганда, физикалык 
байланыс болмай калмайтын жэне оку максаттарымен непзделген элеуметак 
кашыктык шараларын устануы тшс.

3.13.6) Оку сабактары жэне университет тимаратыныц шшде болу
кезшде медициналык маска кию кажет. Сабак узшстершде топ старостасы 
кабинета желдетуд1 немесе кварцтауды (егер кабинет кварцтауга арналган 
шаммен жабдыкталган болса) уйымдастыруы тшс. Кабинета
желдету/кварцтау кезшде бшм алушылар кабинеттен шытуы тшс. Сабактыц 
басында устелд1 дезинфекциялык майлыкпен сурту усынылады.

3.13.7) 0зшде COVID-19 инфекциясыныц белгшер1 (температура, 
калтырау жэне т.б.) аныкталган жагдайда бшм алушы окытушыны ескерту1 
жэне тексеру ушш университет пунктше баруга тшс. Егер сабак клиникалык 
базада етюзшсе, окытушы мен топ жетекшюше ескерту жеткшкл.

3.14. Инклюзивтг бшм беру
3.14.1) Казросмедуниверситетте мугедектт бар адамдар мен

мумкшд1ктер1 шектеул1 адамдар ушш оку процесш уйымдастыру "бшм 
туралы" КР Зацына, КР Элеуметак кодексше сэйкес эз1рленген инклюзивт 
бшм туралы ереженщ непзщде журпзшедт "Бшм туралы" КР Зацына 
сэйкес ерекше бшм беру кажеттшктер1 бар адамдарга олардыц езш-ез1 
жетшд1ру1, бшм берудщ барлык децгейлершде ем1р бойы окуын 
жалгастыру, бшм беру жуйес усынтан шектерде бшм алу нысанын тацдау 
кукыгын беруд1 коса алганда, олардыц кабшеттерш еркш дамыту ушш 
олардыц жеке ерекшелштерш ескере отырып, жагдайлар жасалуы тшс. 
Университет мумкщдт шектеуш жандарды немесе ерекше кажеттшктер1 
бар адамдарды окытуды камтамасыз ете алатын бшм беру
багдарламаларыныц т1з1мш дербес аныктайды (инклюзивт бшм туралы 
ережеш карацыз).

4. Бiлiм алушылардыц Yлгерiмiн баFалау жэне бацылау
4.1. БшмЫц бацылаудыц турлерг.
4.1.1) Бшм алушылардыц оку жетютштерш тексеру ушш пэн бойынша 

бшмш бакылаудыц мынадай турлер1 карастырылган:
1) агымдагы бакылау;
2) аралык бакылау;
3) аралык аттестаттау;
4) корытынды аттестаттау.
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4.1.2) Агымдык бакылау-академиялык кезец шшде кестеге сэйкес 
аудиториялык жэне аудиториядан тыс сабактарда окытушы жYргiзетiн оку 
багдарламасына сэйкес бшм алушылардыц бшмш жYЙелi турде тексеру.

4.1.3) Аралык бакылау - академиялык кYнтiзбеге сэйкес жузеге 
асырылатын б1р академиялык пэннщ непзп бел1м1 (модул1) аякталганнан 
кешн бшм алушылардыц оку жетютштерш бакылау, оныц шшде агымдык 
бакылау нэтижелер1 мен аралык бакылау корытындыларын университеттщ 
автоматтандырылган акпараттык жYЙесiнiц ведомосына енпзу.

4.1.4) Аралык бакылау мен емтиханды етюзу нысаны мен тэрт1б1 эрб1р 
оку пэш кафедра мэжшсшде талкыланады, ББК каралады, Академиялык 
кецесте келшлед1 жэне оку кезещ басталганнан бастап б1р айдан кешшырмей 
университеттщ Гылыми кецесшде бектлед1 жэне пэннщ силлабустарында 
кершс табады. Агымдагы жэне аралык бакылау нысандары туралы толык 
акпаратты окытушы студенттердщ назарына жетюзедг

4.1.5) Пэн бойынша аралык бакылауга агымдагы бакылау нэтижесшде 
кемшде 50% жинаган студенттер ж1бершедг Аралык бакылауга руксат беру 
рейтинп сабактардыц барлык турлер1 бойынша багалардыц жалпы санына 
белшген пэн бойынша агымдагы багалардыц орташа арифметикалык (АБОА) 
сомасымен айкындалады. Пэн бойынша улгер1мнщ ец жогары керсеткш1 
АБОА нэтижесшде максимум 100 баллды курайды.

4.1.6) Результаты рубежных контролей вносятся преподавателем в 
ведомость рубежного контроля автоматизированной информационной 
системы, не позже трех дней после даты сдачи рубежного контроля. 
Изменения результатов рубежного контроля с целью их повышения не 
допускаются.

4.1.7) Корытынды бакылау (емтихан) -  емтихан сессиясы (аралык 
аттестаттау) кезещнде пэнд1 оку аякталганнан кешн журпзшетш бшм 
алушылардыц оку жетштштерш тексеру. Емтиханныц ец жогары багасы - 100 
балл. Пэн бойынша бшмд1 корытынды бакылауга агымдагы жэне аралык 
бакылау (рейтинг) корытындысы бойынша кемшде 50 балл жинаган бшм 
алушылар ж1бершедг
(ЖР=АБОА +(АБ1+АБ2)/п).

4.1.8) Бшм алушылардыц оку бакылауларыныц барлык турлер1 
бойынша оку жетютштер1 бшмд1 багалаудыц балдык-рейтинглк эрштш 
жYйесi бойынша багаланады.

4.2. Аралык аттестаттау
4.2.1) Аралык аттестаттауга (емтихан сессиясына) ж1беру ею кезецде 

жузеге асырылады:
1) б1ршш1 кезецде деканат/магистратура жэне докторантура, 

резидентура бел1мшщ бастыгы бшм беру кызметш керсету шартыныц 
талаптарын орындаган бшм алушыларды емтихан сессиясына ж1бередц

2) еюнш1 кезецде т1ркеуш1 кецсе автоматтандырылган акпараттык 
жYЙедегi улгер1мд1 агымдык жэне аралык бакылау нэтижелер1 бойынша
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аныкталатын ж1беру рейтинпсшщ багасы непзщде пэн бойынша емтиханга 
ж1беруд1 жYзеге асырады.

4.2.2) Емтихандар саны бшм алушыныц ЖОЖ сэйкес аныкдалады. 
Емтихан сессиясын ^йымдастыру жэне етюзу жауапкершшп факультет 
деканына / магистратура жэне докторантура, резидентура бел1мшщ 
бастыгына жэне университет т1ркеу кецсесше жуктеледг

4.2.3) Бшм алушылар барлык емтихандарды пэннщ силлабусына жэне 
бшм алушыныц жеке оку жоспарына сэйкес катац тYPде тапсыруы тшс.

4.2.4) Эр оку пэш бойынша емтихан етюзу формасы мен тэрт1б1 
кафедра отырысында талкыланады, ББК каралады, Академиялык кецесте 
кел1с1лед1 жэне университеттщ Еылыми кецесшде бектледг

4.2.5) «КазРесмедуниверситетт МЕББМ емтихандарды етюзудщ 
келес тYрлерi карастырылган:

1) МС0в-Б1рнеше тацдау бойынша тест с^рактары (MCQs) - Multiple 
Choice questions) - бшм алушыга ^сынылган бiрнеше жауаптыц б1р н^скасын 
тацдау ^сынылады.

2) WE-Жазбаша емтихан (Writing Exam) - с^рактарга жауап, 
ситуациялык тапсырмалар, тесттер жазбаша тYPде кагаз немесе электрондык 
тасымалдагышта формасында билеттер бойынша етюзшедг

3) OSCE - Объектива к^рылымдалган клиникалык емтихан (Objective 
Structured Clinical Examination) - накты клиникалык практика жагдайларын 
имитациялайтын клиникалык дагдылардыц (карым-катынас дагдылары, 
пациенттiц болжанбайтын мшез-к^лкымен ж^мыс iстей бiлу, клиникалык 
тексеру, рэкмдер, манипуляциялар, тексерудiц визуалды шолу эдiстерiн 
багалау, нэтижелердi тYсiндiру жэне т.б.) кец спектрiн багалау к^ралы.

4) OSPE - Объектива к^рылымдалган практикалык емтихан (Objective 
Structured Practice Examination) - практикалык дагдылардыц (клиникалык 
тексеру дагдыларыныц, рэкмдердщ) кец спектрш багалау к^ралы,

5) Mini-CEX - Мини-клиникалык емтихан (Mini-Clinical Evaluation 
Exercise) - резидентура тыцдаушысыныц пациентпен ткелей ж^мыс iстеу 
дагдыларын багалауга (анамнез жинау, тексеру жэне клиникалык непздеме) 
жэне оку процесiн жаксарту Yшiн дереу керi байланыс алуга мYмкiндiк 
беретiн к^рал.

6) DOPS - Практикалык рэсiмдердi мецгерудi багалау (Direct 
Observation of Procedural Skills) - ткелей бакылау аркылы бшм 
алушылардыц практикалык дагдылар мен рэсiмдердi мецгеруiн багалау 
к^ралы (пункция, катетеризация жэне т.б.), одан кейiн бшм алушы езiнiц оку 
процесiнде мыкты жэне элсiз жактарын аныктау ушш дереу керi байланыс 
алады.

7) Эцпмелесу (Oral Examination) - билеттер бойынша ауызша емтихан, 
жобаны коргау.

8) CbD - Case based discussion - б^л клиникалык жагдайларда кэсiби 
пiкiрдi багалауга арналган к^рылымдалган с^хбат. Пациенттердi тексеру,
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пациенттерд1 баскару, денсаулыкты ныгайту жэне аурудын алдын-алу, 
сонымен катар карым-катынас/этика сиякты кейб1р аспектшерде
кузыреттшкл аныктау.

4.2.6) Емтихандарды 2 немесе 3 кезенде етюзуге болады.Бул ретте 
емтиханга корытынды бага барлык кезендердщ багаларынын орташа 
арифметикалык багасын есептеу аркылы калыптасады.

4.2.7) Емтиханнын 1-кезещнде 50 баллдан темен жинаган бшм алушы 
екшш1 кезенге ж1бершмейдг

4.2.8) Корытынды бакылау жYргiзу кезшде бага оку пэш бойынша 
емтихан ведомосына енпзшедг Пэн бойынша корытынды бага ж1беру 
рейтинпсшщ жэне корытынды бакылаудын (емтихан) багаларын камтиды. 
Yлгерiмдi агымдык жэне аралык бакылаудын багасы (ж1беру рейтинп) пэн 
бойынша корытынды бшм багасынын 60% - нан кем емес жэне емтихан 
багасы пэн бойынша корытынды бшм багасынын 40% - нан кем емес 
курайды.

4.2.9) Корытынды бага мына формула бойынша есептеледг КБ = 
ЖРх0,6 + ЕБх0,4;
Сонымен б1рге (ЖР=АБОА +(АБ1+АБ2)/п),мундагы КБ- пэн бойынша 
корытынды бага; ЖР -  ж1беру рейтингш багалау; АБОА -  агымдагы 
багалардын орташа арифметикалык сомасы; АБ1 -  аралык бакылау 1; АБ2 -  
аралык бакылау 2; ЕБ -  пэн бойынша емтихан багасы.

4.2.10) Корытынды бага бшм алушы корытынды бакылау бойынша он 
багасы болган жагдайда тана есептеледг

4.2.11) Емтихан нэтижелерш емтихан ведомосше сэйкес окытушы 
емтихан тапсырган куш лркеуш1 кенсеге тапсырады жэне емтихан тапсырган 
куннен кешн уш ^ннен кешшлрмей автоматтандырылган акпараттык 
жуйеге енпзшедг

4.2.12) жекелеген блоктардан туратын интеграцияланган пэндер 
бойынша аралык аттестаттауды етюзу кезшде мыналарды басшылыкка алу 
кажет:

1) егер бшм алушы пэндер блоктарынын б1р1 бойынша 
аттестатталмаган жагдайда, ол интеграцияланган пэн бойынша корытынды 
бакылауга ж1бершмейд1;

2) Б1р1клршген пэн бойынша корытынды тестшеуге ж1бершмеген 
студент шекл балл жинай алмаган пэн блогын акылы непзде жазгы 
семестрде кайта окуы керек.

3) шекл балл жиналмаган пэн блогын кайта зерделегеннен кешн бшм 
алушы б1р1клршген пэн бойынша емтиханды кайтадан тапсырады.

4.2.13) Корытынды бакылау нэтижешмен келюпеген бшм алушы 
апелляциялык комиссия терагасынын атына емтихан нэтижелер1 
койылганнан кешн келес куш сагат 13.00-ден кешшлрмей апелляциялык 
елшш бере алады. Апелляция туралы елшш деканаща/бел1мге бершедг
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4.2.14) Корытынды бакылауда (емтиханда) «FX» белпсше сэйкес 
«канагаттанарлыксыз» багасын алган жагдайда бшм алушы корытынды 
бакылауды оку пэш багдарламасын акылы непзде кайта етпей кайта 
тапсыруга мYмкiндiгi бар.

4.2.15) «FX» «канагаттанарлыксыз» багасын алган кезде оку пэншщ 
(модульдщ) багдарламасын кайта етпей-ак корытынды бакылауды 
(емтиханды) б1р реттен артык емес кайта тапсыруга жол бершедг

4.2.16)Корытынды бакылауды (емтиханды) «FX» немесе 
«канагаттанарлыксыз» деген багамен академиялык кYнтiзбеге сэйкес кайта 
тапсыруга р^ксат етшедг

4.2.17) «F» белпсше канагаттанарлыксыз бага алган кезде бшм алушы 
осы пэнге кайта жазылады жэне оны кайта менгередг

4.2.18) Егер элективт пэн агымдагы оку жылында ашылмаган 
жагдайда, пэнд1 кайта оку кезшде студент оны сол блоктан баска элективтш 
пэнге ауыстыруга мYмкiндiгi бар. Пэнд1 ауыстыру деканмен / бастыкпен, 
эдвайзермен жэне т1ркеуш1 кецсемен келюшу1 тшс.

4.2.19) Егер бшм алушы корытынды бакылауга (емтихан) белгш 
себептермен келмеген жагдайда, онда оган корытынды бакылауды 
(емтиханды) кайта тапсыру мYмкiндiгi бершедг Бшм алушы растайтын 
к¥жаттарды (аныктама, куэлш) деканатка / бел1мге ^сынады, соныц непзшде 
деканат / бел1м бшм алушыга емтихан тапсырудын жеке кестес бойынша 
емтихан сессиясынын мерз1мш ^зарту туралы еюм шыгарады.

4.2.20) «Академиялык адалдык кодексш» барлык оку мерз1мшде кайта 
б^зганы Yшiн бшм алушы университеттен шыгарылады.

4.2.21) «Академиялык адалдык кодексшщ» б^зылуы аныкталган 
жагдайда, пэн бойынша бага жойылады (аралык жэне емтихан).
Кез келген академиялык адалдыкты б^зу оку-тэртшк комиссия (ОТК) 
отырысында каралады.

4.2.22) Бшм алушылардын окудагы жетютштерш сандык эквивалентке 
сэйкес багалаудын балдык-рейтинглк эрштш жYЙесi 4-5 кестелерде 
келпршген.

4-кесте -  БаFалаудыц балдык-рейтингтж эрштж ЖYЙесi

Эр1пт1к жуйе 
бойынша багалау

Сандык
эквивалент

Балдар (%-дык 
мазмуны

Дэстурл1 жуйе 
бойынша багалау

1 2 3 4
А 4,0 95-100

ете жаксы
A- 3,67 90-94
B+ 3,33 85-89

жаксы
B 3,0 80-84
B- 2,67 75-79
C+ 2,33 70-74
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C 2,0 65-69

канагаттанарлык
C- 1,67 60-64
D+ 1,33 55-59
D 1,0 50-54
FX 0,5 25-49 канагаттанарлыксыз
F 0 0-24

5-кесте -  Б т м  алушылардыц шет тiлдерi бойынша оку жетктжтерш 
баFалаудыц децгейлж Yлгiге жэне ECTS (иситиэс) дэстYрлi баFалар 
шэкшесше сэйкес балдык-рейтингтж эрштж ЖYЙесi

Жалпыеуропалык
шет тшд1 

мецгерудщ 
кузырет (будан 

эр1 -  ОЕК) 
бойынша тшд1 

мецгеру децгеш  
мен сипаттамасы

Эрштж
жуйе

бойынша
багалар

ECTS
(иситиэс)
бойынша
багалар

Балдардыц
сандык

эквивалент!

%-дык
курамы

Дэстурл! жуйе 
бойынша багалар

А1

А
А

4,0 95-100
А- 3,67 90-94

0 т е  жаксы

В+ В 3,33 85-89 Жаксы
В

С
3,0 80-84

ЖаксыВ- 2,67 75-79
С+ 2,33 70-74
С

D
2,0 65-69

КанагаттанарлыкС- 1,67 60-64
D+ 1,33 55-59
D E 1,0 50-54 Канагаттанарлык
F FX, F 0 0-49 Канагаттанарлыксыз

ОЕК бойынша 
т1лд1 мецгеру 
децгей1 мен 

сипаттамасы

Эрштж
жуйе

бойынша
багалар

ECTS
(иситиэс)
бойынша
багалар

Балдардыц
сандык

эквивалент!

%-дык
курамы

Дэстурл! жуйе 
бойынша багалар

А2

А
А

4,0 95-100
А- 3,67 90-94

0 т е  жаксы

В+ В 3,33 85-89 Жаксы
В

С
3,0 80-84

ЖаксыВ- 2,67 75-79
С+ 2,33 70-74
С

D
2,0 65-69

КанагаттанарлыкС- 1,67 60-64
D+ 1,33 55-59
D E 1,0 50-54 Канагаттанарлык
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F FX, F 0 0-49 Канагаттанарлыксыз
ОЕК бойынша 
тшд1 мецгеру 
децгеш мен 

сипаттамасы

Эр1пт1к
жуйе

бойынша
баFалар

ECTS
(иситиэс)
бойынша
баFалар

Балдардыц
сандык

эквивалент!

%-дык
курамы

Дэстурл! жуйе 
бойынша баFалар

В1

А
А

4,0 95-100
А- 3,67 90-94

0 т е  жаксы

В+ В 3,33 85-89 Жаксы
В

С
3,0 80-84

ЖаксыВ- 2,67 75-79
С+ 2,33 70-74
С

D
2,0 65-69

КанагаттанарлыкС- 1,67 60-64
D+ 1,33 55-59
D E 1,0 50-54 Канагаттанарлык
F FX, F 0 0-49 Канагаттанарлыксыз

ОЕК бойынша 
т1лд1 мецгеру 
децгей1 мен 

сипаттамасы

Эрштж
жуйе

бойынша
баFалар

ECTS
(иситиэс)
бойынша
баFалар

Балдардыц
сандык

эквивалент!

%-дык
курамы

Дэстурл! жуйе 
бойынша баFалар

В2

А
А

4,0 95-100
А- 3,67 90-94

0 т е  жаксы

В+ В 3,33 85-89 Жаксы
В

С
3,0 80-84

ЖаксыВ- 2,67 75-79
С+ 2,33 70-74
С

D
2,0 65-69

КанагаттанарлыкС- 1,67 60-64
D+ 1,33 55-59
D E 1,0 50-54 Канагаттанарлык
F FX, F 0 0-49 Канагаттанарлыксыз

ОЕК бойынша 
т1лд1 мецгеру 
децгей1 мен 

сипаттамасы

Эрштж
жуйе

бойынша
баFалар

ECTS
(иситиэс)
бойынша
баFалар

Балдардыц
сандык

эквивалент!

%-дык
курамы

Дэстурл! жуйе 
бойынша баFалар

С1

А
А

4,0 95-100
А- 3,67 90-94

0 т е  жаксы

В+ В 3,33 85-89 Жаксы
В

С
3,0 80-84

ЖаксыВ- 2,67 75-79
С+ 2,33 70-74
С D 2,0 65-69 Канагаттанарлык
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С- 1,67 60-64
D+ 1,33 55-59
D E 1,0 50-54 Канагаттанарлык
F FX, F 0 0-49 Канагаттанарлыксыз

ОЕК бойынша 
тшд1 мецгеру 
децгеш мен 

сипаттамасы

Эрштж
жуйе

бойынша
баFалар

ECTS
(иситиэс)
бойынша
баFалар

Балдардыц
сандык

эквивалент!

%-дык
курамы

Дэстурл1 жуйе 
бойынша баFалар

С2

А
А

4,0 95-100
А- 3,67 90-94

0 т е  жаксы

В+ В 3,33 85-89 Жаксы
В

С
3,0 80-84

ЖаксыВ- 2,67 75-79
С+ 2,33 70-74
С

D
2,0 65-69

КанагаттанарлыкС- 1,67 60-64
D+ 1,33 55-59
D E 1,0 50-54 Канагаттанарлык
F FX, F 0 0-49 Канагаттанарлыксыз

Е скерт у: * багалар эрштш жэне пайыздык ернектерде койылады

4.2.23) 0ршт1к жYЙенiц багалары бшм децгешне байланысты латын 
алфавитшщ А  (ец жогары бага) - F  (ец темен бага) дешнп эрштер1 болып 
табылады.

4.2.24) Балдардыц сандык эквивалент ондык есептеу жYЙесiндегi араб 
цифрлары 4,0 -  ден 1,0-ге дешнп оц багалар жэне 0,5-канагаттанарлыксыз 
бага болып табылады.

4.2.25) Багалаудыц пайыздык мазмуны пайызбен аныкталады. Бул ретте 
оц бага 50% -  дан 100% - га дешнп, канагаттанарлыксыз бага 0-ден 49% - га 
дешнп багадан тирады.

4.2.26) Дэстурл1 багалау шкаласы "ете жаксы", "жаксы", 
"канагаттанарлык", "канагаттанарлыксыз" деген багалармен 4 балдык шкала 
бойынша курылады.

4.2.27) Yлгерiмдi агымдык бакылау кезшде бшм алушылардыц оку 
жетют1ктер1 эрб1р практикалык сабак, бшм алушыныц езщдш жумысы 
(Б0Ж) ушш 100 балдык шкала бойынша багаланады.

4.2.28) Емтихан багасы (дифференциалды сынак, аралык бакылау) 
бшмд1 багалаудыц баллдык-рейтинглк эрштш жYЙесiне сэйкес 100 баллдык 
шкала бойынша койылады.
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4.2.39) Бшм алушынын, оку кезещндеп GPA Т1ркеу кецсесшде барлык 
алдыцгы оку кезещндеп бшм алушылардьщ Yлгерiм децгешнщ орташа 
елшенген багасы ретшде темендеп формула бойынша аныкталады:

GPA = (Кб1 х Ki) + (Кб2 х К2) + .... (Кб п х Кп)
K i  +  К 2  +  . . .  +  К п

м^нда: Кбь Кб2, Кбп - пэндер бойынша сандык эквивалентте корытынды
багалар; К1, К2:, Кп- окылган пэндердщ кредиттердеп келемц
п - барлык еткен оку кезещндеп окытылган пэндер саны.

GPA есептеу кезщдеп барлык академиялык карыздар нелмен есептелед1 
(КБ=0).

4.2.30) Жазгы семестр косымша окуга деген кажеттшкп 
канагаттандыру, академиялык карызды немесе оку жоспарларындагы 
айырмашылыкты жою Yшiн (б тру  курсын коспаганда) етюзшедг

4.2.31) Б^л ретте академиялык карыздарды немесе оку
жоспарларындагы академиялык айырмашылыктарды жою жэне косымша 
окыту акылы непзде жYзеге асырылады.

4.2.32) Жазгы семестрдщ ^зактыгы кемшде 6 аптаны к^райды.
4.2.33) Жазгы семестрде келес кредиттерд1 игеруге р^ксат етшедк 

бакалавриат багдарламалары Yшiн 15 кредиттен артык емес; интернатура 
бойынша -  15 кредит; магистратура мен резидентура - 9 кредит, 
докторантура бойынша -  9 кредит.

4.3. «Цазацстанныц цазгргг заман тарихы» пэш бойынша мемлекеттш 
емтиханды уйымдастыру жэне вткгзу»

4.3.1) Казакстаннын, каз1рп заман тарихы пэш бойынша мемлекеттш 
емтихан академиялык кунлзбеге сэйкес аралык аттестаттау кезещнде 
етюзшедг

4.3.2) «КазРесмедуниверситеп» МЕББМ бакалавриатыныц барлык 
мамандыктарынын, студенттер1 «Казакстан тарихы» пэш бойынша 
мемлекеттш емтихан тапсырады.

4.3.3) Мемлекеттш емтиханды етюзуге дайындык факультет 
деканатымен жэне оку-эд1стемел1к бел1м1мен б1рге «Казакстан тарихы» оку 
пэш бойынша сабак журпзетш Казакстан тарихы жэне гуманитарлык пэндер 
кафедрасы (б^дан эр1 -  кафедра) етюзедг

4.3.4) «Казакстан тарихы» оку пэш бойынша мемлекеттш емтихан 
билеттер бойынша жазбаша немесе ауызша емтихан формасында етюзшедг

4.3.5) «Казакстан тарихы» пэш бойынша Мемлекетлк емтиханды етюзу 
жэне кабылдау максатында кафедра ^сынысы непзщде ректордыц б^йрыгы 
шыгарылады, кунлзбелш жылга комиссия терагасы мен мушелер1 
к^рамында Мемлекеттж емтихан комиссиясы курылады.

PL-03-17-14 Академиялык саясат Басылым 04



52 / 85 бет F -DP-02-31-01-06«КазРесмедуниверситеп» МЕББМ

4.3.6) МЕК терагасынын, кандидатурасы жэне МЕК к¥рамы Гылыми 
Кецестщ шеш1м1 непзщде ректордыц б^йрыгымен бектледг

4.3.7) МЕК отырыстарыныц кестес академиялык кYнтiзбеге сэйкес 
жасалады жэне Мемлекеттш емтихан басталганга дешн кемшде ею апта 
б^рын «КазРесмедуниверситет1» МЕББМ ректорынын, б^йрыгымен 
бектледг

4.3.8) МЕК отырысынын, ^зактыгы кунше 6 академиялык сагаттан 
аспайды.

4.3.9) МЕК отырыстары эр бшм алушыга форма бойынша жеке 
хаттамамен рэс1мделед1 жэне оган отырыска катыскан Комиссия терагасы 
мен мушелер1 кол кояды.

4.3.10) «Казакстан тарихы» пэш бойынша Мемлекеттш емтиханды 
тапсыру нэтижелер1 оны тапсыру карастырылган емтихан сессиясыныц 
корытындысын шыгару кезшде ескершедг

4.3.11) Студент «Казакстан тарихы» пэш бойынша Мемлекетлк 
емтиханнан «канагаттанарлыксыз» деген бага алган жагдайда, ол акылы 
непзде осы пэнге жазылады, келес академиялык кезецде немесе жазгы 
семестрде оку сабактарыныц барлык тYрлерiне кайта катысады, агымдагы 
бакылау талаптарын орындайды жэне руксат алады.

4.3.12) . Мемлекетлк емтихан бойынша оц баганы кетеру максатында 
кайта тапсыру руксат етшмейдг

4.4 Цорытынды аттестаттау
4.4.1) «КазРесмедуниверсител» МЕББМ студенттерш корытынды 

аттестаттау бшм беру багдарламаларын окытудыц соцты нэтижелерше 
сэйкес жузеге асырылады.

4.4.2) Корытынды аттестаттаудыц максаты бшм беру батдарламасын 
окуды аяктаганнан кешн бтрушшердщ кэюби дайындыгын багалау болып 
табылады.

4.4.3) Бшм алушыларды корытынды аттестаттауды етюзу Yшiн жогары 
жэне (немесе) жогары оку орнынан кешнп бшм беру ушш бшм беру 
багдарламалары немесе окыту багыттары бойынша корытынды аттестаттау 
комиссиясы курылады. Студенттерд1 корытынды аттестаттауды етюзу Yшiн 
бшм беру багдарламалары бойынша корытынды аттестаттау комиссиясы 
курылады.

4.4.4) АК терагасы мен курамы агымдагы оку жылыныц 10 кацтарынан 
кешшлрмей университетлц гылыми кецесшщ шеш1м1 непзшде университет 
ректорыныц буйрыгымен беютшед1 жэне агымдагы оку жылыныц птпнде 
жарамды. кYнтiзбелiк жыл. АК-ныц сандык жэне сапалык курамын 
университетлц Гылыми кецес карайды жэне беютедг

4.4.5) АК жумыс кестесш академиялык жумыстар бел1м1 курастырады, 
университетлц оку кызмел женшдеп проректоры беютед1 жэне жалпы 
акпаратка оку мерз1м1 басталганга дешн ею аптадан кешшлрмей хабарлайды. 
АК жумысыныц басталуы.
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4.4.6) Корытынды аттестаттауга катысуга бшм беру багдарламасыныц,
оку жоспарынын,, жеке оку жоспарыныц Мемлекеттш жалпыга мшдетл бшм 
беру стандартынын, (МЖМББС) талаптарына сэйкес оку процесш толык 
аяктаган жэне кешенд1 емтихан тапсыруга дайындыкты сэтл аяктаган бшм 
алушылар ж1бершедт Оку нэтижелер1 бойынша шекл баллдан темен бага 
алган жагдайда бтруш1 корытынды аттестаттауга ж1бершмейдт
Студенттерд1 корытынды аттестаттауга ж1беру студенттердщ тегш, атын, 
экесшщ атын, оку батдарламаларын жэне оку багыттарын лз1м тYрiнде 
керсете отырып, университет ректорынын, б^йрыгымен решмделедт

4.4.7) Корытынды аттестаттау басталганга дешн лркеуш1 кецсес КАК- 
га бшм алушыныц жеке оку жоспарын орындауы, барлык пэндер бойынша 
алган баталары, олардыц келем1 жэне жалпы орта GPA есептей отырып, 
кэсшлк практика тYрлерiмен барлык оку мерз1м1 бойынша аныктаманы 
(жиынтык ведомости жэне ж1беру туралы б^йрыкты ^сынады.

4.4.8) Бакалавриат, интернатура, резидентура, докторантура жэне 
докторантура бойынша корытынды аттестаттау академиялык ^нлзбеде жэне 
бшм беру батдарламаларыньщ оку жоспарларында кезделген мерз1мдерде 
жузеге асырылады.

4.4.9) Медициналык бшм беру батдарламалары бойынша бшм 
алушылардыц бшм1 мен дагдыларын багалаудыц оц нэтижелер1 оку 
багдарламасын аяктаганы туралы диплом/сертификаттарды беру ушш непз 
болады.

4.4.10) Корытынды аттестациядан еткен жэне жотары жэне жогары оку 
орнынан кешнп бшм берудщ бшм беру багдарламасын мецгергенш 
растаган бшм алушыга агтестаттау/бшктшк комиссиясыныц шеш1м1мен 
«бакалавр» немесе «магистр», интерндерге «дэр1гер» бш ктш п бершедр 
тшсл бшм беру багдарламасына сэйкес жэне косымшамен б1рге тегш 
диплом бершедт Резидентураныц бшм беру батдарламалары бойынша 
окуды аяктаган жэне корытынды аттестациядан сэтл еткен т^лгаларга 
резидентураныц тшсл мамандыгы бойынша «дэршер» бш ктш п бершед1 
жэне оларга резидентураны бтргеш  туралы куэлш тегш бершедт

4.4.11) Дипломга (транскриптке) косымшада гылыми-зерттеу жэне 
экспериментлк-зерттеу ж^мыстары, кэсшлк практика турлерр барлык оку 
пэндершен соцгы багалар жэне корытынды аттестаттау бойынша олардыц 
келемш академиялык кредиттерде керсете отырып, баллдык-рейтинглк 
эршлк багалау жуйес1 бойынша керсетшедт

4.4.12) Емтихандарды А, А- «ете жаксы», В-, В, В+, С+ «жаксы» 
багаларымен тапсырган жэне орташа GPA кемшде 3,5 балы бар бакалавриат 
бшм беру батдарламасы бойынша, сондай-ак кешенд1 емтихан тапсырган 
немесе диссертациясын (жоба) А, А- «ете жаксы» багаларымен коргаган 
бшм алушыга Yздiк диплом бершед1 (косымша бшм беру тYрлерi бойынша 
багаларды коспаганда).
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4.4.13) Окудын, барлык кезещнде кайта немесе кайталама емтихан 
тапсырган бшм алушы Yздiк аттестат алмайды.

4.4.14) Бшм беру багдарламасынын, оку жоспарынын, жеке оку 
жоспарынын, теориялык менгерудщ оку жоспарларынын талаптарын 
орындамаган бшм алушы корытынды оку жылынын жазгы семестрш етпей, 
кайта теориялык окытудын академиялык кезещнде калады.

4.4.15) Корытынды аттестациядан «канагаттанарлыксыз» алган бшм 
алушы ректордын б^йрыгымен «Бшм беру багдарламасынын талаптарын 
орындамаган» жэне магистрлш диссертация (жоба) немесе кешенд1 
емтиханнан етпеген», «диссертацияны (жобаны) коргамаганы Yшiн 
«КазРесмед Университет» МЕББМ-нен шыгарылады.

4.4.16) Корытынды аттестаттау нэтижелер1мен келюпеген бшм алушы 
4.6.4 тармагына сэйкес шагымдануга к^кылы.

4.4.17) Корытынды аттестаттаудан етпеген бшм алушы келес оку 
жылында корытынды аттестаттау кезещ басталганга дешн б1р айдан 
кеш1кт1рмей кайталама корытынды аттестаттауга ж1беру туралы университет 
ректорынын атына етшш жазады.

4.4.18) Кайталама корытынды аттестаттауга р^ксат беру университет 
ректорынын б^йрытымен реюмделедт

4.4.19) Бшм алушы кайталанатын корытынды аттестаттауга ж1бершу 
ушш корытынды аттестациядан етуге кажеттт кезенге дешн ЖОО бшм 
алушыларынын катарына кайта кабылдануы кажет.

4.4.20) Бшм алушынын кайталама корытынды аттестаттауы еткен 
корытынды аттестацияда канататтанарлыксыз бага алган нысандарда тана 
акылы непзде жYргiзiледi.

4.5. Бакалавриат тулектергн цорытынды аттестаттау
4.5.1) Бакалавриат батдарламалары бойынша бтрушшерд1 корытынды 

аттестаттау Казакстан Республикасы Денсаулык сактау министршщ 2020 
жылты 11 желтоксандагы № КР ДСМ-249/2020 «Денсаулык сактау 
саласындаты кагидаларды беюту туралы» б^йрыгына сэйкес жYзеге 
асырылады. Бшм алушылардын бшм1 мен дагдыларын багалау, денсаулык 
сактау саласындаты бшм беру батдарламалары тYлектерiнщ жэне денсаулык 
сактау саласындаты мамандардын кэшби дайындыгын багалау».

4.5.2) Багалау бтрушшщ оку тшнде (казак, орыс немесе агылшын) 
жYргiзiледi. Калаган жагдайда бтруш1 етшш непзшде емтихан тшн 
езгертуге к^кылы.

4.5.3) Денсаулык сактау саласындаты бшм беру батдарламалары 
тYлектерiн багалау ею кезевд) камтиды:
1) бшмд1 багалау (тестшеу);
2) датдыны багалау.

4.5.4) ТYлектердiн бшмш баталауды «¥лттык Тэуелшз емтихан 
орталыгы» РКБ багалау женшдеп ^йым («КазРесмедуниверситет» МЕББМ 
базасында немесе келшм бойынша багалау женшдеп уйым жYргiзедi■______
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4.5.5) ТYлектердщ бшмш багалау тест сурактары аркылы 
автоматтандырылган компьютерлш тестшеу аркылы жузеге асырылады.

4.5.6) Тестшеу нэтижес бойынша шекл 50 балл жинамаган студент 
емтиханнын, екшш1 кезещне ж1бершмейдт

4.5.7) ТYлектердщ бш ктш пн багалау корытынды аттестаттау 
комиссиясы мушелершщ катысуымен «КазРесмедуниверситет» МЕББМ оку- 
клиникалык орталыгында жузеге асырылады.

4.5.8) Емтихан комиссиясынын, курамы багыты мен окыту тш  
бойынша бшм беру уйымынын, гылыми-педагогикалык кадрларынан 
курылады. Комиссия мYшелерiнщ саны станция санына сэйкес келедр эр 
станцияга б1р емтихан алушы.

4.5.9) ТYлектердiц дагдыларын багалауды тапсыру кезшде багалауды 
аудио жэне бейнежазбага тYсiру камтамасыз етшедг Жазбалар 
мурагатталады жэне багалау жYргiзiлген ^ннен бастап кемшде 30 
кунлзбелш кун шщде сакталады.

4.5.10) Дагдылар АБЖ-да багалау парагы аркылы багаланады.
4.5.11) Дагдыларды багалау нэтижелер1 дагдыларды багалау кYнi 

бершедт Апелляцияны ескере отырып, дагдыларды багалаудьщ тупкшкл 
нэтижелер1 апелляциялык комиссияныц жумысы аякталганнан кешн 
апелляцияга елшш бершген куннен бастап 2 куннен кешшлрмей бершедт

4.5.12) ТYлектердiц кэшби дайындыгын багалау нэтижес ею кезецнщ 
упайлары бойынша жинакталады жэне орташа арифметикалык мэн релнде 
керсетшедт

4.5.13) Егер бтруш1 аттестацияга келмесе, кайта лркеу талап 
етшмейдг ТYлектердiц деректер1 акпараттык багалау жуйесшде автоматты 
тYPде сакталады.

4.5.14) Корытынды аттестаттауга дэлелд1 себептермен келмеген 
бшмалушы КАК терагасыныц атына ерюн нысанда елшш жазады, дэлелд1 
себебш растайтын кужатты усынады жэне КАК жумысы уакытында оныц 
руксатымен емтихан тапсырады.

4.5.15) Канагаттанарлыксыз бага алганнан кешн КАК-га усынылган 
денсаулык жагдайы туралы кужаттар карастырылмайды.

4.5.16) Оц баганы кетеру максатында емтиханды кайталап тапсыруга 
жол бершмейдг

4.5.17) Багалаудыц б1р1нш1 немесе еюнш1 кезещнщ
канагаттанарлыксыз нэтижелер1 болган жагдайда корытынды аттестаттауды 
кайта багалау мерз1м1 Республикалык апелляциялык комиссияныц шеш1м1 
непзщде 6 айдан кешн жYзеге асырылады.

4.5.18) Кэшби дайындыгын кайта багалауда канагаттанарлыксыз 
бага алган тYлектерге белгшенген Yлгiдегi аныктама (транскрипт) бершедт
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4.5.19) Карантиндш, элеуметтш, табиги жэне техногендш сипаттаты 
тетенше жагдайлар кезшде, бтрушшерд1 баталауды ^йымдастыру жэне 
етюзу кашыктыктан окытуды пайдалана отырып онлайн камтамасыз етшедт

4.6 М а ги ст р а т ур а д а  цоры т ы нд ы  а т т ест а т т а у
4.6.1) Магистратурада корытынды аттестаттау магистрлш 

диссертацияны, жобаны кортау нысанында жYргiзiледi.
4.6.2) Магистрлж диссертациялар (жобалар) плагиат т^ртысынан 

тексершедт
4.6.3) Батдарламалардыц бшм алушылары КАК-та магистрлш 

диссертацияны (жобаны) кортаудан кемшде ею апта б^рын ^сынады:
1) магистрлш диссертацияныц (жобаныц) тылыми жетекшюшщ пшрц 

онда «кортаута жол бершед1» немесе «кортаута жол бершмейд1»деген дэлелд1 
корытынды бершедц

2) кортаута ^сынылтан магистрлш диссертацията (жобата) жан-жакты 
сипаттама бершетш магистрлж диссертацията (жобата) рецензия жэне 
бшмд1 баталаудыц балдык-рейтинглк эрштж жуйею бойынша батаны жэне 
«магистр» дэрежесш беру мYмкiндiгiн керсете отырып, дэлелд1 
корытындысы,

3) бтруш1 кафедраныц кортаута усыным беру туралы шеш1м1 (кафедра 
отырысынын, хаттамасынан Yзiндi);

4) плагиат мэнше магистрлш диссертацияны (жобаны) тексеруден 
еткеш туралы аныктама.

4.6.4) Магистрант тылыми-практикальщ конференцияда кемшде б1р 
жарияланым жэне (немесе) б1р сез сейлеген жатдайда кортаута ж1бершед1.

4.6.5) Егер тылыми жетекш1 «кортаута жол бершмейдш деген терю 
корытынды берген жатдайда, бшм алушы магистрлш диссертацияны 
(жобаны) кортаута ж1бершмейдт

4.6.6) Магистрлш диссертацияны (жобаны) рецензиялауды бш ктш п 
корталатын магистрлш диссертацияныц (жобаныц) бешнше сэйкес келетш 
тылыми дэрежелерц тылыми атактары бар сырткы мамандар жузеге асырады.

4.6.7) Бшм алушы рецензенттщ оц жэне терю корытындысы кезшде 
магистрлш диссертацияны (жобаны) кортаута ж1бершедт

4.6.8) Магистрлш диссертацияны (жобаны) кортау нэтижелер1 КАК 
отырысыныц хаттамаларына кол койылтаннан кешн олар етюзшген куш 
жарияланады.

4.6.9) Магистрлш диссертацияны (жобаны) кортау нэтижелер1 
бойынша бшм алушыныц теориялык, тылыми жэне практикалык даярлык 
децгешн, сондай-ак тылыми жетекш1 мен рецензенттщ шюрлерш ескере 
отырып, бшм алушылардыц бшмш баталаудыц балдык-рейтинглк жуйею 
бойынша баталар койылады.

4.6.10) Магистрлш диссертацияны (жобаны) кортау нэтижелер1 
хаттамамен решмделедц ол эрб1р бшм алушыта жеке толтырылады.

PL-03-17-14 Академиялык саясат Басылым 04



57 / 85 бет F -DP-02-31-01-06«КазРесмедуниверситеп» МЕББМ

Хаттаманы аттестаттау комиссиясынын, курамында бектлген жэне дауыс 
беру кукыгы жок КАК хатшысы толтырады.

4.6.11) Магистрлш диссертацияны (жобаны) багалау туралы, сондай-ак 
«магистр» дэрежесш беру жэне диплом беру туралы шеш1мдерд1 КАК жабык 
отырыста ашык дауыс беру аркылы отырыска катыскан КАК мYшелерiнщ 
жай кепшшк даусымен кабылдайды жэне хаттамамен рес1мделедг Дауыстар 
саны тец болган кезде комиссия терагасыныц дауысы шешуш1 болып 
табылады.

4.6.12) Дэлелд1 себеппен корытынды аттестаттауга келмеген бшм 
алушы КАК терагасыныц атына еркш нысанда етшш жазады, дэлелд1 
себебш растайтын кужатты усынады жэне оныц руксаты бойынша КАК 
жумысы кезещнде магистрлш диссертацияны (жобаны) коргайды.

4.6.13) КАК-га канагаттанарлыксыз бага алганнан кешн денсаулык 
жагдайы туралы усынылган кужаттар каралмайды.

4.6.14) Оц баганы арттыру максатында магистрлш диссертацияны 
(жобаны) кайта тапсыруга жол бершмейдг

4.6.15) Магистрлш диссертацияны (жобаны) кайта коргауга 
«канагаттанарлыксыз» деген бага алган тулгаларга корытынды 
аттестаттаудыц осы кезещнде руксат етшмейдг

4.7. И н т ер н а т ур а д а  ж эн е  р е зи д е н т у р а д а  ц оры т ы нд ы  а т т ест а т т а у
4.7.1) Интернатура жэне резидентура багдарламаларыныц тулектерш 

корытынды аттестаттау «Бшм алушылардыц б1л1м1 мен дагдыларын багалау, 
денсаулык сактау саласындагы бшм беру багдарламалары б1т1руш1лерд1ц 
жэне денсаулык сактау саласындагы мамандардыц кэс1пт1к даярлыгын 
багалау кагидаларын бек1ту туралы» Казакстан Республикасы Денсаулык 
сактау министр1н1ц 2020 жылгы 11 желтоксандагы № КР ДСМ-249/2020 
буйрыгына сэйкес жYргiзiледi.

4.7.2) Денсаулык сактау саласындагы бшм беру багдарламаларын 
бтрушшерд1 багалау ек1 кезецнен турады:

1) б1л1мд1 багалау;
2) дагдыларды багалау.
4.7.3) Багалау тулектщ оку т1л1нде (казак, орыс немесе агылшын) 

жYргiзiледi. Кажет болса, тулек ет1н1ш нег1з1нде емтихан тапсыру тш н 
езгертуге кукылы.

4.7.4) Б1т1руш1лерд1 багалауды багалау жен1ндег1 уйым 
(«КазРесмедууниверситет» МЕББМ «¥лттьщ тэуелс1з емтихан орталыгы» 
БР немесе кел1с1м бойынша багалау женшдеп уйым жYргiзедi.

4.7.5) Б1т1руш1 багалауга келмеген жагдайда, т1ркеуден кайта ету талап 
ет1лмейд1. Б1т1руш1н1ц деректер1 багалаудыц акпараттык жYЙесiнде 
автоматты турде сакталады.

4.7.6) Тулектерд1ц б1л1м1н багалау тест сурактарыныц кемег1мен 
автоматтандырылган компьютерл1к тестшеу аркылы жYргiзiледi.

4.7.7) Б1л1м багасыныц шект1 балын Багалау жен1ндег1 уйым белгшейд1
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жэне сайтта жариялайды https://qazexam.kz/index.php/ru/ «Студенттер Yшiн» 
6ел1м1нде медициналык 61л1м беру багдарламалары тулектер1н1ц кэшби 
даярлыгын багалаудан ету бойынша нускаулыкты жYктеп алуга болады. 
Багалау кезецдерш тапсыру тэрт1б1, мерз1мдер1 мен нускаулыктары да осы 
нускаулыкта сипатталган.

4.7.8) Бшмд1 багалауга келмеген тулектер нэтижелер хаттамада 
керсет1лмейд1.

4.7.9) Келмеу себебше карамастан, б1л1мд1 багалаудан ету Yшiн
келмеген тулектер б1л1м багасын уйым базасында багалау бойынша жацадан 
белгшенген мерз1мде етед1.

4.7.10) Дагдыларды багалау «КазРесмедуниверситет» МЕББМ ОКО-
да/симуляциялык орталыктардыц, клиникалык базалардыц, емтихан 
алушылардыц, стандартталган жэне (немесе) накты пациенттермен 
материалдык-техникалык ресурстарын пайдалана отырып, клиникалык 
базаларда жург1з1лед1.

4.7.11) Дагдыларды багалауды емтихан комиссиясы жузеге асырады, 
оныц курамы «КазРесмедуниверситет» МЕББМ ректорыныц буйрыгымен 
бектледг

4.7.12) Емтихан комиссиясыныц курамы окыту багыттары мен т1л1
бойынша бшм беру уйымыныц гылыми -  педагогикалык кадрларынан 
калыптастырылады. Комиссия мушелер1н1ц саны эрб1р станцияга б1р емтихан 
алушыдан станциялардыц санына сэйкес келед1.

4.7.13) Бтрушшердщ дагдыларын багалаудан ету кезшде багалаудыц 
аудио - жэне бейнежазбасы камтамасыз ет1лед1. Жазбалар мурагатталады 
жэне багалаудан еткен кYннен бастап кемшде кYнтiзбелiк 30 кYн сакталады.

4.7.14) Дагдыларды багалау акпараттык жYЙедегi (АЖ-деп) багалау 
парагы бойынша жYзеге асырылады.

4.7.15) Дагдыларды багалау нэтижелер1 дагдыларды багалау етшзшген 
кYнi бер1лед1. Апелляцияны ескере отырып, дагдыларды багалаудыц 
тупкшкл нэтижелер1 апелляциялык комиссияныц жумысы аякталганнан 
кей1н апелляцияга ет1н1ш бер1лген кYннен бастап 2 кYннен кеш1кт1р1лмей 
усынылады.

4.7.16) Бтрушшердщ кэшби дайындыгын багалау нэтижес ек1 кезецн1ц 
балдарынан жинакталады жэне орташа арифметикалык сан ретшде 
шыгарылады.

4.7.17) Кэс1пт1к даярлыкты багалауды (корытынды аттестаттауды) кайта 
етуге ж1беру б1т1руш1н1ц дэлелд1 себеб1 болган кезде (денсаулык жагдайына, 
эскери кызметке шакырылуына немесе ти1ст1 кужаттармен расталган езге де 
объектива себептерге байланысты) КАК оц шеш1м1 нег1з1нде жузеге 
асырылады.

4.7.18) Карантин, элеуметтж, табиги жэне техногендш сипаттагы 
тетенше жагдайлар кезшде тулектерд1 багалауды уйымдастыру жэне журпзу 
онлайн режим1нде кашыктыктан окытуды колдана отырып кезделед1.
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4.8 Докторантурадазы цорытынды аттестаттау
4.8.1) Докторанттарды корытынды аттестаттау докторлык диссертация 

жазу жэне коргау нысанында етюзшедг
Диссертация формалардыц б1ршде усынылган:
1) диссертациялык жумыс ;
2) Clarivate Analytics (Кларивэйт Аналитикс) компаниясыныц Journal 

Citation Reports (Жорнал Цитэйшэн Репортс) деректер1 бойынша б1р1нш1 
жэне/немесе екшш1 квартильге юретш басылымдарда жарияланган кемшде 
ею макала мен б1р шолудан туратын топтамалар. Макалалардыц б1ршде 
докторант б1ршш1 автор немесе корреспонденцияга арналган б1ршш1 автор 
болып табылады.

4.8.2) Докторлык диссертация мемлекеттж гылыми-техникалык 
сараптаманыц улттык орталыгы жYзеге асыратын баска авторлардыц 
мэтшшен алынган мэтшд1 табу тургысынан тексеруден етедг 
Диссертацияда плагиат аныкталган жагдайда диссертациялык кецес немесе 
Комитет кайта коргау кукыгынсыз терю шеш1м кабылдайды.

4.8.3) Корытынды аттестаттаудыц максаты докторанттыц гылыми- 
теориялык жэне зерттеу-талдау децгешн, калыптаскан кэюби жэне 
баскарушылык кузыреттерш, кэс1би мшдеттерд1 ез бетшше орындауга 
дайындыгын жэне оныц дайындыгыныц кэюби стандарт пен 
докторантураныц бшм беру багдарламасыныц талаптарына сэйкесттн 
багалау болып табылады.

4.8.4) аттестаттауга бшм беру багдарламасыныц, оку жоспарыныц, 
Жеке оку жоспарыныц МЖМБС талаптарына сэйкес бшм беру процесш 
толык аяктаган бшм алушылар ж1бершед1

4.8.5) Философия докторларын (PhD) (бешш бойынша доктор) даярлау 
бойынша бшм беру процес аякталуыныц непзп елшем1 докторанттыц оку 
жэне гылыми кызметтщ барлык турлерш коса алганда, кемшде 180 
академиялык кредитл игеру1 болып табылады.

4.8.6) . Бшм беру багдарламасыныц, оку жоспарыныц, жеке оку 
жоспарыныц, теориялык мецгерудщ оку багдарламаларыныц талаптарын 
орындамаган б тр у  академиялык жылыныц докторанты жазгы семестрден 
етпей, теориялык окытудыц кайта академиялык кезещне калдырылады.

4.8.7) Докторантураныц бшм беру багдарламасын мецгерген жэне 
докторлык диссертация коргаган адамдарга ерекше мэртебес бар жогары оку 
орындарыныц немесе Казакстан Республикасы Бшм жэне гылым 
министрлт Бшм жэне гылым саласындагы сапаны камтамасыз ету 
Комитетшщ диссертациялык кецестершщ оц шеш1м1 болган кезде 
жYргiзiлген сараптаманыц нэтижелер1 бойынша философия докторы (PhD) 
немесе бешш бойынша доктор дэрежес жэне «Дэрежелер беру кагидаларын 
беюту туралы» Казакстан Республикасы Бшм жэне гылым министршщ 2011 
жылгы 31 наурыздагы № 127 буйрыгына сэйкес диплом косымша 
(транскрипт) бершедг
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4.8.8) Докторантуранын, бшм беру багдарламасынын, теориялык толык 
курсын мецгерген, б1рак ДРЗЖ (ДЭЗЖ) орындамаган докторантка ДРЗЖ 
(ДЭЗЖ) академиялык кредиттерш кайта игеруге жэне кешнп жылдары 
диссертацияны акылы непзде коргауга мYмкiндiк бершедг

4.8.9) Докторантураныц бшм беру багдарламасыныц теориялык 
окудыц толык курсын мецгерген, ДГЗЖ (ДЭЗЖ) орындаган, б1рак докторлык 
диссертацияны коргамаган докторантка оку нэтижелер1 мен академиялык 
кредиттер бершп, бтргеннен кешн б1р жыл шшде тегш непзде, ал кешнп 
жылдары кемшде 4 академиялык кредит келемшде акылы непзде 
диссертация коргауга мумкшдш бершедг

4.8.10) Бул ретте бтргеннен кешн 3 жыл еткен соц докторант акылы 
непзде диссертациялык зерттеудщ (research proposal) гылыми непздемеш 
кайта бектлгеннен кешн гана коргауга ж1бершедг

4.8.11) докторанттарды коргау жэне оларга дэреже беру тэрт1б1 КР БГМ 
2011 жылгы 31 наурыздагы №126 буйрыгымен бектлген диссертациялык 
Кецес туралы Yлгi ережеге жэне КР БГМ 2011 жылгы 31 наурыздагы № 127 
буйрыгымен бектлген дэреже беру ережелерше сэйкес жузеге асырылады.

4.9 Апелляцияны карау T9pn6i
4.9.1) Апелляция мынадай жагдайларда кабылданады:
1) емтиханды ауызша турде етюзу кезшде емтихан алушыныц бшм 

алушыга/окуга тусушше немесе дипломдык жумысты / магистрлш 
диссертацияны коргау рэс1м1 кезшде объективт емес немесе бейтарап 
катынасы;

2) жазбаша турдеп емтихан етюзу кезшде бшм алушыныц/окуга 
тусушшщ кезкарасы бойынша окытушыныц оныц жумысын объективы емес 
багалауы;

3) сурактыц дурыс тужырымдалмауы, тест тапсырмасында жауаптыц 
болмауы, ею немесе одан да кеп дурыс жауаптар, дурыс жауаптыц дурыс 
емес кшл, тест тапсырмасы мазмуныныц оку багдарламасынан белек болуы, 
нэтижесшде компьютерлш тестшеу жагдайында дурыс шеш1мд1 б1ржакты 
аныктау мYмкiн болмайтын мэтш фрагментшщ болмауы.

4.9.2) Эрб1р тапсырма бойынша дэлелд1 непздеме (толык тусшд1рме, 
тапсырмалардыц кадамдык шеш1м1) керсетшмей, барлык тапсырмаларды 
кайта карау бойынша апелляцияга бершетш етшштер карауга жатпайды.

4.9.3) Апелляцияга бершен етшштеп баяндалган накты фактшер 
карауга жатады.

4.9.4) Емтихан нэтижелер1 бойынша апелляциялык шагым бершген 
кYннен кешн апелляция 3 жумыс кYнi мерз1мшен кешшыршмей каралады.

4.10 Оцуга тусу емтиханы кезецгндегг апелляция
4.10.1) Емтихандарды етюзу кезещнде арнайы емтиханга койылатын 

талаптарды сактау, даулы мэселелерд1 шешу, тшсы емтихандарды 
тапсырушы адамдардыц кукыктарын коргау максатында 
«КазРесмедуниверситет» МЕББМ ректорыныц буйрыгымен апелляциялык
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комиссия курылады, оньщ курамы терагасын коса алганда, так саннан 
тирады.

4.10.2) Комиссия курамы тYсу емтиханы/сынак пэншщ бешнше сэйкес 
калыптастырылады.

4.10.3) Апелляцияга етшш апелляциялык комиссия терагасыныц 
атына арнаулы емтихан тапсырган адамныц ез1 бередр арнайы емтихан 
нэтижелер1 жарияланганнан кешн келес куш сагат 13.00-ге дешн 
кабылданады жэне апелляциялык комиссия б1р жумыс куш шшде карайды.

4.10.4) Апелляциялык комиссиянын шеш1м1 отырыска оный, 
курамынын кемшде уштен екю1 катысса, занды деп есептеледг

4.10.5) Арнайы емтихан нэтижелер1мен келюпеу туралы апелляция 
женшдеп шеш1м катысып отырган Комиссия мушелер1 санынын кепшшк 
даусымен кабылданады. Апелляциялык комиссия мушелершщ дауыстары 
тен болган жагдайда тераганын дауысы шешуш1 болып табылады.

4.10.6) Апелляциялык комиссиянын жумысы терага жэне катысып 
отырган комиссиянын барлык мушелер1 кол коятын хаттамамен решмделедг

4.10.7) Апелляциялар темендеп сурактар бойынша кабылданбайды:
1) ТКТ, ¥БТ нэтижелерр базалык университет етюзетш тестшеу 

нэтижелерк
2) окуга тYсушiнiн тYсу емтиханындагы мшез-кулык кагидаларын 

бузуына байланысты;
3) емтихан жумысын орындау женшдеп нускаулыкты бузумен 

байланысты.
4.10.8) Екшш1 тулгалардын, онын шщде окуга тYсушiлердiн 

туыстарынын етш1штер1 кабылданбайды жэне каралмайды.
4.10.9) 0тш1ш берушшщ денсаулыгынын нашарлыгы туралы аныктама 

шагымдануга непз болып табылмайды жэне караусыз кабылданбайды.
4.10.10) Апелляциялык комиссия эр тулгамен жеке непзде жумыс 

ютейдг Егер адам апелляциялык комиссиянын отырысына келмесе, онын 
апелляциялык арызы каралмайды.

4.10.11) Комиссиянын тттеттпмдер! хаттамалармен рес1мделед1 жэне 
кажет болган жагдайда окуга тYсушiнiн емтихан жумысына жэне емтихан 
парагына багага (баллга) езгерютер енпзшедг

4.10.12) Апелляциялык комиссияда койылган багага (баллга) 
байланысты келюпеушшктер туындаган кезде дауыс беру журпзшед1 жэне 
бага (балл) кепшшк дауыспен бектледг

4.10.13) Хаттамамен решмделген апелляциялык комиссиянын шеш1м1 
окуга тYсушiнiн назарына жетюзшед1 жэне катан есептшк кужаты ретшде 
жеке юте сакталады.

4.10.14) Хаттамамен решмделген апелляциялык комиссиянын шеш1м1 
окуга тYсушiнiн назарына жетюзшед1 жэне катан есептшк кужаты ретшде 
жеке юте сакталады.
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4.10.15) Комиссиянын, хаттамалары апелляцияга бершген
етшштермен, емтихан парактарымен жэне жауап парактарымен 61рге 
кабылдау комиссиясына бершедг

4.11. Аралъщ аттестаттау кезецгндегг апелляция
4.11.1) Межелш бакылау жэне аралык аттестаттау (емтихан сессиясы) 

кезещнде апелляциялык комиссия «КазРесмедуниверситет» МЕББМ бшм 
алушылардан апелляцияларды т1ркеу офисшде т1ркеу фактш бойынша 
курылады.

4.11.2) Апелляцияга етшш деканныц /резидентура/ магистратура жэне
докторантура бел1м1 бастыгыныц атына бершедц апелляция журналында 
т1ркелед1 жэне деканатка / резидентура/ магистратура жэне докторантура 
бел1мше тапсырылады, емтихан тапсыртан адам емтихан нэтижелер1
жарияланганнан кешн келес кYнi сагат 13.00-ге дешн кабылдайды.

4.11.3) Деканныц /резидентура/ магистратура жэне докторантура бел1м1 
бастыгыныц еюм1мен пэндш апелляциялык кш1 комиссиялар курылады 
(кемшде 3 адам), оныц сапалык курамы апелляцияланатын пэнмен 
аныкталады.

4.11.4) Пэндер блогы бойынша емтихан тапсыртан жагдайда б1р пэндж 
апелляциялык кш1 комиссия куруга жол бершедг Пэндш кш1 комиссияныц 
курамына апелляцияланатын пэн бойынша мамандар(б1зге), Бакылау-елшеу 
куралдарыныц сапасы бойынша сарапшылар, деканат/бел1м екщдер1 енпзшу1 
мYмкiн. Кажет болтан жагдайда кафедра мецгерушшер1 мен тест 
тапсырмаларын курастырушылар апелляциялык комиссияныц жумысына 
тартылады.

4.11.5) Апелляциялык комиссияныц шеш1м1 отырыска оныц 
курамыныц кемшде Yштен екш катысса, зацды деп есептеледг

4.11.6) Емтихан нэтижелер1мен келюпеу туралы апелляция женщдеп 
шеш1м катысып отырган Комиссия мушелер1 саныныц кепшшк даусымен 
кабылданады.

4.11.7) . Апелляциялык комиссияныц шеш1м1 хаттамамен решмделедц 
ол комиссияныц тератасы мен катысып отырган барлык мYшелерi кол кояды.

4.11.8) Бшм алушылардыц емтихандагы мшез-кулкыныц бузуылуы, 
«КазРесмедуниверситет» МЕББМ Академиялык адалдык кодексш бузуына 
байланысты мэселелер бойынша апелляциялар кабылданбайды.

4.11.9) Ек1нш1 тулгалардыц, оныц шщде бшм алушылардыц 
туыстарыныц етшштер1 кабылданбайды жэне каралмайды.

4.11.10) Бшм алушыныц денсаулыгыныц нашарлыгына байланысты 
етшш апелляцияга себеп емес жэне кабылданбайды.

4.11.11) Комиссияныц шеш1мдер1 хаттамалармен рес1мделед1 жэне 
кажет болтан жагдайда емтихан ведомосына багаларга (баллдарга) езгерютер 
енпзшедг
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4.11.12) Апелляциялык комиссияда койылган багага (баллга) 
байланысты келюпеушшктер туындаган кезде дауыс беру жYргiзiледi жэне 
бага (балл) кепшшк дауыспен бектледг

4.11.13) Хаттамамен рес1мделген апелляциялык комиссияныц шеш1м1 
бшм алушыныц назарына жетюзшед1 жэне Т1ркеу офисшде сакталады.

4.11.14) Апелляциялык комиссияныц шеш1м1 шешуш1 болып табылады 
жэне кайта карауга жатпайды.

4.12 Цорытынды аттестаттау кезецтдегг апелляция
4.12.1) Корытынды аттестаттауга койылатын талаптарды сактау 

максатында б тр у  емтихандарын етюзу кезещне, даулы мэселелерд1 шешу, 
тшст1 емтихандарды тапсырушы адамдардыц кукыктарын коргау максатында 
«КазРесмедуниверситет» МЕББМ ректорыныц буйрыгымен апелляциялык 
комиссия курылады, оныц курамы терагасын коса алганда, так саннан 
турады. Апелляциялык комиссия корытынды аттестаттауды етюзу кезещнде 
бакалавриат, магистратура жэне резидентура багдарламалары белшюшде 
ректордыц буйрыгымен бектледг

4.12.2) Корытынды бакылау нэтижес1мен келюпеген бшм алушы 
апелляциялык етшш бере алады апелляциялык комиссия терагасыныц 
атына емтихан нэтижелер1 койылганнан кешнп келес кYнi сагат 13.00-ден 
кеш1кт1рмей усынылады. Апелляция туралы етшш деканатка / резидентура 
бел1мше / магистратура жэне докторантура бел1мше тапсырылады.

4.12.3) Апелляцияга ет1н1шт1 емтихан тапсырган тулга апелляциялык 
комиссия терагасыныц атына бередц емтихан нэтижелер1 жарияланганнан 
кешн келес кYнi сагат 13.00-ге дешн кабылданады жэне апелляциялык 
комиссия етшшт1 б1р кYн шщде карайды.

4.12.4) Апелляциялык комиссияныц тттеттпм! отырыска оныц 
курамыныц кемшде y t ^  екю1 катысса, зацды деп есептеледг

4.12.5) Емтихан нэтижелер1мен келюпеу туралы апелляция женщдеп 
шеш1м катысып отырган Комиссия мушелер1 саныныц кепшшк даусымен 
кабылданады. Апелляциялык комиссия мушелершщ дауыстары тец болган 
жагдайда тераганыц дауысы шешуш1 болып табылады.

4.12.6) Апелляциялык комиссияныц шеш1м1 терага жэне катысып 
отырган комиссияныц барлык мушелер1 кол коятын хаттамамен решмделедг

4.12.7) Апелляциялар темендеп сурактар бойынша кабылданбайды:
а) емтиханда мшез-кулык кагидаларын бузуына байланысты;
б) емтихан жумысын орындау женщдеп нускаулыкты бузумен байланысты.

4.12.8) Екшпп тулгалардыц, оныц шшде окуга тусушшердщ 
туыстарыныц етшштер1 кабылданбайды жэне каралмайды.

4.12.9) втш ш  берушшщ денсаулыгыныц нашарлыгына шагымы 
апелляцияга себеп емес жэне каралуга кабылданбайды.

4.12.10) Комиссияныц шеш1мдер1 хаттамалармен рес1мделед1 жэне 
кажет болган жагдайда емтихан ведомосына багаларга (баллдарга) езгерютер 
енпзшедг
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4.12.11) Хаттамамен решмделген апелляциялык комиссияныц шеш1м1 
окуга тYсушiнщ назарына жетюзшед1 жэне катац есептшк кужаты ретшде 
жеке юте сакталады.

4.12.12) Апелляциялык комиссияныц шеш1м1 шешуш1 болып табылады 
жэне кайта карауга жатпайды.

4.12.13) Тестшеу нэтижелерше Апелляция (интерндер мен резиденттер 
ушш) «Бшм алушылардыц бшм1 мен дагдыларын бтрушшердщ енсаулык 
сактау саласындагы бшм беру багдарламалары тYлектерiнiц жэне денсаулык 
сактау саласындагы мамандардыц кэсшлк даярлыгын багалау кагидаларын 
беюту туралы» Казакстан Республикасы Денсаулык сактау министршщ 2020 
жылгы 11 желтоксандагы № КР ДСМ-249/2020 буйрыгына сэйкес жYзеге 
асырылады.

5. Академиялык уткырлык
5.1. Академиялык уткырлык -  бшм алушылар мен окытушы- 

зерттеушшерд1 окуы немесе зерттеулер жYргiзуi ушш белгш б1р 
академиялык кезецге: семестрге немесе оку жылына езшщ жогары оку 
орнында немесе окуды жалгастыру ушш баска жогары оку орнында 
кредиттер тYрiнде бшм беретш оку багдарламаларыныц игершген пэндерш 
(модульдерш) мщдетл тYPде кайта тапсыра отырып, баска жогары оку 
орнына (ел шшде немесе шетелде) ауысуы.

5.2. Академиялык уткырлыктыц максаты инновациялык, элемдш бшм 
беру ресурстарын пайдалану жэне Yздiк эдютемелер мен практикаларды 
пайдалану аркылы университета! халыкаралык бшм беру кещсттне 
интеграциялау болып табылады.

5.3. Академиялык уткырлык мшдеттерг
1) б1рлескен бшм беру багдарламаларын юке асыру;
2) ш ю жэне сырткы интеграциялык байланыстарды орнату жэне 

элемдш бшм беру ресурстарын пайдалану;
3) бшм алушылардыц бэсекеге кабшеттшгш камтамасыз ету;
4) бшм беру мен гылыми зерттеулердщ сапасын арттыру;
5) еуропалык ещрде жогары жэне жогары оку орнынан кешнп бшм 

туралы казакстандык дипломдардыц айырбасталуын камтамасыз ету ушш 
жагдайлар жасау;

6) бшм беру нарыгында «Казакстан-Ресей медициналык университета 
МЕББМ беделш ныгайту.

5.4. «КазРесмедуниверситетш МЕББМ академиялык уткырлык
багдарламалары белгшенген шарттар мен талаптарды ескере отырып, 
шетелдш жэне отандык эрштес университеттермен, халыкаралык
уйымдармен ынтымактастык туралы келшмдер шецбершде юке асырылады.

5.5. Академиялык уткырлык багдарламаларыныц болуы туралы акпарат
университеттщ ресми сайтында, элеуметлк желшерде, сондай-ак
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университеттщ акпараттык стендшершде орналастырылады жэне
кажеттшпне карай езектенд1ршедг

5.6. Келес академиялык уткырлык багдарламалары карастырылган:
1) бшм алушылар, ПОК жэне кызметкерлер Yшiн айырбастау 

багдарламалары (сырткы жэне шю);
2) университет бшм алушыларына арналган кос дипломды оку 

багдарламалары;
3) кыска мерз1мд1 багдарламалар (тагылымдамалар, кыскы жэне жазгы 

мектептер).
5.7. Академиялык уткырлык багдарламаларынын, катысушылары:
1) академиялык карыздарсыз жэне GPA децгеш 3,0-ден темен емес 1 

курс / оку жылын аяктаган бшм алушылар;
2) академиялык карыздарсыз окудьщ б1ршш1 семестр1 аяктаган 

интерндер,
3) академиялык карыздарсыз окудын б1ршш1 жылын аяктаган 

резиденттер,
4) академиялык карыздарсыз окудын б1ршш1 семестрш аяктаган 

(гылыми-педагогикалык багыттагы) магистранттар;
5) академиялык карыздарсыз окудын б1ршш1 семестрш аяктаган 

докторанттар.
5.8. Академиялык уткырлык багдарламалары шенбершде шетелде 

окуга ж1беру Yшiн бшм алушыларга халыкаралык ынтымактастык жэне 
академиялык уткырлык бел1мше мынадай кужаттар тапсырылады:

1) бшм алушынын форма бойынша ет1н1ш1;
2) эссе непздемеср
3) усыныс хаттар;
4) жеке оку жоспары;
5) транскрипт кеш1рмес1 (бшм алушы Yшiн);
6) сауалнама;
7) аттестат (нотариалды куэландырылган кеш1рмес1);
8) медициналык аныктама;
9) ею айдан астам мерз1мге (18 жаска толмаган адамдарга) 

академиялык уткырлык шенбершде шетелге окуга ж1беруге ум1ткердщ ата- 
анасынын (камкоршыларынын, занды еюлдершщ) жазбаша келшмг

5.9. Окытушылар керсетшетш бшм беру кызметтершщ сапасын 
арттыру максатында академиялык уткырлык багдарламалары шенбершде 
окуга ж1бершедг

5.10. Академиялык уткырлык багдарламалары шенбершде окуга 
конкурстан еткен умггкерлерд1 ж1беру мерз1мдер1 эрб1р жагдайда оку 
елщдеп академиялык кезеннщ басталуына сэйкес жеке айкындалады.

5.11. Академиялык уткырлык багдарламаларынан (окудын ауыспалы 
жэне кос дипломды багдарламалары) еткен жэне кредиттерд1 менгерген 
бшм алушыларга университеттщ бшм беру багдарламасынын бектлген оку
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жоспарына сэйкес кредиттер мен пэндерд1 кайта есептеу жузеге асырылады. 
Мецгершген пэндер мен кредиттерд1 кайта есептеу туралы еюмд1 деканат - 
6ел1м калыптастырады жэне одан эр1 жумыс ютеу ушш т1ркеуш1 кецсесше 
усынады.

5.12. Университеттеп халыкаралык академиялык уткырлык
багдарламаларын уйлест1руд1 жэне мониторингшеуд1
«КазРесмедуниверситеп» МЕББМ бшм алушыларыныц академиялык 
угкырлыгы туралы ережесше сэйкес халыкаралык ынтымактастык жэне 
академиялык уткырлык бел1м1 жузеге асырады.

6. БШм алушыларды ауыстыру ережелерi
6.1 Курстан курска ауысу. Кбайта окыту курсы

6.1.1) GPA балыныц белгшенген децгешн жинаган жэне бшм беру 
багдарламасыныц кажетт пререквизиттерш оц мецгерген бшм алушылар 
университет ректорыныц буйрыгымен келес оку курсына ауыстырылады. 
Курстан курска ауысу ушш талап етшетш GPA балын Гылыми Кецес оку 
жылыныц басында белгшейдг

6.1.2) Жазгы семестрд1 ескере отырып, белгшенген GPA балын 
жинамаган бшм алушы академиялык айырмашылыкты (15 кредиттен 
аспайтын) жэне пререквезиттерд1 ескере отырып, ауыспалы GPA-ны есепке 
алмай, кайта оку жылына калады. Кайта оку жылынан бас тарткан кезде 
бшм алушыныц ез калауы бойынша окудан шыгуга кукыгы бар. Бшм 
алушы б1р курста б1р реттен артык емес кайта оки алады.

6.1.3) Курс багдарламасын толык орындаган, б1рак ец теменп ауысу 
балын жинамаган студентке GPA-ны жогарылату ушш жазгы семестрде жеке 
пэндерд1 акылы турде кайта окуга мумкшдш бершед1 (ЖБП циклшщ пэнш 
коспаганда) жэне емтихандарды кайта тапсырады.

6.1.4) Кайта оку курсына калдырылган бшм алушы кайта оку курсыныц 
пэндерш тек акылы непзде мецгередг

6.1.5) Кайта оку курсына калдырылган мемлекеттш бшм беру 
гранттарыныц иегерлер1 бшм беру грантынан айырылады жэне одан эр1 
окуын тек акылы непзде жалгастырады.

6.1.6) Пререквизит болып табылмайтын пэндер бойынша GPA ауысу 
балын жинаган жэне академиялык карыздары бар келеш оку курсына 
ауыстырылган мемлекеттш бшм беру гранттарыныц бшм алушы-иегерлер1 
мемлекеттш бшм беру грантынан айырылмайды. Бул жагдайда студенттер 
карыздар бойынша пэндерд1 кайта окып, акылы непзде емтихан тапсыруы 
керек.

6.1.7) Академиялык карызы бар студенттер, бтруш1 курсына 
ауыстырылмайды.

6.1.8) Кайта оку курсына калдырылган кезде бшм алушы оку жылы 
басталатын кунге дешн университетте бектлген улгшк нысанга сэйкес 
етеул1 бшм беру кызметтерш усыну туралы университетпен жаца шарт
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жасасуга жэне жасалган шартка сэйкес кайта оку курсынын, кунын телеуге не 
университетке кайта оку курсынан бас тарту туралы жазбаша елшш беру 
аркылы одан эр1 окудан бас тартуга тшс. Бшм алушылардыц осы Шартты 
орындамауы кайта оку курсынан бас тарту релнде карастырылады жэне 
бшм алушыны окудан шыгару Yшiн нелз болып табылады.

6.1.9) Бшм алушыны кайта оку курсына калдырган кезде кайта окыту 
курсыныц жэне одан кешнл оку курстарыныц куны бшм алушы кайта оку 
курсыныц сабактарына юр1су1 тшсл оку жылына арналган университетте 
бектлген тарифтерге сэйкес айкындалады.

6.2 Б1р мамандыцтан ек1нш1с1не ауыстыру
6.2.1) Университет шшде бшм алушыны б1р мамандыктан ек1нш1 

мамандыкка ауыстыру акылы нелзде жузеге асырылады жэне каникул 
кезещнде бшм алушыныц елнш1 нелзшде журлзшедг

6.2.2) Студенттердщ ауысу туралы елшшш декан/кафедра мецгерушш 
кабылдайды жэне карайды, ол кужаттарды ECTS типл кредиттерд1 аудару 
женщдеп комиссия отырысында карауга усынады. ECTS тур1 бойынша 
кредиттерд1 тапсыру комиссиясы академиялык айырмашылыкты жэне 
пэндердщ ауысуын белгшейдц Комиссия хаттамасынын, нелзшде студенттщ 
оку курсы аныкталады (бакалавр, интерн, резидент, магистрант, докторант)

6.2.3) Жеке оку жоспарларында туындаган академиялык 
айырмашылыкты жою Yfflffl бшм алушы жазгы семестрде кажетл пэндерге 
лркеледг

6.2.4) Пэндердел академиялык айырмашылыкты аныктаганнан кешн 
Т1ркеу кецсес академиялык айырмашылыкты белгшеу жэне бурын окыган 
пэндерд1 кайта есепке алу туралы буйрык шыгарады.

6.2.5) Деканат / бел1м бшм алушыны осы буйрыкпен хабардар етед1
6.2.6) Ауысу туралы буйрык шыкканнан кешн бшм алушылармен бшм 

беру багдарламасыныц езгеруше байланысты бшм беру кызмелерш 
керсетуге арналган шарт кайта жасалады.

6 .3  Баска б т м  беру уйымынан ауысу жэне кайта кабылдау
6.3.1) Бшм алушыларды баска ЖжЖОКБУ «Казакстан-Ресей 

медициналык университел» МЕББМ ауыстыру жэне кайта кабылдау каникул 
кезещнде бшм алушыныц елнш1 нелзшде журлзшедг

6.3.2) Бшм алушыларды бшм беру кызмелмен айналысуга арналган 
лицензиядан жэне (немесе) лицензияга косымшадан айыру (кайтарып алу) 
немесе жоо-ны тарату себебшен баска ЖжЖОКБУ «Казакстан-Ресей 
медициналык университел» МЕББМ ауыстыру жэне кайта кабылдау осы 
ЖОО-ныц бшм алушысы лицензиядан жэне (немесе) лицензияга 
косымшадан айырылган (кайтарып алынган) кYннен бастап жэне (немесе) 
жазгы жэне кыскы каникул кезещнде агымдагы семестр шшде окуын 
жалгастыру Yшiн «Казакстан-Ресей медициналык университел» МЕББМ 
журлзшедг
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6.3.3) Бшм алушылардын, ауысуы туралы етшшш декан / 6ел1м 
бастыгы кабылдайды жэне карайды, ол кужаттарды ECTS тип бойынша 
кредиттерд1 кайта есептеу женшдеп комиссия отырысында карау уш1н 
бередг ECTS ти т  бойынша кредиттерд1 кайта есептеу женшдеп Комиссия 
академиялык айырмашылыкты жэне пэндерд1 кайта есептеуд1 белгшейдр 
комиссия хаттамасынын непзшде студенттщ (интерн, резидент, магистрант, 
докторант) оку курсын айкындайды.

6.3.4) Бшм алушы кайта кабылдау немесе ауыстыру туралы етшшке 
келес кужаттарды коса бередг

1) оку id  жен1ндег1 проректордыц немесе т1ркеу кецсес1н1ц колы жэне 
мер1 бар транскрипттщ немесе тупнускасы;

2) аттестаттын немесе алдыцгы бiлiмi туралы кужаттын кешiрмесi;
3) ¥БТ сертификатынын кешiрмесi (бакалавриат/интернатура Yшiн);
4) IELTS, TOEFL, ¥ТО жэне т. б. сертификаттарыньщ кешiрмесi 

(магистратура, докторантура Yшiн);
5) еткен пэндердщ силлабустары (кажет болган жагдайда);
6) бейресми бiлiм туралы сертификаттардын тупнускалары (кажет 

болган жагдайда).
6.3.5) Мемлекеттш бiлiм беру гранты непзшде бiлiм алушылар 

мемлекеттiк бшм беру грантын беру туралы куэлштщ кешiрмесiн косымша 
коса бередi.

6.3.6) Ауысудын немесе кайта кабылданудын мщдетп шарты бiлiм 
алушынын жеке оку жоспарына сэйкес бiлiм беру багдарламасынын б1ршпп 
академиялык кезенiн толык аяктауы болып табылады.

6.3.7) Бiлiм алушыда осы бiлiм беру багдарламасы бойынша кажетт 
пререквизиттердiн болуы ауыстыру/кайта кабылдаудын айкындаушы шарты 
болып табылады.

6.3.8) Бшм алушы мемлекеттш бiлiм беру гранты непзшде баска 
ЖжЖОКБ¥ ауыскан жагдайларды коспаганда, ауыстыру/кайта кабылдау тек
акылы негiзде жYргiзiледi.

6.3.9) Бурын игерiлген кредиттердi кайта есептеу бшм беру 
багдарламаларын, игерiлген пэндер лзбесшщ мазмунын, кредиттер саны мен 
окыту нэтижелерiн салыстыру негiзiнде жузеге асырылады.

6.3.10) Оку пэндерi бойынша игершген кредиттердi кайта есептеу 
кезiнде корытынды бакылау формаларындагы айырмашылык назарга 
алынбайды.

6.3.11) Сынак ен теменгi D (1,0; 50%) ен жогаргы А-га (4,0; 95-100%) 
дейiнгi диапазонда терт балдык жуйе бойынша сандык эквивалентке сэйкес 
келетiн бiлiм алушынын оку жетютштерш багалаудын эрiптiк жYЙесiне 
тенеслршедг

6.3.12) Бiлiм алушыны ауыстыру / кайта кабылдау кезшде ECTS тип 
бойынша кредиттердi кайта есептеу женшдеп Комиссиясы академиялык 
айырмашылыкты жэне пэндердi кайта есептеудi белгiлейдi, Комиссия
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хаттамасынын, непзщде студенттщ (интерн, резидент, магистрант, 
докторант) оку курсы айкындалады.

6.3.13) Пэндердеп академиялык айырмашылыкты аныктаганнан кешн 
т1ркеу кенсес академиялык айырмашылыкты белгшеу жэне бурын окыган 
пэндерд! кайта есептеу туралы буйрык шыгарады.

6.3.14) Деканат / бел1м бшм алушыны осы буйрыкпен хабардар етедг
6.3.15) Бшм алушыны шетелдш бшм беру уйымынан ауыстыру / кайта 

кабылдау кезшде менгершген оку багдарламалары туралы кужат 
(академиялык аныктама, транскрипт), сондай-ак алдынгы бшм денгешн 
аяктаганы туралы кужат усынылады.

6.3.16) Алдынгы бшм денгешнщ кужаты (орта бшм туралы шетелдж
аттестат, диплом) бшм туралы кужаттарды тану жэне нострификациялау 
кагидаларында белгшенген тэртшпен Казакстан Республикасында
нострификациялау рэшмшен ету1 тшс (бул ереже «Болашак»багдарламасына 
колданылмайды).

6.3.17) Ауысу туралы буйрык шыкканнан кешн бшм алушымен бшм 
беру кызметтерш керсетуге шарт жасалады.

6.3.18) Бшм беру гранты бойынша бшм алатын
Студент/интерн/магистрант бшм беру грантын сактай отырып, баска 
ЖжЖОКБ¥ ауыса алады. Докторанттарды баска ЖжЖОКБ¥ ауыстыру тек 
акылы непзде жузеге асырылады.

6.3.19) Резидент дэршерд! б1р оку орнынан ек1нш1 оку орнына акылы 
непзден мемлекетлк бшм беру тапсырысы бойынша бос орынга калган оку 
мерз1мше ауыстыру «Казакстан-Ресей медициналык университет!» МЕББМ 
ректорынын шеш1м1мен каникул кезещнде жузеге асырылады. Резидент 
дэр1герлерд1 баска ЖОО-дан улттык ЖОО-га немесе езге ЖОО-га ауыстыру 
б1л1м алушылар бшм беру тапсырысы кунынын айырмашылыгын косымша 
телеген жагдайда жузеге асырылады.

6.3.20) Бшм алушыны шетелдш б1л1м беру уйымынан ауыстыру / 
кайта кабылдау кезшде Казакстан Республикасынын Б1л1м жэне тылым 
министр1н1н 2018 жылгы 30 казандагы №595 буйрыгына сэйкес жузеге 
асырылады, тетенше жагдай енг1з1лген, элеуметлк, табиги жэне техногенд1к 
сипаттагы тетенше жагдайлар, согыс уакыты туындаган жагдайда, сондай-ак 
оку шетелдеп карулы, эскери кактыгыстар жагдайында шетел жогары оку 
орындарынан оку жылынын барысында ауыстырылады жэне калпына 
келт1р1лед1.

6.4. «КазРесмедуниверситет» МЕББМ бшм беру гранты бойынша 
бшм алушыны басца ЖжЖОЕБ¥ ауыстыру.

6.4.1) Бшм алушыны «КазРесмедуниверситет» МЕББМ-нен баска 
ЖЖОКБ¥-га ауыстыру келес тэртшпен жузеге асырылады:
1) баска ЖЖОКБ¥-га ауыскысы келетш б1л1м алушы
«КазРесмедуниверситет» ЖЖОКБ¥ ректорынын атына ауысу туралы етшнтт 
жэне «Platonus» ААЖ жеке кабинет! аркылы транскриптке ет!н!м бередр QR
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кодымен ауысуга келю1м алып, оны кызыктыратын ЖЖОКБ¥ басшысына 
жYгiнедi.
2) бшм алушы т1ркеуш1 кецсесше келес кужаттардыц кеш1рмесш алады: 
¥БТ сертификаты, бшм беру гранты иегер1 куэлтнщ кеш1рмес1 (бар болса), 
бшм1 туралы кужаттардыц кеш1рмес1 (аттестат/косымшасы бар диплом), 
университет лицензиясыныц кеш1рмес1 жэне оны кызыктыратын ЖЖОКБ¥ 
деканатына жYгiнедi.
3) «КазРесмедуниверситет» МЕББМ т1ркеуш1 кецсес бшм алушыны баска 
ЖОО-га ауыстыру туралы буйрыкты жэне жеке ют1 ж1беру туралы сурау 
салуды алганнан кешн мЖЖОКБ¥-га ауыстыруга байланысты окудан 
шыгарылды" деген тужырыммен окудан шыгару туралы буйрык шыгарады 
жэне окудан шыгару туралы буйрык шыккан кYннен бастап уш жумыс куш 
шшде бшм алушыныц жеке юш кабылдаушы ЖЖОКБ¥-ныц мекенжайына 
ж1бередг

6.4.2) Денсаулык сактау саласында кадрлар даярлау ушш КОТ 
пайдалана отырып пэндерд1 оку кезшде ЖОКБ¥ букш оку кезещ ушш 
академиялык кредиттердщ жалпы келемшщ 20% - ынан аспайтын мелшерде 
кезделедг

6.4.3) «КазРесмедуниверситет» МЕББМ ректоры осындай сурау салуды 
алганнан кешн «ЖжЖОКБ¥ (ЖжЖОКБ¥ атауы) ауысуына байланысты 
окудан шыгарылды» деген мазмундагы окудан шыгару туралы буйрык 
шыгарады жэне буйрык шыккан куннен бастап уш жумыс куш шшде бшм 
алушыныц жеке шн кабылдаушы ЖжЖОКБ¥ мекен - жайына ж1бередг 
«КазРесмедуниверситет» МЕББМ-де транскрипт кеш1рмес1, студентик билет 
жэне ж1бершетш кужаттардыц пз1мдемес1 калады.

6.5. Ацылы оцу нег1зтен босаган грантца ауысу
6.5.1) Жогары немесе жогары оку орнынан кешнп бшм алу процесшде 

босаган бос бшм беру гранттары бшм беру багдарламаларыныц топтары 
бойынша акылы непзде бшм алушыларга конкурстык непзде бершедг

6.5.2) Конкурс GPA (Grade Point Average -  Грейт Поинт Эверейдж) 
улгер1мшщ орташа балы непзщде аралык аттестаттау нэтижелер1 бойынша 
куэлш бере отырып етюзшедг

6.5.3) GPA улгер1мшщ орташа балыныц керсеткштер1 б1рдей болган 
жагдайда, тек А, А- («ете жаксы») багалары бар бшм алушылар басым 
кукыкка ие болады, келес кезекте -  А, А- («ете жаксы») бастап В+, В, В-, С+ 
(«жаксы») дешнп багалар, будан эр1 -  окудыц барлык кезещндеп аралас 
багалар.

6.5.4) Жогары жэне (немесе) жогары оку орнынан кешнп бшм беру 
процесшде босаган бос бшм беру гранттарын беру жазгы жэне кыскы 
каникул кезещнде конкурстык непзде мынадай тэртшпен жузеге асырылады:

1) акылы непзде бшм алушы ашык жагдайда оныц GPA балын 
жариялауга келшмш керсете отырып, жогары жэне жогары оку орнынан
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кешнп бшмнщ бшм беру гранты бойынша одан api окуга 
«КазРесмедуниверситет» МЕББМ ректорыныц атына eтiнiш беpедi;

2) Тipкеу кецсес кадрларды даярлау багыты, курс жэне бiлiм беру 
багдарламаларыныц топтары белшсшде GPA балын керсете отырып, бос 
гранттарга Yмiткеpлеpдiц деpектеpiн «КазРесмедуниверситет» МЕББМ 
сайтында орналастырады;

3) Келiп тускен етiнiштеp Гылыми кецестiц отырысында каралады;
4) Гылыми кецестiц шешiмi непзшде тиiсiнше агымдагы жылдыц 5 

тамызы мен 25 кацтарына дейiнгi меpзiмде «КазРесмедуниверситет»МЕББМ 
бос бiлiм беру гранттарына ауысу Yшiн Yмiткеpлеpдiц тiзiмiн бшм беру 
саласындагы уэкiлеттi органга шешiм кабылдау Yшiн жiбеpедi. Тiзiмге бшм 
алушыныц етiнiшiнiц кешipмелеpi, Гылыми кецестщ шешiмi, бiлiм 
алушыныц тpанскpиптiнен узщд^ оныц жеке басын куэландыратын 
кужаттыц кешipмесi жэне «КазРесмедуниверситет» МЕББМ шыгарылган 
бiлiм беру гранты иегеpiнiц куэлш (тупнуска) коса беpiледi.

5) Бшм беру саласындагы уэкшети орган келш тускен кужаттарды 
бiлiм беру багдарламаларыныц топтары, оку формалары мен меpзiмдеpi 
белiнiсiнде окуга тускен жылын ескере отырып карайды жэне оц шешiм 
болган кезде жогары жэне (немесе) жогары оку орнынан кейiнгi бшмнщ бос 
бшм беру грантын беру туралы буйрык шыгарады (бiлiм беру 
багдарламаларыныц тобы бойынша Yмiткеpлеp болмаган жагдайда, жогары 
жэне (немесе) жогары оку орнынан кешнп бшм алу процесшде босаган бос 
бiлiм беру гранттары даярлау багытыныц немесе бшм саласы бойынша кайта 
белiнедi;

6) бшм беру саласындагы уэктетл органныц буйрыгы негiзiнде ¥ТО 
уш жумыс кYнi iшiнде куэлiктi pесiмдейдi жэне деpектеpдi 
«КазРесмедуниверситет» МЕББМ беpедi;

7) куэлш негiзiнде «КазРесмедуниверситет» МЕББМ ректоры бшм 
беру гранты бойынша одан эpi окуга буйрык шыгарады.

8) Бшм алушыны акылы окыту нысанынан мемлекеттiк бiлiм беру 
гранты бойынша окытуга ауыстыруга етiнiштi карау ушш университет 
ректорыныц буйрыгымен конкурс етюзу Yшiн бос гранттар беру женщдеп 
комиссия (будан эpi-комиссия) курылады. Комиссия осы етш ш л окудыц 
барлык кезещнде GPA сэйкес конкурстык негiзде карап, унивеpситеттiц 
Гылыми Кецесiне усынады, беюту Yшiн хаттамамен pесiмделедi.

6.6 Бейресми бшм беретгн деп танылган уйымдардыц т1збес1не 
енг1зтген уйымдар беретт бейресми б1л1м арцылы алынган оцыту 
нэтижелерт тану тэрт1б1

6.6.1) «КазРесмедуниверситет» МЕББМ бейресми бшм беретш 
танылган уйымдардыц лзбесше енпзшген уйымдар усынатын бейресми 
бшм беру аркылы алынган окыту нэтижелеpiн тану жэне кайта есепке алу 
pэсiмi кезделген.
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6.6.2) Бейресми бшм 6еруд1 «Бшм туралы» 2007 жылгы 27 шшдедеп 
Казакстан Республикасы Зацынын, 37-бабыныц 2) тармакшасына сэйкес 
окыту орны, мерз1мдер1 мен нысаны есепке алынбай керсетшетш бшм беру 
кызметтерш жYзеге асыратын уйымдар окыту нэтижелерш растайтын кужат 
бере отырып, усынады.

6.6.3) Окуды аяктау туралы сертификат немесе окуды аяктау туралы 
куэлш оку нэтижелерш растайтын кужаттар болып табылады.

6.6.4) оку нэтижелерш тану Yшiн университетте ECTS тиш бойынша 
кредиттерд1 кайта есептеу женшдеп Комиссия жумыс ютейдт

6.6.5) бейресми бшм беру нэтижесшде алынган оку нэтижелерш 
тануга етшш  берген тулга Комиссиянын карауына мынадай кужаттарды 
усынады:

1) бейресми окыту аркылы алынган оку нэтижелерш тану туралы 
еркш формадагы етшш;

2) жеке куэлштщ кеш1рмесц
3) оку нэтижелерш растайтын кужат.
6.6.7) Комиссия 6.6.5-тармакта керсетшген кужаттардын бар-жогын 

тексеред1 жэне Yмiткердiн бшм, бш к жэне дагды денгешн аныктау Yшiн 
сухбат жYргiзедi.

6.6.8) бшм беру багдарламасыньщ кандай да б1р пэш бойынша 
бейресми окыту нэтижелерш тану бш ктш кл арттыру курстарынын 
узактыгына жэне бейресми бшм беру шенбершдеп окытудын баска да 
нысандарына байланысты. Кыска мерз1мд1 - 72 сагатка дешн - пэндерд1 1-2 
кредитке кайта есептеген кезде ескершедц орта мерз1мд1 — 108 сагатка 
дешн — пэндерд1 3 кредитке; узак мерз1мд1 — 108 сагаттан астам-пэндерд1 
4 жэне одан да кеп кредитке.

6.6.9) сухбат корытындысы бойынша Комиссия окыту нэтижелерш 
тану немесе бас тарту туралы шеш1м кабылдайды.

6.6.10) комиссия шеш1м1 комиссия отырысына катысушылардын 
жалпы санынын кепшшк даусымен кабылданады.

7. Бiлiм алушыларды университеттен шьшару
7.1) «Казмедуниверситет» МЕББМ бшм алушысы университеттен 

келес жагдайларда окудан шыгарылуы мумкш:
1) академиялык Yлгермегенi уппн;
2) академиялык адалдык кагидаларын бузганы Yшiн;
3) ЖОО-нын ш ю  тэртш кагидаларын жэне Жаргысын бузганы Yшiн;
4) бшм беру кызметтерш керсету туралы шарттын талаптарын бузганы 

ушш, онын шщде оку акысын телемегеш Yшiн;
5) ез ерюмен;
6) баска ЖжЖООКБ¥-на ауысуына байланысты;
7) бшм беру батдарламасын аяктауына байланысты;
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8) ЖОО-мен байланысын жогалщаны Yшiн (окуын бастамаган сиякты, 
30 кYн сабакка келмегеш, сабакка келмегеш 50%);

9) баска да себептермен.
7.2. Бшм беру багдарламасыньщ талаптарын орындамаган бшм 

алушылар транскрипт бере отырып, окуын аяктамаган ретшде ректордыц 
буйрыгымен университеттен шыгарылады.

7.3. Университеттен шыгарылган бшм алушылар, бшм гранттарыныц 
иегерлерк жогары оку орнына ауысудан баска жагдайда шыгарылса 
мемлекеттш бшм гранттарынан айырылады.

7.4. ЖОО-мен байланысын узгеш ушш окудан шыгарылган студенттщ 
окуга кайта кабылдауга кукыгы жок.

7.5. Окудан шыгарылганнан кешн бшм беру багдарламасыныц 
аякталуына жэне диплом/куэлш / косымша бершуше байланысты бшм 
алушы т1ркеушшщ кецсесше айналып ету парагын тапсырады жэне юру 
кужаттарын (аттестат/диплом жэне оларга косымшалар) алады. КYнтiзбелiк 
жыл аякталганга дешн т1ркеуш1 кецсес тулектердщ жеке ютерш т1з1мдемеге 
сэйкес мурагатка тапсырады:
1. Кабылдау туралы етшш
2. Косымшасы бар Аттестат / диплом (колледж) (кеш1рмес1)
3. Сертификат ¥БТ
4. Грант беру туралы куэлж (ол болган кезде)
5. Медициналык аныктама ф86
6. Жеке куэлш (кеш1рмес1)
7. Шарт
8.Эскери есепке алу туралы т1ркеу куэлт
9. Кабылдау туралы буйрыктан узшд1
10. Курстан курска ауыстыру туралы буйрыктан уз1нд1 
П.Шыгару туралы буйрыктыц кеш1рмес1
12.3 тшде косымшасы бар бакалавр дипломы (кеш1рмес1)
13.3 тшде косымшасы бар маман дипломы (кеш1рмес1)
14. Интернатураны / резидентураны бтргеш  туралы куэлш (кеш1рмес1)
15. Жумыс парагы.

8. Академиялык демалыс беру
8.1. Академиялык демалыс - бшм алушылар медициналык 

керсетюштер бойынша немесе КР Карулы кYштерiнде мерз1мд1 эскери 
кызметке байланысты ез окуын уакытша узетш кезец.

8.2. Академиялык демалысты рэшмдеу Yшiн бшм алушы университет 
ректорыныц атына етшш беред1 жэне растайтын кужаттарды 
усынады.втшш университеттщ тшст1 деканатына бершедг

8.3. Академиялык демалыс бшм алушыларга келес непзде бершедг
1) дэршерлж-консультациялык комиссияныц (будан эр1 - ДКК) ауруы 

бойынша узактыгы 6 айдан 12 айга дешнп мерз1мге корытындысы;
2) эскери кызметке шакыру туралы;
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3) бала туылса немесе асырап алынса Yш жаска толганга дешн;
4) жуктшк жэне босану бойынша.
8.4. Т1ркеу кенсес усынган кужаттар непзшде уш жумыс кYнi йттшде 

бшм алушыга академиялык демалысты бастау жэне аяктау мерз1мш керсете 
отырып, академиялык демалыс беру туралы буйрык шыгарады.

8.5. Республикалык бюджеттен каржыландырылатын бшм беру гранты 
бойынша бшм алушыга академиялык демалыс беру туралы буйрыктын 
кеш1рмесш Т1ркеу кенсесше осы багдарламаны каржыландырудын тшсл 
сомасы мен мерз1мдерш тузету ушш Yш жумыс куш шшде Казакстан 
Республикасы Гылым жэне жогары бшм министрлтне ж1беред1.

8.6. Наукастануы бойынша немесе баланын туылуына байланысты 
академиялык демалыстан шыккан кезде академиялык айырмашылык тегш 
непзде жойылады.

9. Академиялык демалыстан ш ь ^
9.1. Академиялык демалыстан кешн окуга косылу студенттщ 

университет ректорынын атына жазган етшш1 непзшде жузеге асырылады. 
Студенттщ денсаулык жагдайы туралы ДКК аныктамасы окуын жалгастыру 
мYмкiндiгi туралы корытындымен б1рге етшшпен б1рге бершедг

9.2. ¥сынылган кужаттар непзшде Т1ркеуш1 кенсес уш жумыс кYнi 
шшде студента академиялык демалыстан калпына келт1ру туралы буйрык 
шыгарады.

9.3. Республикалык бюджеттен каржыландырылатын мемлекетак бшм 
беру гранты непзшде окитын бшм алушы академиялык демалыстан шыккан 
кезде осы буйрыктын кеш1рмесш т1ркеуш1 кенсес Yш жумыс кYнi йттшде 
Казакстан Республикасы Гылым жэне жогары бшм министрлтне ж1бередг 
Егер мемлекетак бшм беру гранты жергшкл бюджеттен 
каржыландырылатын болса, онда буйрыктын кеш1рмес1 тшст1 соманы жэне 
каржыландыру мерз1мдерш тузету ушш бшм беру саласындаты жергшкл 
аткарушы органдарга косымша ж1бершед1.

9.4. Студент академиялык демалыстан оралганнан кешн осы 
демалысты алган курстан (жэне академиялык кезеннен) окуын 
жалтастырады. Студент эдвайзермен б1рлесе отырып, декан/кафедра 
менгерушш беютетш жэне лркеуш1 кенсешмен келшлген жеке ЖОЖ 
курады.

9.5. Егер академиялык демалыстан шыгу немесе академиялык 
демалыска шыгу кYнi академиялык кезеннщ басына немесе аякталуына 
сэйкес келмесе, онда студентке атымдагы, аралык бакылау жэне аралык 
бакылау тапсырмаларын орындау жэне тапсыру бойынша аттестаттаудан ету 
немесе студенттщ жазгы семестр аясында етпеген пэндерд1 акылы непзде 
менгеруше жеке кесте усынылады.

10. Мемлекеттiк шзкартакы телеу T9pTi6i
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10.1. «КазРесмедуниверсител» МЕББМ бшм алушыларына
мемлекетлк шэюртакысын телеу «Бшм беру уйымдарында бшм 
алушыларга мемлекетлк стипендияларды тагайындау, телеу кагидалары 
жэне олардыц мелшерЪ) Казахстан Республикасы Yкiметiнiц 2008 жылгы 7 
акпандагы № 116 каулысына езгерютер енпзу туралы «Казахстан
Республикасы Yкiметiнiц 2012 жылгы 28 акпандагы № 266 каулысына 
сэйкес жYзеге асырылады.

10.2. Мемлекетлк стипендия мемлекетлк бшм беру тапсырысы 
бойынша окитын, сондай-ак мемлекетлк бшм беру тапсырысы бойынша 
окуга ауыстырылган, аралык аттестаттау (емтихан сессиясы) нэтижелер1 
бойынша «ете жаксы», «жаксы» багаларына сэйкес келелн багалардыц 
баламасын алган студенттерге, интерндерге, магистранттарга, 
докторанттарга тагайындалады.

10.3. Мемлекетлк стипендия ай сайын аралык аттестаттаудан 
(емтихан сессиясынан) жэне демалыстан кешнп айдын, б1ршш1 куншен 
бастап, академиялык кезен, аралык аттестаттау жэне демалыс аякталатын 
айдын сонына дешн коса теленедт Бтруш1 курстардын бшм алушыларына 
мемлекетлк стипендия окуды бтруш е байланысты окудан шыгарылган 
кунге дешн теленедт

10.4. Мемлекетлк стипендия б1ршш1 академиялык кезенге 
мемлекетлк бшм беру тапсырысы бойынша б1ршш1 курска (окудын 
б1ршш1 жылына) кабылданган барлык студенттерге, магистранттарга 
тагайындалады жэне 1 кыркуйектен бастап ай сайын б1ршш1 академиялык 
кезен аякталганга дешн жэне академиялык кезен мен демалыс аякталатын 
айдын сонына дешн коса теленедт

10.5. Келес академиялык кезендерде мемлекетлк стипендия 
студенттерге, магистранттарга тагайындалады жэне алдьщгы академиялык 
кезен Yшiн аралык аттестаттау (емтихан сессиясы) нэтижелер1 бойынша 
теленедт

10.6. Мемлекетлк бшм беру тапсырысы бойынша окитын керу жэне 
есту кабшел нашар мYгедектерге, желм балаларга жэне ата-анасынын 
камкорлыгынсыз калган жэне корганшылыктагы (камкоршылыктаты) 
балаларга мемлекетлк жогарылатылган стипендияны ескере отырып, 
емтихан сессиясынын нэтижелер1 бойынша академиялык карызы болмаган 
жагдайда теленедт

10.7. Аралык аттестаттауды (емтихан сессиясын) академиялык 
кунлзбеде белгшенген мерз1мде белгш себептермен (ауруы, отбасылык 
жагдайлары, табиги апаттар, академиялык немесе кредитлк уткырлык 
бойынша окыту) тапсырмаган студенттерге, интерндерге, магистранттарга 
бшм алушыларга растайтын кужаттарды усынганнан кешн аралык 
аттестаттауды (емтихан сессиясын) тапсырудын жеке мерз1мдер1 
белгшенедт
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10.8. Б1р оку орнынан еюнпп оку орнына ауыскан студенттерге, 
интерндерге, магистранттарга мемлекетлк стипендия еткен семестрдщ 
корытындысы бойынша тагайындалады жэне теленедт

10.9. Докторанттарга, резидент дэр1герлерге жэне дайындык 
бел1мдершщ тындаушыларына мемлекетлк стипендия окудыц барлык 
мерз1мше тагайындалады жэне окудын барлык кезещ шшде аралык 
аттестаттау (емтихан сессиясы) нэтижелерше карамастан теленедт

10.10. Академиялык демалыстан оралган студенттерге, интерндерге, 
магистранттарга мемлекетлк стипендияны тагайындау жэне телеу оку 
жоспарларындагы академиялык айырмашылык жойылганнан кешн жYзеге 
асырылады.

10.11. Наукастануына байланысты кайта оку жылына калдырылган 
студенттерге, интерндерге, магистранттарга мемлекетлк стипендия оку 
жоспары орындалган алдынгы семестрдщ корытындысы бойынша 
тагайындалады жэне теленедт

10.12. Туберкулезбен ауыратын студенттерге, интерндерге, 
магистранттарга, резидент дэр1герлерге, докторанттарга тшсл медициналык 
корытынды болтан кезде мемлекетлк стипендия енбекке жарамсыздык 
кезещне тагайындалады жэне теленедк б1рак алдынгы семестрдщ 
корытындыларына карамастан енбекке жарамсыздык басталган куннен 
бастап он айдан аспайды.

10.13. Студенттер, интерндер, магистранттар, докторанттар, дэр1гер- 
резиденттер бала уш жаска толганга дешн онын кулмше байланысты 
демалыста болтан кезенде мемлекетлк стипендия татайындалмайды.

10.14. Стипендияларды тагайындау бшм алушылардын улгер1мш 
бакылау жYктелген бел1мше басшысынын кызметлк жазбасы (усынысы) 
непзшде ректордын немесе оны алмастыратын тултаньщ буйрыгымен 
журпзшедт

10.15. Жеке тулгаларга стипендиялар телеу олардын сомаларын 
университет шарт жасаскан банктщ агымдагы шотына аудару аркылы 
жузеге асырылады.

10.16. Мемлекетлк стипендияларды телеу токтатылады:
1) окудан шыгару себептерше карамастан, бшм алушы

университеттен шыгарылган жагдайда;
2) бшм алушы кайтыс болтан жагдайда;
3) б т р у  туралы буйрык шыккан куннен бастап окуды аяктаганнан

кешн.
10.17. «FX» багасына сэйкес «канагаттанарлыксыз» бага алган, кешн 

осы багаларды академиялык кYнтiзбе бойынша «жаксы» жэне/немесе «ете 
жаксы» деген багаларга кайта тапсырган студенттерге мемлекетлк стипендия 
тагайындалады.

11. Оку акысын телеу
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11.1. Мамандыктар мен децгейлер бойынша окыту куны 
«КазРесмедуниверситеп» МЕББМ ректорыныц буйрыгы непзщде 
курылады.

11.2. Оку акысы бшм беру кызметш керсету шартыныц талаптарына 
сэйкес 4 рет теленедг

11.3. Элеуметлк жещлдштер (окуга жещлдш, ай сайынгы/токсан 
сайынгы телем жэне т.б.) бшм алушыларга университеттщ элеуметлк 
комиссиясы отырысыныц шеш1м1 непзшде бершедг Элеуметлк
комиссияныц отырысы оку жылыныц басында б1р рет етюзшедк

11.4. Оку акысын телеу YДерiсiн Yйлестiру деканаттыц/резидентура 
бел1мшщ/магистратура жэне докторантура бел1мшщ кузырелнде.

12. Бшм алушыларды колдау кызмет
12.1. Куратор
12.1.1) Куратор бшм алушыларды тэрбиелеу, бос уакытын 

уйымдастыру, элеуметлк-турмыстык жагдай мэселелерш шешу ушш 
тагайындалады.

12.1.2) Куратор кафедралардыц/курстардыц штаттык 
профессорлык-окытушы курамы катарынан тагайындалады. Куратор 
кукылы:

12.1.2.1) окытушылармен алдын ала келшм бойынша жетекшшк 
етелн топта етелн оку сабактарыныц барлык тYрлерiне (лекциялар, 
семинарлар, ОБ0Ж, сынактар, емтихандар жэне т. б.) катысу;

12.1.2.2) бшм алушылардыц оку жагдайы мен тэрлб1 туралы 
университеттщ курылымдык бел1мшелершщ акпараттык материалдарын 
пайдалану;

12.1.2.3) факультет пен университеттщ тэрбие жумысыныц 
жоспарын, бшм алушылардыц мYДделерi мен тшектерш ескере отырып, 
жетекшшк етелн топтагы оку-тэрбие жумысыныц максаттары мен 
мшдеттерш Кке асырудыц формалары, эдютер1 мен куралдарын ез белнше 
тацдау;

12.1.2.4) бшм алушылардыц оку, гылыми-зерттеу, тэрбие жумысын, 
мэдени-турмыстык жагдайларын жаксарту, университет эюмшшлне 
усыныстар айту;

12.1.2.5) бшм алушылардыц ата-аналарымен немесе туыстарымен 
карым-катынас орнату мумкшдт болуы;

12.1.2.6) бшм алушылардыц дербес ютер1 бойынша эюмшшк 
шеш1мдерш эз1рлеуге жэне кабылдауга катысу (шэюртакы тагайындау, 
эюмшшк жэне когамдык жазаныц эртYрлi тYрлерiн колдану, 
университеттен шыгару);

12.1.2.7) студентик езш-ез1 баскару органдарыныц жумысына 
катысу, олардыц кызметш жаксарту бойынша усыныстар енпзу, осы 
органдардыц жумысында жедел тапсырмаларды орындауга бшм
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алушыларды тарту, езш-ез1 баскару органдарына сайлау Yшiн бшм 
алушылардыц кандидатураларын усыну;

12.1.2.8) кафедраларда / курстарда толтырылатын электрондык 
журнал деректер1 бойынша бшм алушылардыц катысу мониторинги 
жYзеге асыру;

12.1.2.9) бшм алушылардыц болмау себептерш аныктау жэне 
сабактарда болмау фактш бойынша шаралар кабылдау;

12.1.2.10) окушылардыц ата-аналарымен карым-катынас орнату жэне 
колдау, олардыц Yлгерiмi туралы мэл1меттерд1 уактылы жетюзу;

12.1.2.11) бшм алушылардыц ата-аналарын аралык жэне корытынды 
рейтингтердщ нэтижелер1 туралы хабардар етуге мщдетл;

12.1.2.12) бшм алушыларды академиялык уткырлыкка тарту;
12.1.2.13) топ старосталарыныц жумысына кемек керсету, оларды 

1р1ктеу мен тагайындауга лкелей катысу;
12.1.2.14) бшм алушыларды университеттщ гылыми, мэдени жэне 

спорттык ю-шараларына, сондай-ак халыкаралык, гылыми, мэдени жэне 
спортка, оныц шшде бос уакыттарында ушрмелерге, кызыгушыльщтары 
бойынша клубтарга, спорт секцияларына тарту жолымен окудан тыс 
уакытта жетекшшк етелн топтыц бшм алушыларын уйымдастыруга, 
сондай-ак театрларга, кинога, муражайларга, кермелерге жэне т. б. тартуга;

12.1.2.15) бшм алушыларды университет Жаргысымен, 
университеттщ ш ю тэртш Ережелер1мен жэне оку процесш уйымдастыруга 
кабылдау тэрлбш реттейтш баска да нормативлк кукыктык актшермен 
таныстыру;

12.1.2.16) шетелдш бшм алушылардыц (алыс жэне жакын 
шетелдердщ) Казакстан Республикасыныц аумагында болу жэне туру 
ережелерш сактауын бакылау);

12.1.2.17) бшм алушыларда толеранттылык касиеттерш, адам
кукыктары мен бостандыктарын, мшез-кульщ нормалары мен
кундылыктарын, жетекшшк етелн топ шшдеп этикалык жэне моральдык 
нормаларды ныгайтуды, улттык, этникалык, дши жэне тш топтары 
арасындагы езара тYсiнiстiкке, тецдшке жэрдемдесуд1 калыптастыру;

12.1.2.18) бшм алушылармен б1рлесш, жогары кукыктык жэне саяси
мэдениетл азаматты, рухани-адамгершшкл жетшд1руге кабшетл, езшщ 
ем1р1 мен айналасындагылардыц ем1р1 ушш езше жауапкершшк 
кабылдайтын элеуметлк катынастардыц белсенд1 субъеклсш
калыптастыруга багытталган патриоттык акциялар мен ю-шаралар етюзуд1 
уйымдастыру;

12.1.2.19) бшм алушыларга университет ректорыныц, факультет 
деканыныц бшм алушылардыц окуына, ем1р1 мен турмысына катысты 
буйрыктары мен еюмдерш тYсiндiру;
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12.1.2.20) эрб1р бшм алушыны, оныц материалдык жэне отбасылык 
жагдайын, сондай-ак рухани кажеттшктерш, жеке ерекшелштерш, 
бешмдшгш жэне кызыгушылыгын бшу;

12.1.2.21) бшм алушылардыц ем1р CYPУ жэне турмыс жагдайларымен 
танысу, семестрге б1р реттен кем емес жатакханада жэне пэтерде туратын 
баска каладан келген бшм алушыларга бару, бшм алушылардыц 
тургылыкты жерш ауыстырган кезде хабардар болу;

12.1.2.22) жет1м балаларга, мугедектерге, жетекшшк ететш топтарда 
аз камтылган окушыларга ерекше назар аудару жэне "Д" есебшде турган 
бшм алушылар туралы, сондай-ак жетекшшк ететш бшм алушылардыц 
денсаулык жагдайы туралы акпаратты мецгеру;

12.1.2.23) туберкулез, ЖИТС, венерологиялык аурулардыц алдын алу, 
сондай-ак темею шегудщ, алкоголизм мен нашакорлыктыц зияны туралы 
эцпме журпзу, сондай-ак салауатты ем1р салты мен спортпен шугылдану 
ушш белсевд) насихат журпзу;

12.1.2.24) бшм алушылардыц езш-ез1 тэрбиелеу, ездтнен бшм алу 
жэне езш-ез1 бакылау дагдыларын дамытуга ыкпал ету, сондай-ак 
акпараттык жэне бшм беру кещстшшде бшм беру процесшщ барлык 
катысушыларымен серштестш карым-катынас жасауга кемектесу.

12.1.2.25) бшм алушыларды мемлекетлк жэне шет тшдерш окуга
тарту;

12.1.2.26) бшм алушылардыц оку акысын телеу бойынша бакылауды 
жузеге асыру;

12.2 Этмшшж-цуцыцтъщ 6eniM
12.2.1) Сыбайлас жемкорлыктыц алдын алу максатында

«КазРесмедуниверситет» МЕББМ эюмшшк-кукыктык бел1м жумыс ютейдг
12.2.2) 0зше немесе баска бшм алушыларга катысты сыбайлас 

жемкорлык эрекеттерше тап болган бшм алушылар бул факт туралы 
университеттщ экмтш aiк-кукыктык бел1мше хабарлауы тшс.

12.3. Эдвайзер
12.3.1) Эдвайзер тшст1 мамандык бойынша бшм алушыныц 

академиялык жетекш1 кызметш аткарады, оку траекториясын тацдауга (жеке 
оку жоспарын калыптастыруга) жэне оку кезещнде бшм беру багдарламасын 
мецгеруге жэрдемдеседг

12.3.2) Эдвайзер бшм алушыга оныц бшм траекториясын тацдауда гана 
емес, сонымен катар жеке даму траекториясын тацдауда да кемек керсетедг 
Бул ретте ол бшм алушыга езшщ окудан тыс кызыгушылыгын, когамдык 
жумыс тYрiн тацдауын аныктауга кемектеседц бшм алушыны университетте 
шыгармашылык кабшеттерш юке асыру мYмкiндiктерi туралы хабардар етед1

12.3.3) Эдвайзерлердщ консультативтш кызметк
1) бшм алушыларды бшм беру процесш уйымдастыру ережелер1мен 

таныстыру;
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2) бшм алушылардын, басымдыктарын, олардыц бешмдшп мен 
MYMK îKTepiH аныктау.

12.3.4) Эдвайзер сонымен катар бшм алушыга болашак мансап 
мэселелерш шешуде, гылыми зерттеу багытын аныктауда, гылыми жeтeкшiнi 
тацдауда, кэсiби тэжipибe базасын аныктауда кемек керсете алады.

12.3.5) Эдвайзepдiц к¥кыгы бар:
1) бшм алушылардыц Yлгepiмi мен академиялык мэpтeбeсi мэсeлeлepiн 
карау женiндeгi комиссиялардыц (кeцeстepдiц) ж^мысына катысу;
2) езше бeкiтiлгeн бiлiм алушылардыц Yлгepiмiн бакылау.

12.3.6) Эдвайзepдiц ж¥мысы университет окытушысы кызметшщ 
мацызды кеpсeткiшi болып табылады.

12.3.7) Эдвайзер бiлiм алушылардыц академиялык мYДдeлepiн бiлдipeдi 
жэне оку YДepiсiн ¥йымдастыру бойынша барлык кажетт акпараттык 
материалдарды дайындауга катысады, оларды бшм алушыга ¥сынады жэне 
оган жеке оку жоспарын жасауга жэне тYзeтугe жэpдeмдeсeдi.

12.3.8) Эдвайзер бiлiм алушыныц ЖОЖ-га eнгiзiлгeн арнайы пэндер 
саласында кажетт гылыми ой-еpiсiн мeцгepуi, корпоративтш жэне кэсiби 
этика epeжeлepiн басшылыкка ала отырып, ПОК жэне бшм алушылармен 
карым-катынас жасауы, ез ж¥мысына шыгармашылыкпен карауы тиiс.

12.3.9) Эдвайзер бшм алушыныц барлык оку кезещнде ¥йымдастыру- 
эдiстeмeлiк жэне кецес беру жYмыстаpын жYpгiзeдi.

12.4 Клиникалык жетекшi
12.4.1) Клиникалык жeтeкшi (ментор) Кэшби к¥зыpeттiлiк шeцбepiндe 

«Мeйipгep iei> багдарламасыныц интepнi/peзидeнтi/студeнтiнiц 
практикалык дагдыларын калыптастыру Yшiн МЕББМ ректорыныц 
б¥йрыгымен тагайындалады. Клиникалык базаларда бiлiм алушыларды 
даярлауга тартылатын тэлiмгepлep клиникалык база жагдайында бшм 
алушылардыц теориясы мен практикалык дагдыларын жeтiлдipугe ыкпал 
eтeдi, клиникалык даярлык сапасын арттыруга ыкпал eтeдi.

12.4.2) Клиникалык жeтeкшi бiлiм алушыга ендipiстiк кызметпен, 
коpпоpативтiк мэдениетпен жэне кешнп кэсiби дамумен танысуга, ж¥мыс 
орнында кэсiби кызметт бeкiтугe кемeктeсeдi.

12.4.3) Клиникалык жeтeкшi ж¥мыс оку жоспарлары мен 
силлабустарга сэйкес окытады.

12.4.4) Клиникалык жeтeкшi бiлiм алушыга бершген тапсырмалардыц 
орындалуын бакылайды.

12.4.5) Клиникалык жeтeкшi бшм алушы жiбepгeн катeлepдi 
аныктайды жэне бipлeсiп жояды, бар кeмшiлiктepдi жоюга кемeктeсeдi.

12.4.6) . Клиникалык жeтeкшi кешпeлi окыту кeзiндe бiлiм алушыга 
жауапты болады.

12.4.7) Клиникалык жeтeкшi бiлiм алушыга пшр Yсынады.
12.4.8) Клиникалык жeтeкшi к¥кылы :
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1) жетекшшк етелн кафедранын, келю1м1мен бшм алушыны косымша 
окыту Yшiн уйымнын, баска мамандарын косуга;

2) бшм алушыдан енд1р1слк кызметке байланысты мэселелер 
бойынша нускауларды орындауды талап ету;

3) бшм алушынын, калыпты ецбек кызмел Yшiн кажетл жагдайлар 
жасау туралы басшылык алдында елшш жасау;

4) бшм алушыдан есептерд1 ауызша жэне жазбаша тYPде талап етуге.

13. Бiлiм беру удершнщ сапасын бакылау
13.1. Бшм беру процесшщ сапасын бакылауды

«КазРесмедуниверсител» МЕББМ барлык курылымдык бел1мшелер1 жэне 
алкалы органдары жYзеге асырады.

13.2. Эрб1р курылымдык бел1мшенщ жэне алкалы органный, бшм 
беру процесшщ сапасын бакылау жауапкершшп 5-кестеге сэйкес белшген.

6 кесте - Бiлiм беру удеркшщ сапасын бакылауFа жауапкершiлiктi 
белу_____________________________ _________________________________
№ Yдерiстiц узшд1с1 немесе ресурсы Сапаны бакылауга жауапты  

курылымдык бел1мше / алкалы орган
1. Б ш м  беру багдарламаларын т а к т  

б1л1кт1л1г1 бар кадрлармен 
(персоналмен) камтамасыз ету

Кафедра/курс мецгерушшерк кадрлар 
бел1м1, деканаттар

2. Б1л1м беру багдарламаларын беш нге 
сэйкес ок у-эдк тем елк  эдебиеттермен  
жэне акпараттык ресурстармен  
камтамасыз ету

К1тапхана

3. Б ш м  беру багдарламаларын 
материалдык-техникалык камтамасыз 
ету (жабдыктар, зертханалык 
куралдар, препараттар жэне т. б.)

Каржы департамент1

4. Клиникалык базалар Клиника жэне кэс1би практика бел1м1
5. Акпараттык технологиялар Акпараттык технологиялар бел1м1, Б ш м  

сапасы жен1ндег1 комиссия, кафедра/курс 
мецгерушшер1

6. Кунд1зг1 оку сапасын бакылау О к у-эдк тем елк  бел1м, Б1л1м сапасы 
ж ен ш деп  комиссиялар, кафедра/курс 
мецгерушшер1

7. Еылыми-зерттеу жэне оку кызмет1 
арасындагы езара байланысты 
камтамасыз ету

Былым бел1му кафедра/курс мецгерушшер1

8. Б ш м  беру саласындагы сараптаманы 
камтамасыз ету

Б1л1м беру багдарламалары комитеттер1, 
Академиялык кецес, Б1л1м беру 
багдарламаларын дамыту бел1м1

9. Кашыктыктан окыту сапасын бакылау Кашыктыктан б ш м  беру технологиялары  
бел1м1

10. Б ш м  беру багдарламаларын оку- 
эд1стемел1к нысандармен,

О к у-эдк тем елк  бел1м

PL-03-17-14 Академиялык саясат Басылым 04



82 / 85 бет F -DP-02-31-01-06«КазРесмедуниверситеД» МЕББМ

нускаулыктармен камтамасыз ету
11. Б ш м  беру саласында алмасу Халыкаралык ынтымактастык жэне 

академиялык уткырлык бел1м1
12. Студенттердщ оку жет1ст1ктер1н 

бакылау
Т1ркеуш1 кецсе

13. Компьютерл1к тестшеуд1 
уйымдастыру жэне сапасын бакылау

Тест орталыгы, кафедра/курс 
мецгерушшер1

14. Окушылардыц сабактан тыс 
жет1ст1ктер1н бакылау: жарыстардыц, 
конференциялардыц, 
олимпиадалардыц нэтижелер1 жэне т. 
б.

Деканаттар, резидентура бел1м1, 
магистратура жэне докторантура бел1м1, 
кафедра/курс мецгерушшер1

15. Б тр уш ш ер д щ  жумыска 
орналасуын/жет1лу1н бакылау

М ансап орталыгы

16. Сабак кестес1н1ц сакталуын бакылау Оку процес1н бакылау жэне жоспарлау 
бел1мр кафедра/курс мецгерушшер1

13.3. Бшм беру YДерiсiнщ сапасын бакылау жYЙесi мыналарды
камтиды:

1) бшм алушылардыц Yлгерiмi мен сабакка катысуын агымдагы 
бакылау;

2) бшм алушыларды аралык жэне корытынды аттестаттау;
3) к¥рылымдык бел1мшелер мен кафедралардыц ш ю  аудиттерц
4) бшм беру багдарламаларын аккредиттеуге дайындык кезшдеп 

езш-ез1 багалау;
5) бшм алушыларга, окытушылар мен кызметкерлерге сауалнама 

жYргiзу;
6) ж^мыс берушшердщ бтрушшерге сауалнама журпзу нэтижелерш 

талдау;
7) лицензиялык жэне аккредиттеу талаптарын сактау мониторингу
8) ББК отырыстарында кафедралардыц оку-эд1стемел1к к¥жаттамасын 

тексеру,
9) пэндер бойынша бакылау-елшеу к^ралдарын тексеру;
10) практикалык денсаулык сактау екшдершщ бшм беру 

багдарламалары мен силлабустарын сырткы сараптамалык багалауы;
11) сабактарга жэне емтихандарга катысу;
12) ПОК ж^мысын кафедрашшк бакылау.

14. Жауапкершiлiк
14.1. Академиялык саясатты «КазРесмедуниверситет1» МЕББМ 

барлык кызметкерлер1 мен бшм алушылары орындауга мшдеттк
14.2. Академиялык саясат талаптарын б^зу бшм алушылар мен

университет кызметкерлерше Казакстан Республикасыныц колданыстагы 
зацнамасына жэне ш ю  нормативтж к^жаттарга сэйкес тэртштш жазалау 
шараларын колдануга непз болып табылады.
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взгерiстердi TipKey napaFbi

№ Параграф Е н тш етш  езгерктер KYHi Аты-жеш

1 2 3 4 5
1. 2 Параграф 

2.1. Т.
2.1.1) тармакша езгертшд1 12.10.2023г. А. Ж унусова

2. 2 Параграф 
2.3. Т.

2.3.3) тармакша езгертшд1
2.3.4) тармакша езгертшд1

3. 2 Параграф 
2.4. Т.

2.4.2) тармакша езгертшд1 
2.4.6) тармакша езгертшд1 
2.4.8) тармакша езгертшд1

4. 3 Параграф 
3.6. Т.

3.6.4) тармакша езгертшд1

5. 3 Параграф 
3.7. Т.

3.7.24) тармакша езгертшд1

6. 3 Параграф 
3.8. Т.

3.8.2) тармакша жойылды

7. 3 Параграф 
3.14. Т.

3.14.1) тармакша 
тольщтырылды

8. 4 Параграф 
4.1. Т.

4.1.4) тармакша езгертшд1
4.1.4) тармакша езгертшд1
4.1.5) тармакша езгертшд1 
4.1.7) тармакша езгертшд1

9. 4 Параграф 
4.2.

4.2.6) тармакша езгертшд1 
4.2.9) тармакша езгертшд1 
4.2.12)2) тармакша 
езгертшд1
4.2.16) тармакша езгертшд1 
4.2.18) тармакша жойылды  
4.2.22) тармакша езгертшд1 
4.2.34) тармакша езгертшд1

10. 4 Параграф 
4.3. Т.

4.3.10) тармакша езгертшд1

11. 4 Параграф 
4.4. Т.

4.4.7) тармакша езгертшд1 
4.4.6) тармакша езгертшд1

12. 4 Параграф 
4.5. Т.

4 .5 .1)-4.5.19) тармакшалар 
езгертшд1

13. 4 Параграф 
4.9. Т.

4.9.4) тармакша косылды

14. 6 Параграф 
6.1. Т.

6.1.2) тармакша езгертшд1
6.1.3) тармакша езгертшд1
6.1.4) тармакша жойылды
6.1.8) тармакша косылды
6.1.9) тармакша косылды
6.1.10) тармакша косылды

15. 6 Параграф 
6.2. Т.

6.2.2) тармакша езгертшд1
6.2.3) тармакша езгертшд1
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16. 6 Параграф 
6.4. Т.

6.4.1) тармакша езгертшд1

17. 6 Параграф 
6.5. Т.

6.5.4) тармакша косылды

18. 7 Параграф 7.4) тармакша косылды
7.5) тармакша косылды

19. 10 Параграф 10.8) тармакша езгертшд1 
10.10) тармакша жойылды
10.14) тармакша жойылды
10.15) тармакша жойылды  
10.17) тармакша косылды
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